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Resumo

Através da situated learning a aprendizagem é entendida como uma abordagem dependente do contexto, em que os estudantes
sdo expostos a ambientes de trabalho e tarefas da vida real, tanto dentro como fora da sala de aula. Sob essa abordagem, os
estudantes da licenciatura de Traducao e Interpretacao em Lingua Gestual Portuguesa {TILGP} tém desenvolvido tarefas em
contexto real. Propomo-nos a refletir sobre as perce¢des das vivéncias de 9 estudantes do 3.2 ano da licenciatura de TILGP, da ESE
do P.PORTO, relativamente a importancia de atividades inovadoras que tém sido realizadas em contextos diversificados (como,
Porto Legends - The Underground Experience: Nau Quinhentista e Alfandega Régia; espetaculo humoristico de Riben Branco &
Convidados; projeto de mestrado Museum Web Exhibition: Semindrio - Violéncia Doméstica), ou seja, feedbacks que os prdprios
deram por escrito. 0s dados recolhidos foram organizados em 6 temas, sendo todos eles positivamente associados a experiéncia
de situated ieaming dos estudantes: desenvolvimento,/enriquecimento, capacidades de tradugdo/interpretacao, contextos das
atividades, contextos de trabalho, ensino pratico e futuro. Os estudantes reconhecem gue esta forma de aprendizagem tem um

impacto positivo em diferentes vertentes na sua formacao académica, bem como contribui para a pratica profissional futura.

Palavras-chave: inovacdo pedagdgica, interpretacdo, lingua gestual portuguesa, situated fearming.

Abstract

Through situated learning , learning is understood as a context-dependent approach, in which students are exposed to real-life
waork environments and tasks, both inside and outside the classroom. Under this approach, students of the Degree in Translation
and Interpretation in Portuguese Sign Language (TILGP) have developed tasks in a real context. We propase to reflect on the
perceptions of the experiences of 9 students in the 3rd year of the TILGP degree, from the ESE of P.PORTO, regarding the
importance of innovative activities that have been carried out in different contexts (such as Porto Legends - The Underground
Experience; Quinhentista Ship and Royal Customs; humorous show by Riiben Branco & guests; Master Academics project Museum
Web Exhibition; Domestic Violence - Seminar), that is, feedback that they themselves give in writing. The data collected was
organized into 6 themes, all of which were positively associated with the students' situated learning experience:
development,/enrichment, translation/interpretation skills, activity contexts, work contexts, practical teaching and future. Students
recognize that this form of learning has a positive impact on different aspects of their university education, as well as contributing
to future professional practice.

Keywords: pedagogical innovation, interpretation, Portuguese sign language, situated learning.
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Introducao

A situated learning é geralmente entendida como uma abordagem dependente do contexto para o treino do tradutor e intérprete,
em gue os estudantes sao expostos a ambientes de trabalho e tarefas da vida real e / ou altamente simulados, tanto dentro como
fora da sala de aula. Sob essa abordagem, sao as tarefas e as necessidades profissionais da vida real, bem como outros fatores
contextuais, como crengas e costumes institucionais, sociais, geograficos ou comunitdrios, que orientam o desenho curricular a0
invés de um plano de estudos pré-determinado fechado, (Gonzales-Davies & Enriguez-Raido, 2016). Em dltima andlise, a situated

learning visa aumentar a capacidade dos estudantes de pensar e agir como profissionais.

A verdade é que a nossa compreensao da situated learning vai além destas referéncias, crendo-se que é muito importante, quer

pela area em andlise, quer pela envolvéncia dos estudantes nas iniciativas e inovacao que o temareflete.

Analisa-se, por isso, o conceito de situated fearning , a situated learning na traducao e interpretacdo em lingua gestual portuguesa

e, posteriormente, a metodologia e andlise dos dados.

A situated learning

A situated learning é uma abordagem instrucional desenvolvida por Jean Lave e Etienne Wenger no inicio de 1990 e segue o
trabalho de Dewey, Vygotsky e outros, que afirmam gue os estudantes estdo mais inclinados a aprender participando ativamente
da experiéncia de aprendizagem {Almeida, 2014). E essencialmente uma questao de criar significado a partir das atividades reais da
vida didria, onde a aprendizagem ocorre em relagcao ao ambiente de ensino (Engelman et al. 2017).

Lave e Wenger enfatizam que a situated learning é uma questao de aculturacdo, deingressar numa comunidade de prdtica, ao invés
da aplicacao de habilidades ou principios que operam independentemente do contexto social. Uma parte critica dessa socializagdo
napratica é a oportunidade de dar uma contribui¢ao auténtica a aprendizagem. Por outras palavras, uma vez que os estudantes ndo
sao suficientemente qualificados para desempenhar um papel central, eles recebem tarefas para realizar que sdo periféricas, mas

auténticas para a atividade, consideradas cruciais para o sucesso final (Engelman et al,, 2017: Gudolle, Antonello & Flach., 2012).

Arnseth (2008) refere que a pratica recebe um papel primordial na formacao e constituicdo do conhecimento e do saber. Como tal,
a pratica deve ser concebida como uma tentativa de formular uma nova epistemologia para os estudos da aprendizagem, uma
epistemologia em que a pratica recebe um papel primdrio e a aprendizagem € vista como parte integrante da pratica. Essaacdo esta
situada no seu contexto local e imediato, € uma caracteristica genérica de qualquer atividade e 0s ambientes sociais nao sao algo
externo a atividade. Saber € concebido como uma forma de atuar numa comunidade de pratica. Ontologicamente, esse movimento
significa que o social recebe um papel primordial na formagao e constituicao da realidade e a prdtica social é o locus primdrio de

investigacao para qualquer estudo de aprendizagem e conhecimento.

Esse saher deverd refletir-se em aprendizagem criada a partir de situagdes de trabalho. No seu contedido estdo incutidas tarefas,
sendo que o contetido € adquirido ao fazer a tarefa. A aprendizagem estd ligada ao desempenho do trabalho; torna-se insepardvel
da situacao que envolve as formas fisicas, intelectuais e intuitivas de conhecimento (Wang, 2018). Ou seja, ocorre nao apenas por
meio da realizacdo de tarefas, mas também por meio da discussao e reflexao com outras pessoas sobre os significados derivados
da experiéncia. A retengao de conteddo nao € necessariamente o ohjetivo da aprendizagem.
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Ao colocar contelido nas transacdes didrias da vida profissional, o contetido torna-se uma ferramenta aplicdvel as formas como os
profissionais abordam o ambiente. O conterido torna-se uma ferramenta para que os estudantes adquiram, refinem o pensamento,
desenvolvam habilidades de resolugao de problemas e apliguem o conhecimento da mesma forma gue os profissionais. Enquanto
o conteddo descreve o que é aprendido, o contexto descreve os valores, crencas, dicas socioculturais e ambientais pelas quais o
estudante ganha experiéncia (OCDE, 2016).

A teoria da situated learning postula que a aprendizagem é necessariamente situada e € um processo de participacao para a
resolucao de problemas praticos. Nesta abordagem, o conhecimento e as habilidades sao incorporados ao contexto da vidareal. Os
contextos do curriculo refletem como o conhecimento € obtido e aplicado no trabalho e em situagdes quotidianas (Chiou, 2020).

E uma questdo de criar significado a partir das atividades reais da vida didria. Deslocacdes onde os estudantes participam
ativamente num ambiente desconhecido, experiéncias de estagio em que 0s mesmos estao imersos e fisicamente ativos num

ambiente real de trabalho, entre outras atividades, sao exemplos praticos de como se cria a situated learning .

Enquanto a aprendizagem tradicional ocorre a partir de experiéncias abstratas, a situated learning sugere que a aprendizagem
ocorre por meio das relagdes entre as pessoas e da conexdo do conhecimento anterior com a aprendizagem contextual auténtica
{Besar, 2018). Nesta situacao, o papel do estudante vai-se tornando mais ativo e participativo na comunidade,

A situated iearning envolve os estudantes em atividades cooperativas onde sao desafiados a usar o seu pensamento critico e
hahilidades cinestésicas. Essas atividades devem ser aplicaveis e transferiveis para arealidade destes. Enquanto estdo imersos na
experiéncia, 0s estudantes refletem sobre o conhecimento adquirido anteriormente e desafiam as suposicdes de outros estudantes
{Wagner, 2014).

Fox (1997) refere que a situated leamning vé a aprendizagem como um problema individual, onde o individuo é moralmente
responsdvel pelas suas praprias realizagdes de aprendizagem. Pressupde que a maior parte da aprendizagem culturalmente
significativa ocorre dentro do sistema de educacio formal. E dentro destas instituicdes que os profissionais prestam a ajuda e
assisténcia aos estudantes. Essas instituicdes e praticas profissionais sao funcionalmente concebidas a luz das melhores
pesquisas, dentro de consideragdes or¢camentarias para otimizar as condi¢des em que os individuos podem aprender e serem
ajudados a aprender.

As discussdes sobre a situated learning, invariavelmente, sugerema importancia de criar experiéncias de aprendizagem auténticas.
Uma parte importante das experiéncias de aprendizagem auténticas € que incluem toda a incerteza e caos que acompanham as
situaces reais (Booth, Guinmard & Lloyd, 2017). A aquisicdo de conhecimento torna-se um processo colaborativo e ndo individual
com os estudantes e uma comunidade de trabalho, que contribui para o didlogo sobre o significado das diferentes situacdes de
trabalho. Por meio do didlogo, a aprendizagem é criada. O conhecimento é adguirido enquadrando situacdes de trabalho dnicas
como oportunidades para aplicar os conhecimentos tedricos (Joynes, Rossignoli & Amonno-Kuofi, 2019). A situated learning
abrange areflexao critica como essencial para a criacdo do conhecimento,

E a partir dessa compreensao que a situated learning enfatiza a importancia de desenvolver uma comunidade de aprendizagem
composta por aqueles que assumem o papel de transmitir informagdes culturais, histéricas e normativas a terceiros (Engelman et
al, 2017). 0 processo de transmissdo de conhecimento é frequentemente desenvolvido ao longo do tempo por meio do didlogo e da
negociacdo dentro da comunidade de prdtica (Musteen et al, 2018). Sucintamente, a situated learning afianca que todo

conhecimento &, por definicao, situado num contexto particular e construido pelos estudantes dentro dos limites do comportamento
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prevalecente histdrico, cultural e organizacionalmente definido. Assim, a situated learning representa uma estrutura abrangente

para pensar sobre como o processo de aprendizagem ocorre num ambiente de trabalho especifico.

Muitas das pesquisas realizadas sob os auspicios da situated learring foram orientadas para a melhoria das préticas profissionais
em ambientes educacionais formais {Dehnbostel & Schroder, 2017; Saigal, 2012).

A situated learning na tradugao

A situated learning tem raizes na teoria sociocultural da aprendizagem, na qual se acredita que a aprendizagem é formada por meio
da comunicacdo com pares e agentes mais experientes. De acordo com essa teoria, 0s estudantes passam da regulacao de outros
para a autorregulacao usando ferramentas de mediacao {Storch, 2019). Na situated leaming a aprendizagem dos estudantes é
estruturada pelo feedback que um especialista fornece quando o estudante necessita de ajuda externa. No campo especifico da
tradugdo e interpretacdo, a abordagem de situated learning tem sido praticada com diferentes procedimentos {Shooshtarizadeh et
al, 2021). A énfase de Kiraly (2000), na importancia de fazer uma tarefa de traducao por meio da colaboracao num contexto
profissional auténtico, é uma das primeiras tentativas documentadas de integrar os principios da sifuated learning em cursos de

formacgao em traducdo e interpretacdo em lingua gestual. Depois, disto sao vérias as referéncias a situated learning .

Os contextos da situated learning podem assumir a forma de ambientes de trabalho auténticos ou contextos altamente realistas,
como programas multimédia ou substitutos virtuais dos ambientes de trabalho reais (Oziidogru & Oz(dogru, 2017). Pode-se pensar
que 0 estdgio é uma das melhores abordagens para a situated learning , mas existem outras ferramentas para o apoio a formagao,
devendo os professores criar experiéncias alternativas ricas em contexto mesmo antes do inicio do estdgio (Li, 2015). Uma solucéo

plausivel € a simulacdo.

Outra forma de trabalhar a situated learning durante a formag¢ao em tradugdo e interpretacao em lingua gestual, € através da
aprendizagem cognitiva, no qual a participacdo dos recém-chegados a uma comunidade de prética é periférica no inicio; no entanto,
na maioria dos casos, aumenta gradualmente no nivel de envolvimento e complexidade pelo apoio de participantes mais
experientes até que se tornem participantes plenos {Shooshtarizadeh et al., 2021). Na literatura sobre esta tematica, a abordagem
de aprendizagem cognitiva refere-se a uma condicao em que os estudantes sao solicitados a fazer exercicios auténticos da vida
real que envolvem comunicages sociais entre 0s mesmos e um educador, fazendo com que, gradualmente, se tornem auténomos
na medida em gue podem avaliar as suas tarefas de traducao e comparé-las com as dos profissionais (Darling-Hammond et al.,
2019). Num dos poucos estudos realizados nesta area, Lisowska (2019) examinou a eficdcia dessa abordagem e encontrou as

percecdes positivas dos estudantes sobre a abordagem instrucional e a melhoria na sua autoconfianca e qualidade de tradugao.

Corrius, De Marco e Espasa {2016) defendem o uso de “traducao situada” durante a formacao e consideram que a situated learning
implica um envolvimento ativo na aprendizagem auténtica. Para o autor “traducdo situada” € igual a “traducdo auténtica®, ou seja,
atribuicées profissionais da vida real. Nesse sentido, também Losada, Insuasty e Osorio (2017) defendem que se deveincluir tarefas
auténticas - ou quase auténticas - no ensino de tradugdo.

Seguindo esta ideia, considera-se a traducao como uma praxis socialmente situada, que ocorre num ambiente fisico e social
especifico, que deve incorporar o contexto profissional ao contexto de ensino, onde o estudante intérprete e /ou tradutor trabalha
em conjunto com outros agentes, onde o seufoco é gerir situagdes comunicativas que englobem uma miriade de fatores do mundo

real, incluindo pressao de tempo, responsabilidade profissional e autoavaliacdo (Roy & Winston, 2018).

No que diz respeito aos professores de estudantes de interpretacao e traducado, estes devem aprender como atuar, seja ao nivel da
dindmica da sala de aula, distribuicao do espaco, ou outros (Darling-Hammond et al., 2019). Na situated learning as préticas do
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mundo real podem ser combinadas com sessdes prdticas orientadas profissionalmente que podem incluir aprendizagem reflexiva,
treino, seminarios conduzidos por palestrantes profissionais, profissionais externos convidados, tutoria de pares, entre outros. Os

procedimentos pedagdgicos devem, assim, introduzir, refor¢ar ou fornecer uma reflexao apropriada para permitir um desempenho

eficaz nos procedimentos da vida real {Gonzdlez-Davies & Enriquez-Raido, 2016).

Metodologia

Coutinho {2006, p. 3) refere que nas investigacdes “podem ser encontradas nos trés paradigmas da investigagdo educativa
referidos na literatura: o paradigma positivista/quantitativo, o interpretativo/qualitativo e o critico/emancipatério”. Assim,

Inspirados no paradigma interpretativo da investigacao educativa, os estudos qualitativos abrangem todas as
situagdes em que as preocupagdes do investigador se orientam para a busca de significados pessoais, para o

estudo das interacdes entre as pessoas e contextos, assim como formas de pensar, atitudes e percecdes dos

participantes no processo de ensino e aprendizagem. (Coutinho, 2006, p.5)

Para além do referido anteriormente, este tipo de metodologia também conta com observacdes detalhadas que podem ser

recolhidas através de imagens, frases, palavras, situacdes vividas em sala, ou simplesmente momentos espontaneos.

Soh essa ahordagem, os estudantes dalicenciatura de TILGP desenvolveram no ano letivo de 2020/2021tarefas em contexto real,
como Porto Legends - The Underground Experience; Nau Quinhentista e Alfandega Régia; espetaculo humoristico de Riben Branco
& Convidados; projeto de mestrado Museum Web Exhibition; Seminario - Violéncia Doméstica. Com o propdsito de refletir sobre as
percecdes das vivéncias de 9 de 12 estudantes do 3.2 ano da licenciatura de TILGP (nomeados de E1-E9), da ESE do P.PORTO,
relativamente a importédncia destas atividades inovadoras {no ambito da situated learning), recolheu-se a percegdo que os proprios

deram por escrito.

Importa reter que os estudantes assumem um papel colahorativo, onde o conhecimento é construido ativamente pelos mesmaos e
ndo prescrito pelo professor. Estes adquirem conhecimentos e competéncias através da auto-organizacdo, em contexto real,
Recebem posteriormente feedback do professor e hd uma reflexao no grupo,/turma, para garantir que a aprendizagem € vinculada

num contexto mais amplo de significado (Risku, 2016).

Para analisar estas percegées referentes aos estudantes que vivenciaram situagdes que envolvem a situated learning  recorreu-
se atécnica de andlise dos dados recolhidos através de andlise de contelido. De facto, o objeto da andlise de contetido "é afala, isto
€, 0 aspeto individual e atual {em ato) da linguagem” (Bardin, 2009, p. 45), o gue significa que se foca na informacao dotada de

sentido e esta técnica permite compreender os significados que se encontram, de forma subjetiva, no discurso dos individuos.
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Resultados e discussao

Considerando que foi nosso objetivo recolher e analisar percegdes de vivéncias de 9 estudantes da licenciatura de TILGP, expostos
a ambientes de trabalho e tarefas da vida real, tanto dentro como fora da sala de aula, organizaram-se os dados recolhidos em 6
temas: desenvolvimento/enriquecimento, capacidades de traducdo/interpretacdo, contextos das atividades, contextos de

trabalho, ensino pratico e futuro.

0O primeiro tema, desenvolvimento/enriquecimento, surgiu dado que as atividades realizadas promoveram o desenvolvimento
dos estudantes a nivel académico, pessoal e até profissional como futuros intérpretes de lingua gestual portuguesa (LGP).
Identificaram-se 7 unidades de significado, que reforgam a importancia destas atividades quer seja porque “(.) o meu
desenvolvimento enguanto estudante aumentou significativamente” (E1}, quer seja porque “sao extremamente henéficas para o
desenvolvimento dos alunos estudantes” (ES), ou porque sdo "uma forma divertida e interessante de aprendermos mais sobre

outros aspetos da profissao” (E7).

Este reconhecimento da importancia da situated learning , é transversal aos resultados encontrados noutros estudos. Li {2015)
aborda a Mock Conference {MC) salientando que esta tem sido utilizada como ferramenta especifica para estudantes de
interpretacdo simulando contextos reais, para preparar 0s estudantes de interpretacdo para as suas futuras carreiras. Num estudo
realizado pelo autor que contou com 15 estudantes do 2.2 ano do curso de interpretacao que responderam a um guestionario, 05
estudantes avaliaram a MC como experiéncias boas, benéficas e estimulantes e as suas avaliacdes foram positivamente
correlacionadas as frequéncias da suainterpretacdo na MC. Os resultados indicam que as habilidades relativas ao profissionalismo,
competénciapsicoldgica, competéncia estratégica e muitas outras dimensdes ndo linguisticas podem ser melhor adquiridas em MC

do que em aulas de interpretacao tradicionais.

Também Bezzaoucha (2021) discute a importéncia da MC como uma abordagem na situated learning . Junto de 10 estudantes do
2.2 ano de mestrado em interpretacdo, através do preenchimento de questiondrio verificou que estes ficaram extremamente
satisfeitos com o curso de interpretacao com MC. Os resultados indicam que as hahilidades, competéncias e até o falar em piblico

€ mais bem consolidado na MC.

No segundo tema capacidades de tradugdo/interpretagdo, recolheram-se 4 unidades de significado, Verificou-se que as
atividades aumentam as capacidades de interpretacao para LGP e Lingua Portuguesa e ajudavam o estudante a como se posicionar,
interpretar e adaptando-se a diferentes contextos e piblicos: “melfiorei as minhas capacidades de traducao e tamhém de presenca
€ postura perante um publico desconhecido” (E1), “Promove um ajustamento na postura dos alunos” (ES), “tém-me ajudado a
perceber que astratégias de interpretagdo utilizar bem como a minha postura no espaco fisico” (E8).

Face a estes resultados, também Barbosa (2019} recolheu reflexdes sobre as experiéncias de licenciados acerca de um programa
de educacdo com atividades praticas e de que forma este os prepara para a atividade profissional. As reflexdes dos estudantes
mostram referéncias positivas aos apoios dos colegas e professores que Ihes proporcionaram incentivo e otimismo, bem como
aquisicao de habilidades fundamentais que os ajudariam apds a formagdo. Os apoios mostraram-se valiosos para a vivéncia dos
estudantes. Risku (2016) refere explicitamente a importancia dos diferentes métodos disponiveis na situated leaming para

promover o desenvolvimento de competéncias, seja eles por modelagem, reflexdo ou exploracao.

As unidades de significado recolhidas no terceiro tema, contextos das atividades, salientam que as atividades foram diversificadas

e assim realizadas em contextos diferentes e reais,de forma a que o estudante colocasse em pratica o gue aprendeu em sala de aula
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e adicionalmente o que se aprende com a experiéncia. Assim, referem que "as atividades foram em diversos contextos como
musica, teatro’ {E1),” pesquisando e selecionando possibilidades de novos contextos de traducao que possam ser proveifosas para
dinamizar as nossas aprendizagens’ (E3), “(..) a presenca em contextos reais traz-nos aptidoes que, provavelmente, nao iriamos
ter caso ndo as vivéssemos® {E8). A aprendizagem construtiva durante a formagdo permite gue os estudantes apliquem
experiéncias do "mundo real” ao contetido académico e usem esse conhecimento para tomar decisdes informadas sobre os seus
planos de carreira. Além disso, estas atividades diversificadas e inovadoras apoiam o desenvolvimento profissional dos estudantes,

ajudando na transicao da sala de aula para o trabalho (Marchut, Musyoka & Clark, 2019).

Anjum (2020) relatou que o heneficio mais significativo deste tipo de atividades ¢é a transformacdo do conhecimento dos
estudantes; os estudantes relataram que as suas experiéncias de estdgio aumentaram a sua compreensdo do conhecimento do
contetdo, a sua capacidade de contribuir para o bem-estar da comunidade e a sua capacidade de atingir os seus objetivos de

carreira.

No tema sobre os contextos de trabalho, sendo o intérprete de LGP um profissional que trabalha em diferentes contextos, os
estudantes referiram que a situated learning foi essencial para experimentarem varios possiveis contextos de trabalho de formaa
estarem mais preparados para os mesmos. De entre 7 unidades de significado identificadas saliente-se estas referéncias: (.}
deram-nos oportunidades de interpretacdo em diferentes dreas e em diferentes contextos” (E2), "A nivel profissional estas
atividades sio uma mais valia, porgue podemos experimentar vdrias situacées onde o intérprete estd presente” (ET),
“imprescindivel para o intérprete de LGP que vivencie diferentes contextos, pois, dessa forma adquirird muito mais vocabuldrio e
experiéncia que fard de sium melhor profissional’ (E9). De facto, a atuacao do intérprete de lingua gestual é ampla, desde o contexto
educativo, sadde, associativo, media, juridico-legal, artistico, entre outros (ATILGP, 2020), dai que seja t3o importante que as

atividades, ao longo da formacao, sejam por si 56 em contextos distintos.

Como refere {Prado, 2020, p. 42), estas atividades inovadoras durante a formacdo concedem aos formandos diversas
oportunidades, ferramentas e vantagens, que de outra forma nao lhes seriam dadas tais como a de

aplicar em contexto prdtico as competéncias e conhecimentos adquiridos ao longo do curso; adquirir novos
conhecimentos e competéncias que advém das vdrias experiéncias praticas que surgem no decorrer do estdgio ou
até mesmo aprimorar aquelas que ja possuem; testar o compromisso com uma carreira profissional: identificar as
dreas (pessoais e profissionais) mais fortes e em gue se sentem mais a vontade, bem como as mais fracas onde
vao necessitar de mais aperfeicoamento; e por fim, ter uma visao mais realista do mundo do trabalho em termos do

que Ihes é exigido e das oportunidades que lhes sao oferecidas.

0O quinto tema, ensino pratico, remete para o facto de a situated leaming permitir que a teoria seja posta em prdtica, para além de
tornar a aprendizagem mais rica e interessante, promovendo a autonomia e confianca dos estudantes. Neste sentido, sao
identificadas 4 unidades de significado: “As atividades com base no situated learning promovem autonomia, autoconfianca e
ensinam a lidar com situagdes de stresse e a ultrapassar adversidades que ocorrem em contextos reais” (ES) e, "F através da
situated learning que se torna possivel aos alunos experienciarem um possivel contexto de trabaiho futuro (..)"{E6). Neste sentido,
Bacich e Moram (2017} falam da importancia de diferentes metodologias ativas, como a situated learning que oferece condicdes de
aprendizagem, bem como estimula para a autonomia, para a resolu¢ao de problemas complexos, convivéncia com a diversidade,

trabalho em grupo, participagdo ativa nas redes, bem como partilha de tarefas.

0 (iltimo tema, futuro, surge porgue as percepcdes salientam que estas experiéncias permitem ao estudante atuar como intérprete

de LGP em contextos reais, ajudando-os a decidir e perceber quais os contextos que gostam e tem mais capacidades para trabalhar
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no futuro: “(..) gracas & situated leaning que se abrem as portas (..} para as imensas possibilidades da nossa profissao” (E6)
referindo ainda que “podera tamhém possibilitar a descoberta de dreas mais especificas dentro na nossa drea para uma futura
especializacao” (E2), “{..)estas diferentes atividades ddo aos alunos a capacidade de perceberem quais 5ao as dreas que se

identificam mais e aguelas que se identificam menos” (E7) e,"também ajuda a perceber 0s contextos nos quais me sentiria mais 3-

vontade para aceitar um trabalho de traducao” (E8).

Booth, Guinmard e Lloyd (2017) debrucaram-se sobre as percegdes de professores também em situagies de situated leaming.
Verificaram que nestes contextos inovadores de formacao é importante que os estudantes estejam envolvidos no curso desde o
inicio. De uma perspetiva pedagdgica, isso significa que os estudantes "novatos” tornam-se agudamente cientes de sua percecao
de falta de experiéncia e de compreensao tecnoldgica. Nesse sentido, este tipo de aprendizagem revela-se benéfica, dado que todos

acreditam que teria impacto positivo no futuro dos participantes.

Compreendemos, portanto, que o conjunto de cendrios abordados, evidenciam claramente o grau de comprometimento e influéncia
que a situated learning tem sobre os estudantes de TILGP no processo de formacdo, ndo s6 pela forma de intervencao pedagdgica,
mas também pela marca que tem sobre eles, contribuindo assim, verdadeiramente, na construcao da identidade profissional e,

insercao dos estudantes no seu campo de atuagdo, com vista a uma formagao de gualidade.

Consideracoes finais e perspetivas futuras

Com o relato dos estudantes podemos perceber que a situated learning € essencial na licenciatura de TILGP, pois o ensino de uma
forma prdtica é mais interessante, mas principalmente por permitir aos estudantes atuarem em diferentes contextos nos gquais
poderao futuramente estar presentes como profissionais intérpretes, percebendo desde cedo como se devem posicionar, como

adequar a sua interpretacao a audiéncia e ao contexto. Ajudando-os a tornarem-se melhores intérpretes para o futuro.

Do ponto de vista pratico, esperamos que, o presente estudo sirva de alavanca para areflexao da situated leaming no caso concreto
de estudantes de TILGP, que estejam interessados na busca incessante do conhecimento e capacitacdo para a pratica. Pelos
motivos expostos, considera-se o objeto de atual importancia, uma vez gque, se debate diretamente o processo de formacao
académico-profissional, nomeadamente, no contexto da pratica, em que o estudante tem a oportunidade de conciliar os contedidos
recehidos em sala de aula com a pratica numa dada realidade, de forma a adquirir habilidades e competéncias que servirdo de

suporte para a sua vida profissional.

Pensamos ainda que, este estudo pode também se constituir uma mais-valia para as préprias instituicdes educativas, na medida
em gue pode apelar, ao acolhimento e integracdo, dos estudantes, de forma adequada, perspetivando-os num sentimento de
envolvéncia, de partilha, de espitito de equipa, de satisfacdo e de participacdo na dinamica dessas instituicées, contribuindo,
certamente, para um bom ambiente de trabalho e para um melhor desempenho e consequentemente o desenvolvimento da sua

formacgao.

Num mundo em que, as novas exigéncias e dinamicas sociais cobram aos futuros profissionais, no desempenho das suas funcées,
um perfil ético e exemplar que vai desde a maior capacidade de interacao social, empenho, humanismo, compromisso, entre outros,
espera-se que se tornem profissionais devidamente habilitados, para que se transponha em melhorias na carreira do intérprete de
LGP.
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