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Resumo

As préticas de contabilidade criativa ocorrem como resultado da imprecisdo do normativo
contabilistico e no &mbito do quadro regulamentar contabilistico, mas também ocorrem pelo facto
da criatividade humana desconhecer fronteiras (Gherai & Balaciu, 2011). Nem sempre as
solucdes encontradas pela contabilidade criativa estdo erradas, mas a sua inten¢gdo e magnitude
determina a verdadeira natureza e justificagdo da sua ocorréncia (Shah, Butt & Tarig, 2011). A
contabilidade criativa quando intencional distorce a informagao contabilistica e financeira, sendo
possivel, deste modo, manipular o comportamento dos stakeholders, influenciando o processo
de tomada de decisdo. Assim, prevé-se que as empresas portuguesas utilizem praticas de
contabilidade criativa de modo a espelhar a imagem desejada e ndo a imagem real.

Neste contexto, esta investigagdo consiste em analisar, na perspetiva dos contabilistas
certificados, a magnitude da contabilidade criativa no contexto portugués. O estudo visa ainda
analisar se as caracteristicas individuais do contabilista certificado influenciam a sua perce¢éo
acerca da contabilidade criativa. Para alcancar 0os objetivos propostos, utiliza-se uma
metodologia de natureza quantitativa.

Com base numa amostra de 160 contabilistas certificados, os resultados deste estudo
indicam que a maioria dos contabilistas certificados considera que: a contabilidade criativa é
legal, porque é desenvolvida no &mbito do normativo contabilistico; apesar de se desenvolver
contabilidade criativa nas empresas e de estas distorcerem a informagéo é possivel confiar nas
demonstra¢des financeiras; as praticas mais frequentes estdo relacionadas com a
depreciacdo/amortizacdo de ativos, com a antecipa¢do ou adiamento do reconhecimento de
gastos, rendimentos ou provisdes e com a omissdo de informacdo nas demonstracfes
financeiras; os principais intervenientes de contabilidade criativa s@o os gestores, estando as
suas motivacgdes associadas a reducao do custo do capital e a minimizagdo dos impostos, dado
que as empresas mais afetadas por este fendbmeno sao micro e pequenas empresas (na area
dos servigcos); os principais prejudicados sdo o Estado e a empresa; apesar de ser facil de
implementar é desejada a mitigacdo da contabilidade criativa de forma a obter informacao
financeira com maior credibilidade. Os resultados deste estudo revelam ainda que
estatisticamente: a percecdo da legalidade, da facilidade de implementar e a necessidade de
atenuar a contabilidade criativa é influenciada pelas habilitacdes literarias, experiéncia e area de
formacdo do contabilista certificado e que a percecdo deste relativamente a facilidade de
identificar a contabilidade criativa nas demonstra¢gfes financeiras € influenciada pelas suas
habilitacdes literarias, género e area de formacao.

Este estudo revela-se importante para o desenvolvimento da literatura e para os usuarios

da informacé&o contabilistica e financeira.

Palavras-chave: Contabilidade Criativa; Contabilistas Certificados; Demonstra¢des Financeiras;

Normativo Contabilistico;



Abstract

Creative accounting practices occur as a result of the imprecision of accounting
regulations and within the scope of the accounting regulatory framework, but also because human
creativity does not know boundaries (Gherai & Balaciu, 2011). The solutions found by creative
accounting are not always wrong, but their intent and magnitude determines the true nature and
justification of their occurrence (Shah, Butt & Tarig, 2011). Creative accounting, if intentional,
distorts accounting and financial information, thereby manipulating stakeholder behavior,
influencing the decision-making process. Thus, it is expected that Portuguese companies use
creative accounting practices in order to mirror the desired image and not the real image.

In this context, this research consists of analyzing, from the perspective of certified
accountants, the magnitude of creative accounting in the Portuguese context. The study also aims
to analyze whether the individual characteristics of the certified accountant influence their
perception about creative accounting. To achieve the proposed objectives, a quantitative
methodology is used.

Based on a sample of 160 certified accountants, the results of this study indicate that
most certified accountants consider that: creative accounting is legal because it is developed
within the framework of accounting regulations; despite the fact that creative accounting is
developed in companies and from these distortion of information it is possible to rely on the
financial statements; the most frequent practices are related to the depreciation / amortization of
assets, with the anticipation or postponement of the recognition of expenses, income or provisions
and omission of information in the financial statements; the main actors in creative accounting
are managers, with their motivations associated to the reduction of the cost of capital and the
minimization of taxes, since the companies most affected by this phenomenon are micro and
small companies (in the service area); the most affected are the State and companie; although it
is easy to implement, it is desired to mitigate creative accounting in order to obtain more credible
financial information. The results of this study also reveal that statistically: the perception of
legality, the ease of implementation and the need to attenuate creative accounting is influenced
by the literary qualifications, experience and area of training of the certified accountant and that
the perception of identifying, easily, creative accounting in financial statements is influenced by
their literacy, gender and area of training.

This study is important for the development of the literature and for the users of

accounting and financial information.

Keywords: Creative Accounting; Certified Accountants; Financial Statements; Accounting
Standards;
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Capitulo | — Introducéo



Neste capitulo pretende-se dar uma visao geral do trabalho. Assim, procede-se ao
enquadramento e justificagcdo do tema, a apresentacdo do problema do estudo, objetivo e

enquadramento metodoldgico deste estudo e, por fim, exibe-se a estrutura deste trabalho.

1.1 - Enquadramento e justificacdo do tema

As Demonstracdes Financeiras (DF) tém como objetivo proporcionar informagéo util a
tomada de decisdo (Gowthorpe & Amat, 2005). No entanto, diferentes &ngulos de interpretacéo
surgem relativamente ao tratamento contabilistico das operacfes e preparacdo das DF. A
flexibilidade e as lacunas existentes no Sistema de Normalizacdo Contabilistica (SNC)
proporcionam algum grau de liberdade ao preparador da Informacéo Contabilistica e Financeira
(ICF), o que podera dar lugar ao desenvolvimento de Contabilidade Criativa (CC) (Duarte &
Ribeiro, 2007). Além disso, Balaciu e Madalina (2008) acrescentam que o desenvolvimento das
atividades econdmicas, juridicas e sociais e 0 stress dos usuarios das DF tornaram a inovagéo
contabilistica uma necessidade, em particular a CC. Esta ndo é um fendmeno novo (Balaciu &
Madalina, 2008) e as suas praticas comecaram desde a Revolucéo Industrial (Momani & Obeidat,
2013). Trata-se de um fenédmeno de origem anglo-saxénico dada a subijetividade e a flexibilidade
do quadro regulamentar (Naser, 1993; Cosenza, 2002). Contudo, este fendmeno é reconhecido
a nivel mundial (Cosenza, 2002).

A utilizagdo de praticas contabilisticas que visam apresentar a situacdo econémica e
financeira da empresa de uma forma mais favoravel ou alcancar uma posicdo ou a direcao
desejada € designada por CC (Khatri, 2015). Para Gadea e Gaston (1999) e Khatri (2015), a CC
consiste em aproveitar a flexibilidade, as lacunas e as diferentes op¢des oferecidas pela
regulamentacao contabilistica para refletir a imagem desejada, ao invés da real. Estas alteracdes
podem melhorar ou agravar a situacéo financeira da empresa conforme o objetivo do responsavel
ou preparador das DF (Parada & Sanhueza, 2009). Na verdade, a CC pode ter um impacto
negativo na qualidade e credibilidade das DF (Hadani, Goranova & Khan, 2011) e,
consequentemente, levar a alocagdo inadequada de recursos (Balaciu, Bogdan, Mester &
Gherai, 2012).

Este tema sobre “A contabilidade criativa em Portugal: a percecdo dos contabilistas
certificados” justifica-se pelo facto da CC colocar em causa a credibilidade da ICF e influenciar a
tomada de deciséo.

1.2 — Problema do estudo

A internacionalizacdo das empresas, a globalizacdo do mercado, o aumento da
concorréncia, a influéncia do ambiente econdmico de atuacdo das empresas (periodos
desfavoraveis ou em contextos onde existe uma maior pressdo sobre os resultados das
empresas, entre outros), em conjunto com o aumento de énfase na informacgédo contabilistica
incrementou a inovagao contabilistica e a aplicacdo de Préaticas de Contabilidade Criativa (PCC)
(Balaciu & Madalina, 2008; Jones, 2011; Momani & Obeidat, 2013), independentemente, do

contexto econémico, da inddstria ou da estrutura empresarial (Sen & Inanga, 2005). A CC é



referida, frequentemente, como um recurso ou uma causa, isto €, ou € um ambiente onde se
procura as mais variaveis solugdes para contornar os periodos desfavoraveis ou € um ambiente
responsavel por todas as evolugfes negativas ocorridas no tempo (Balaciu & Vladu, 2010). As
PCC reduzem os beneficios esperados da ICF e transformam a informacé&o util em informacao
inGtil para o proposito das decisGes dos usuarios.

A CC tende a destruir a fiabilidade da ICF de uma forma insidiosa, o que pode influenciar
decisdes econdmicas e comprometer a alocacdo eficiente de recursos. Neste contexto, é
identificado o problema deste estudo: A CC em Portugal apresenta uma magnitude que coloca
seriamente em causa a fiabilidade da ICF?

1.3 — Objetivo do estudo e enquadramento metodoldgico

Face ao exposto, é importante explorar a extensdo da CC no contexto portugués
segundo a opinido dos contabilistas certificados. Desde “(...) the existence of creative accounting
practices are connected in accounting with issues of vulnerability and in some cases panic getting
to know its magnitude can be regarded of higher importance” (Vladu & Grosanu, 2011, p. 661).
O ambiente econdmico e social onde o contabilista atua altera-se a uma velocidade indiscutivel.
A globalizacdo exige novos conhecimentos (Fari & Nogueira, 2007). Por isso, o perfil dos
contabilistas é delineado pelas mudangas sociais ocorridas (Fari & Nogueira, 2007), visto que o
mercado “(...) requer modernidade, criatividade, impondo com isso, um desafio: o de continuar
competindo” (Silva, 2000, p. 26). Sendo assim, o contabilista para conquistar o mercado de
trabalho, ndo Ihe basta somente as caracteristicas pessoais, exige-se formac¢éo continua (Fari &
Nogueira, 2007). Neste sentido, o objetivo geral deste estudo consiste em analisar a magnitude
da CC em Portugal, na opiniao dos contabilistas certificados e, se percecao destes em relagdo a
CC ¢ influenciada pelas suas caracteristicas individuais. Especificamente, pretende-se analisar
a legitimidade da CC, as principais PCC e perceber a frequéncia com que estas sédo adotadas
pelas empresas, bem como, 0s principais intervenientes, as principais motivagées e os principais
prejudicados com este fendmeno. Esta investigacdo visa ainda identificar os principais meios
capazes de atenuar a CC e o impacto de alguns mecanismos de Corporate Governance (CG) na
CC. Além disso, analisa-se a relacdo entre as caracteristicas individuais do contabilista
certificado, como o género, a idade, a experiéncia profissional, as habilitacdes literarias e area
de formacéo com a legitimidade da CC, a facilidade de praticar e identificar PCC nas DF e a
necessidade de atenuar a CC. De forma a alcancar os objetivos desta investigacdo, divide-se
este trabalho em duas partes, a primeira parte refere-se a revisao de literatura e a segunda a
investigacdo empirica, utilizando diferentes metodologias. Em relagdo a parte tedrica, a
metodologia utilizada assenta numa pesquisa bibliografica. Relativamente a parte préatica, a
metodologia utilizada é de natureza quantitativa e a recolha de dados serd através de um
inquérito por questionario online disponivel no site da Ordem dos Contabilistas Certificados e nas
redes sociais. A andlise estatistica sera efetuada no Statistical Package for the Social Sciences,

versdo 20 para Windows.



1.4 — Estrutura do trabalho

Quanto a estrutura da dissertacao, esta encontra-se subdividida em cinco capitulos:

No primeiro capitulo, procede-se, de forma geral, a contextualizacdo do tema e a
justificacdo do problema e apresenta-se 0s principais objetivos e a metodologia utilizada.

No segundo capitulo, apresenta-se a definicdo de CC e Fraude Contabilistica (FC),
evidenciando as diferencas substanciais entre estes dois conceitos, descreve-se 0s
intervenientes, os objetivos e as causas subjacentes a CC, assim como, as principais motivagoes
gue levam a aplicagcdo de PCC no Sistema Contabilistico (SC) common law e code law. Identifica-
se as principais PCC e as formas de atenuar a CC, aborda-se em que medida os pressupostos
e caracteristicas qualitativas das DF permitem o desenvolvimento de CC. Apresenta-se, por fim,
as formas de detetar PCC através da andlise das DF.

No terceiro capitulo, descreve-se, detalhadamente, os objetivos e as questbes de
investigacdo, o instrumento de medida e a metodologia, o processo de recolha de dados, a
populacdo, a amostra e 0s testes estatisticos.

No quarto capitulo, apresenta-se e discute-se os resultados obtidos.

No quinto capitulo, apresenta-se as consideracdes finais, hnomeadamente, as principais
conclusdes desta investigacéo, as limita¢des, contribuicdes do estudo e as linhas de investigagéo

futura.



Capitulo Il — Contabilidade criativa



Neste capitulo apresenta-se uma visdo detalhada sobre a CC, reinem-se diversas
definicdes sobre o tema, identificando as principais diferencas entre FC e CC. Do mesmo modo,
explica-se as causas e objetivos subjacentes ao desenvolvimento da CC, bem como, as
motivacdes dos agentes econdmicos aquando da execucgdo de PCC. Adicionalmente, apresenta-
se as PCC comumente utilizadas, as formas de atenuar a CC e correlaciona-se 0s pressupostos
e caracteristicas qualitativas com o desenvolvimento de PCC. E por fim, termina-se este capitulo

identificando as principais formas de identificar algumas PCC através da andlise das DF.

2.1 — Definicao de contabilidade criativa

A CC corresponde as acdes executadas pela gestdo de acordo com a regulamentacao
contabilistica, permitindo as empresas relatar os resultados de uma forma imprecisa (Metcalf,
1977; Vidal, 2002). A CC tem a finalidade de manipular e obter uma situagdo favoravel num
determinado periodo (Vidal, 2002; Santos & Grateron, 2003). Jones (2011) realgca que a
existéncia de subjetividade no processo contabilistico, a flexibilidade na escolha dos critérios de
reconhecimento e mensuracao, as lacunas juridicas e as ambiguidades existentes no Normativo
Contabilistico (NC) fazem com que a PCC seja uma forma robusta de alcancar uma performance
desejada. Para Yadav (2014) a CC esta relacionada com a aplicacéo de préaticas contabilisticas,
mas estas, certamente, desviam-se da objetividade da regulamentac@o contabilistica e do
objetivo primordial da contabilidade. Segundo Trotman (1993), a CC € equiparada a uma técnica
de comunicacao que visa o aperfeicoamento da informacéo que € divulgada aos stakeholders.

A definicdo de CC passa por extremos e por alguns pontos intermédios, o que formular
uma definicdo exata deste fenédmeno pode ser extremamente dificil (Cosenza, 2003; Santos &
Grateron, 2003). Apesar das multiplas definicdes de CC (Vladu & Matis, 2010; Knezevi¢,
Mizdrakovi¢ & AreZina, 2012) é impossivel obter uma definicdo consensual (Santos & Grateron,
2003), uma vez que para alguns autores pode ser uma “(...) estratégia a seguir para minorar as
dificuldades das empresas e o desejo de transmitir aos utentes da informacéo financeira uma
visdo mais otimista (...)” (Duarte & Ribeiro, 2007, p. 30). Para outros, pode ser “(...) sinébnimo de
artificios contabilisticos ou de manipulagbes contabilisticas (...) que se poderédo considerar
verdadeiras fraudes” (Silva & Cravo 2009, p. 25). A tabela 1 ilustra as diferentes expressées que

caraterizam a CC.



Tabela 1 — Sintese de expressdes que caracterizam a contabilidade criativa

Autores

Principais reflexdes
1/2|3|4|5|6|7|8|9]|10

Jogo contabilistico.

Flexibilidade dos principios e normas contabilisticas.

Ignorancia do quadro regulamentar contabilistico.

Artificios contabilisticos que ndo quebram as normas contabilisticas.

Realidade coberta por uma farsa legitima.

Artificios contabilisticos, manipulacdes e fraude contabilistica.

Medeia a escala entre verdade, ética e ilegalidade ou fraude.

Espelha a imagem desejada (fiscal e societaria).

Sobrevaloriza as empresas cotadas.

Legenda: 1 — Smith (1992); 2 — Naser (1993); 3 — Amat, Blake e Gutiérrez (1996); 4 — Griffiths (1998); 5 — Jameson
(1998); 6 — Lang (1998); 7 — Gadea e Gaston (1999); 8 — Saludas (1999); 9 — Ferreira (2003) e 10 — Calzada (2004).

Fonte: Adaptado de Faria (2007)

Segundo Mulford e Comiskey (2002), o jogo dos numeros financeiros apresenta
diferentes termos, assume diferentes formas e dependem das seguintes estratégias para criar a
impresséao desejada:

e Agressive accounting — Consiste numa escolha eficaz e intencional na aplicagdo das
normas e dos principios contabilisticos com vista a alcancgar os resultados desejados
(Mulford & Comiskey, 2002);

e Earnings management — Consiste na Manipulag&o de Resultados (MR) em direcdo a um
objetivo predeterminado. Este objetivo pode ser estabelecido pela administracido ou por
um analista de mercado (Mulford & Comiskey, 2002);

¢ Income smothing ou profit smoothing — Consiste em remover as oscilagdes de uma série
normal de lucros. Ao optar por esta estratégia € necessario reduzir e “armazenar” os
lucros de anos favoraveis e utilizar nos anos desfavoraveis. Desta forma, a administracdo
procura reduzir as flutuagées do lucro liquido de um periodo para outro (Balaciu &
Madalina, 2008);

e Big bath accounting — Nesta estratégia, em vez de mostrar prejuizos ao longo do tempo,
é reconhecido no exercicio atual o valor total dos gastos/perdas. Desta forma, a empresa
acumula os gastos/perdas num ano e posteriormente consegue apresentar lucros mais
favoraveis (Shah et al., 2011);

e Creative accounting — Representa todas as préaticas utilizadas para distorcer a ICF,
incluindo escolhas agressivas, o aproveitamento da flexibilidade e subjetividade do SC
e qualquer outra medida utilizada para impulsionar os earnings management ou

incoming smothing (Mulford & Comiskey, 2002).

De uma forma generalizada, é possivel identificar unanimidade quanto & esséncia da
CC. Esta consiste numa pratica intencional e sistematica de procedimentos de certos elementos
contabilisticos que visam geralmente situacdes empresariais mais favoraveis (Duarte & Ribeiro,
2007).

Na literatura existe duas perspetivas associadas a CC, a positiva e a negativa. A

perspetiva positiva, implica a escolha de principios e praticas contabilisticas para acolher as
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mudancas no ambiente econdmico, social, politico e de negécios, agregando valor contabilistico
ou aperfeicoando o SC (Sen & Inanga, 2005; Vladu & Matis, 2010). A perspetiva negativa,
envolve praticas contabilisticas pouco ortodoxas, como elementos antiéticos para atrair capital e
influenciar a percegéo dos usuarios da ICF (Sen & Inanga, 2005; Vladu & Matis, 2010). Existe
inmeros termos que descrevem a CC, como ilustra a tabela 2.

Tabela 2 — Termos associados a contabilidade criativa

Autores
1 2 3 4 5 6 7

Sinénimos de contabilidade criativa

Accounting manipulation
Agressive accounting
Cooking the books
Cosmetic accounting
Earningings smoothing
Earnings management
Financial crafts
Fradulent reporting
Income smoothing
Massaging the numbers
Windows dressing
Legenda: 1 — Mulford e Comiskey (2002); 2 — Balaciu e Madalina, (2008); 3 — Balaciu, Bogdan e Vladu (2009); 4 —
Shah et al. (2011); 5 — Salome, Ifeanyi, Ezemoyih e Echezonachi (2012); 6 — Momani e Obeidat (2013) e 7 — Yadav
(2014).

Fonte: Elaboracéo propria

O termo frequentemente utilizado nos Estados Unidos da América (EUA) é earnings
management, enquanto na Europa utiliza-se a expressdo creative accounting, ou seja, CC
(Balaciu et al., 2009). Todavia, em Portugal, o termo CC esta, normalmente, associado a
expressdo earnings management ou gestdo de resultados e num sentido mais amplo MR.
Relativamente a questdo da legalidade ou ilegalidade da MR, verifica-se que ndo existe consenso
na literatura. Contudo, existem autores que defendem que a pratica de MR n&o é considerada
ilegal e que é sindnimo de CC (Mckee, 2005).

2.1.1 — Contabilidade criativa vs fraude contabilista

Em termos gerais, quando as praticas de manipulacdo de ICF se tratam de PCC que se
enquadram nos limites legais da regulamentacdo contabilistica, designam-se de CC, caso

contrario de fraude (Stolowy & Breton, 2004). A figura 1 esquematiza o exposto acima.



Figura 1 — Estrutura das principais estratégias de contabilidade criativa

MANIPULAGCAO CONTABILISTICA
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Fonte: Adaptado de Stolowy e Breton (2004)

Segundo Matis, Vladu e Cuzdriorean (2012), a Impression Management (IM) é
considerada uma das estratégias de CC. De acordo com os autores, a IM inclui diversos
métodos, como métodos criativos para tornar o texto dificil de ler, através de uma linguagem
técnica e especifica; utilizar uma linguagem persuasiva positiva, enfatizando o desempenho
financeiro; utilizar a manipulagéo visual, alterando o layout da apresentacdo da ICF, evidenciado
os itens desejados sem enfatizar os resultados, entre outra informacéo. O objetivo primordial da
IM é apresentar a ICF de forma favoravel ou, as vezes, de forma desfavoravel dependendo dos
objetivos da gestédo. Assim, apenas sado incluidos os itens que realcam os resultados e os factos
contabilisticos que ndo retratam com precisdo a imagem desejada sdo omitidos ou sdo
apresentados de forma subtil, quando a sua divulgacéo é obrigatéria (Matis et al., 2012).

A literatura sugere que a complexidade e diversidade das transacgfes e a flexibilidade
disponivel no NC tornam dificil lidar com a questao da CC (Shah et al., 2011). Nem sempre as
solucdes encontradas pela CC estdo erradas, mas a sua intencdo e magnitude determina a sua
verdadeira natureza e justificacdo (Shah et al., 2011). Neste sentido, a CC encontra-se numa
zona entre as praticas corretas e éticas e a ilegalidade ou a fraude, sendo dificil estabelecer a
fronteira onde termina a ética e comeca a criatividade e onde termina a criatividade e comeca a
fraude (Gadea & Gaston, 1999).

Na literatura ainda ndo existe unanimidade em relacéo a legalidade ou ilegalidade da CC
(Jones, 2011). A titulo de exemplo, nos EUA esta é entendida como um fenémeno que inclui

fraude, enquanto no Reino Unido é entendida como o aproveitamento da flexibilidade do NC, nédo
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incluindo, por isso, fraude (Jones, 2011). Alguns autores, como por exemplo, Malhotra (2013) e
Tassadaq e Malik (2015) afirmam que a CC néo € ilegal, mas também nao é legal, no entanto a
utilizagc&o excessiva envolve as organiza¢des em Escandalos Financeiros (EF), porque distorcem
o desempenho econdmico e a posigédo financeira da entidade (Jameson, 1998; Beasley, Carcello,
& Hermanson, 1999). Geralmente, as empresas comecam com CC, mas, por vezes, terminam
com fraude (Jones, 2011).

A CC, por se tratar de artificios contabilisticos e por nao infringir as regras, pode ser
considerada totalmente legitima, ja as praticas que violam a lei sdo consideradas fraude (Griffiths,
1986). No entanto, segundo Santos e Grateron (2003), as estratégias ou PCC que distorcem a
conformacéo real da empresa devem ser entendidas como fraude, independentemente do
contexto da sua aplicagéo.

Para compreender a CC € crucial abordar o conceito de fraude, mais especificamente, o
conceito de FC (Balaciu & Madalina, 2008; Moldovan, Achim & Bota-Avram, 2010). Contudo, as
vezes € dificil distinguir CC de fraude, pois tudo se resume a questdo de interpretar os
pressupostos fundamentais que sustentam a contabilidade (Jones, 2011).

Segundo Stolowy e Breton (2004), a FC ocorre quando um individuo executa uma tarefa
ilegal, como por exemplo, elaborar faturas falsas, falsificar ou alterar documentos, excluir
determinadas transagfes dos registos contabilisticos, ocultar informacdes significativas, entre
outras. Para Spathis, Doumpos e Zopounidis (2002) e Jones (2011) a FC infringe as regras e leis
com o objetivo de manipular as DF, evidenciando uma situacdo artificiosa, que pode causar
graves problemas aos utentes da ICF. Além disso, segundo Rezaee (2005) e Jones (2011), a
fraude também proporciona perdas no &ambito financeiro e propaga inconsisténcias
contabilisticas para possiveis EF.

A FC nas DF é compilada sob duas formas (Jones, 2011). A primeira, refere-se a
utilizagcdo de praticas contabilisticas ndo abrangidas pelo NC. A segunda consiste na criacao de

transac0es, ou seja, transacdes ficticias.

2.2 — Partes interessadas e vantagens e desvantagens da

contabilidade criativa

Stolowy e Breton (2004), a semelhanca de Healy e Wahlen (1999), sugerem a existéncia
de trés grupos que influenciam o desenvolvimento de PCC em funcado dos seus interesses (i) 0
mercado (investidores e intermediarios); (ii) a prépria entidade (gestores, funcionarios e outras
partes interessadas), e (iii) a sociedade (Estado, outras entidades publicas e governo local).
Desagregando a composi¢do dos grupos mencionados anteriormente, os principais “(...) players
in the game of manipulation accounts” (Stolowy & Breton, 2004, p. 11) sdo os gestores, 0s
contabilistas, os auditores, os analistas financeiros, os reguladores e os bancos de investimento
(Jones, 2011). Em caso de fraude, as Autoridades Legais desempenhardo um papel fundamental
(Jones, 2011). A figura seguinte evidencia as partes envolvidas em PCC assim como o0s seus

respetivos papéis.
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Figura 2 — Partes envolvidas na contabilidade criativa
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Fonte: Adaptado de Jones (2011)

Em relagcdo ao papel dos gestores na CC, sendo estes os responsaveis pelo
desenvolvimento da empresa podem utilizar a flexibilidade do quadro regulamentar para
manipular os resultados (Ferreira, 2003). Além disso, caso os gestores ndo acreditem na
eficiéncia do mercado podem também manipular as importancias submetidas nas DF (Stolowy &
Breton, 2004). Se os resultados anuais séo desfavoraveis, quando preparados sob a legislacéo
vigente, estes aproveitando-se da flexibilidade existente no NC, podem desenvolver PCC e, por
sua vez, modificar os resultados de determinadas formas (Jones, 2011). A selecdo detalhada de
Politicas Contabilisticas (PC), que proporcionam o desenvolvimento de CC, é inteligentemente
desenhada e aprovada pelos membros da administracéo (Cosenza, 2003), porque estes utilizam
a CC como meio de influenciar as contas e, consequentemente, a percecéo dos usuarios das DF
(Jones, 2011). Assim, os principais beneficiarios da CC sdo os gestores, dado que estes
possuem diversos interesses e controlam os instrumentos que permitem executa-la (Cosenza,
2002). Os gestores podem modificar os valores das DF a favor da empresa com o objetivo de
reduzir o custo de capital, diminuir o risco global da empresa, evitar 0 ndo cumprimento das
clausulas contratuais, minimizar a tributacéo, entre outros (Stolowy & Breton, 2004). Todavia, se
as distor¢Bes nos valores das DF forem detetadas, o custo do capital pode aumentar (Dechow &

Skinner, 2000). Os gestores também podem recorrer a CC em fungdo dos seus interesses
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pessoais, ou seja, quando o objetivo se associa a maximizagdo da sua remuneracao (Jones,
2011), sendo este comportamento classificado como uma manipulacdo oportunista (Watts &
Zimmerman, 1978; Beneish, 2001).

Em relacdo ao papel dos contabilistas, estes sdo fundamentais na preparacdo da ICF e
podem desempenhar um papel crucial na CC. Normalmente, sdo os contabilistas que
implementam as PCC, ja que sdo, muitas vezes, obrigados ou incentivados a se submeterem a
execugdo de uma atividade caracterizada como CC, desenhada como uma estratégia
organizacional pela administracdo da empresa (Cosenza, 2003). Mas, por vezes, 0s contabilistas
também utiizam o seu conhecimento das regras/normas contabilisticas para ajudar o
gestor/administrador a manipular os nimeros relatados nas DF (Amat, Blake & Gutiérrez, 1996;
Amat, Blake & Dowds, 1999; Blake, Bond, Amat & Oliveras, 2000). Contudo, isto contraria o
objetivo primordial da contabilidade que consiste em fornecer informacao precisa e oportuna aos

usuarios das DF, auxiliando desta forma o processo de tomada de decisao.

No que diz respeito ao auditor, o seu papel consiste em certificar a ICF, isto é, se esta é
verdadeira e apropriada (Jones, 2011). Os auditores tém a responsabilidade de detetar
irregularidades, transmitir os seus pareceres de forma independente, com responsabilidade
social e ética e conscientes da relevancia das DF para os usuarios (Santos & Grateron, 2003).
Contudo, os auditores tém dois objetivos contraditorios (Stolowy & Breton, 2004). O primeiro
consiste em satisfazer o cliente e o segundo evitar o risco excessivo para terceiros. Esta
contrariedade pode modificar a qualidade das auditorias. A literatura indica que as empresas
onde ocorreram colapsos financeiros apresentavam graves deficiéncias nos sistemas de controlo
de riscos, na atuacdo da auditoria interna e na ineficiente atuacdo dos auditores externos (Jones,
2011). Segundo Cosenza (2002), muitas vezes, a falta de responsabilidade na detecdo de
fraudes é colocada a parte nos processos de auditoria, porque os auditores ndo pretendem ser
responsabilizados pelos colapsos financeiros. Mas a inclusdo de informacgdo referente a
existéncia de PCC no parecer dos auditores, levarA os mesmos a modificar a sua
estratégia/plano de auditar, obrigando-os a procurar métodos especificos para detetar essas
praticas (Santos & Grateron, 2003). Contudo, atualmente, o parecer dos auditores ndo contempla
informacdes alusivas a CC, e por essa razdo o seu contetdo é considerado insuficiente (Santos
& Grateron, 2003). Segundo Silva e Santos (2016), todas as empresas necessitam de auditorias
internas, para auxiliar o controlo interno, e auditorias externas, para examinar a fiabilidade da
ICF. Além disso, a auditoria interna avalia a eficacia dos controlos operacionais e contabilisticos,

com o intuito de minimizar o processo de erro e fraude (Pereira & Nascimento, 2003).

O papel dos analistas financeiros consiste em averiguar de forma independente as
contas das empresas e assegurar que 0 preco das aces € fixado de forma eficiente (Jones,
2011). Os analistas financeiros estimam a volatilidade dos resultados através dos desvios do
lucro liquido contabilistico de periodos passados (McKee, 2005). De acordo com este autor, a
oscilagdo dos resultados passados afeta a capacidade de previsdo dos resultados futuros,

sugerindo um maior risco de investimento. Os relatérios dos analistas financeiros adicionam valor
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ao mercado de capitais, assim como os dos auditores, contudo estes sdo considerados
intermediarios imperfeitos de informacéao, por causa dos conflitos de interesses (Healy & Papelu,
2001). Face ao exposto, é necessario que os analistas financeiros sejam capazes de detetar as
PCC implementadas nas DF (Jones, 2011). No entanto, segundo Gwilliam e Russell (1991) e
Breton e Taffler (2001), nem sempre os analistas financeiros sdo capazes de detetar essas
praticas. Além disso, os analistas financeiros deveriam ser observadores independentes,
contudo isto nem sempre acontece, visto que trabalham, ndo s6 em bancos de investimento

como também em consultoria de empresas, recomendando PCC (Jones, 2011).

Os mecanismos associados a CC podem ser muito complexos, por isso, os bancos de
investimento!, também designados por merchant banks, assumem o papel de conselheiros
estratégicos destas praticas (Jones, 2011). Ao criarem estas estratégias recebem bonus no caso
de fusdes, incorporagdes, instrumentos financeiros derivados, entre outros (Baraldi, 2012).
Normalmente, os reguladores emitem um regulamento ou uma lei que restrinja praticas
especificas, mas os bancos de investimento elaboram uma nova estratégia/esquema para

contornar a nova regulamentagédo (Shah, 1998).

Para os acionistas externos, a CC pode ser vista como uma bénc¢éo ou maldi¢éo (Sen &
Inanga, 2005; Jones, 2011). Se a empresa continuar a operar no mercado de capitais, estes
poderédo obter ganhos, dado que € possivel aumentar artificialmente o preco das ac¢des. Mas, se
a empresa entra em colapso, 0s acionistas vao incorrer em prejuizos (Jones, 2011). O grande
problema dos acionistas externos € estes ndo terem informac¢é&o sobre o verdadeiro desempenho
da empresa (Jones, 2011). Segundo a autora citada, 0s usudrios privilegiados, como 0s
gestores/administradores, poderao utilizar o conhecimento interno a seu favor, ndo alertando os

acionistas sobre a verdadeira situagdo econdmica e financeira da empresa.

Em relacdo aos organismos de regulamentagdo e normalizagdo contabilistica, estes
assumem um papel fulcral no controlo da CC (Jones, 2011). De acordo com a mesma, este
controlo é dificultado pela flexibilidade existente nos normativos, ou seja, por um lado, o NC é
projetado para ser flexivel, de modo a representar a realidade econdmica de forma verdadeira e
apropriada e, por outro lado, a flexibilidade do quadro regulamentar facilita o desenvolvimento
de CC. Neste contexto, a Comissao de Normalizacdo Contabilistica (CNC) tem um papel crucial
no dominio contabilistico, visto que é responsavel “(...) pela emissdo de normas, pareceres e
recomendagfes de modo a estabelecer e assegurar procedimentos contabilisticos harmonizados
com as normas europeias e internacionais da mesma natureza, contribuindo para o
desenvolvimento de padrdes de alta qualidade da informagéo e do relato financeiro, (...) bem
como, promover as acgdes necessdrias para que as normas de contabilidade sejam efetiva e

adequadamente aplicadas pelas entidades a elas sujeitas” (CNC)2. A CC tende a destruir a

1 Os bancos de investimento s&o instituicdes “(...) privadas, especializadas em operacgdes de participacédo
societaria de carater temporario, de financiamento e de administragéo de recursos de terceiros (...)" (Jesus,
2015, p. 45)

2 Disponivel em: http://www.cnc.min-financas.pt/sobre.html
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fiabilidade da ICF de uma forma insidiosa (Jones, 2011), colocando em causa a utilidade da

mesma.

Em relacdo as Autoridades Legais, em caso de alegada fraude, estas tém também
interesse na CC (Jones, 2011). De acordo com esta autora, 0s mecanismos e as penalidades
variam de pais para pais, mas, em todos os paises existem mecanismos institucionais para lidar

com supostas alegacdes financeiras fraudulentas.

Em relacdo aos outros usuarios, estes normalmente séo afetados negativamente pela
CC. Destes fazem parte os fornecedores, os empregados, os clientes, o Estado e a sociedade
em geral (Jones, 2011). Habitualmente, identificam-se por serem utilizadores que dependem das
DF para tomar decisdes (Ramalho, 2015). Geralmente, 0s outros usuarios séo prejudicados pela
CC, visto esta proporcionar uma impressdo enganosa gque atende aos objetivos administrativos

ao invés das partes interessadas (Jones, 2011).

Face ao exposto, verifica-se que os varios interessados na CC tém interesses
contraditérios (Jones, 2011). A tabela seguinte sumariza as potenciais vantagens e

desvantagens de alguns intervenientes (Stolowy & Breton, 2004).

Tabela 3 — Potenciais vantagens e desvantagens da contabilidade criativa

Intervenientes Vantagens Desvantagens
e Reduzir o custo de capital; e Perda do emprego e da reputacao.
e Manter o posto de trabalho;
e Gerir as suas remuneracoes;
e Respeitar os convénios dos contratos de
Gestores er_npré_stimos; . )
e Minimizar a carga fiscal;
e Obter beneficios fiscais;
e Melhorar o relacionamento com os credores,
empregados e investidores;
e Evitar custos politicos.
e Incrementar o valor de mercado das agdes; e Desconfianca do mercado;
Acionistas e Controlar as reivindicagdes dos empregados; | ¢ Reduzir o nimero de transagées
e Diminuir o custo de capital;
Empregados e Manter o posto de trabalho; . . _Perda do emprego em caso de faléncia
e Aumentar as suas remuneragdes. inesperada.
B —— Manter os seus clientes. . _Perda de dinheiro em caso de faléncia
inesperada.
. e Garantir servicos continuos; e Servigos interrompidos;
Clientes . . .
e Garantias de qualidade. e Compromissos desonrados.
Estado . Cqbrar impostos; e Diminui¢éo dos impostos recolhidos;
e Criar emprego para a populacéo. e Aumento da taxa de desemprego.
Bancos e Pagamento dos empréstimos. . _Perda de dinheiro apés uma faléncia
inesperada.
. e Manter o trabalho; e Aumento da taxa de desemprego e recursos
Sociedade - . ;
e Aumento da rigueza nacional. desperdicados.

Fonte: Adaptado de Stolowy e Breton (2004)

A CC é um fenémeno que pode ser benéfico ou prejudicial (Sen & Inanga, 2005). E

benéfica quando proporciona ou desenvolve algo novo que ajude ajustar o SC. E prejudicial
quando é utilizado com a intencéo de distorcer a ICF e com o propésito de alcancar determinados
objetivos. Contudo, a realidade tem demonstrado que, na maioria dos casos, € utilizada de uma

forma indesejada para atrair novos investidores, onde sdo apresentados resultados exagerados
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(positivos ou negativos) para enganar os utilizadores das DF, principalmente o Estado e as
Autoridades Legais (Sen & Inanga, 2005).
Nesta linha de raciocinio, sdo apresentadas algumas vantagens da CC (Devi, 2015):

e Evitar quedas acentuadas no preco de cotacéo das acoes;

e Maximizar o preco das acoes;

e Minimizar os custos politicos, evitando niveis de lucro excessivo;

e Diminuir a potencial violagédo de clausulas contratuais;

e Reduzir a volatilidade dos lucros;

e Reduzir as oscilagdes dos lucros, evitando penalidades associadas ao nivel de risco;

e “Reservar” lucros para utilizar em periodos desfavoraveis.

Embora a CC proporcione algumas vantagens as empresas a curto prazo, normalmente,
estas tendem a néo refletir o seu verdadeiro desempenho ao longo do tempo (Devi, 2015).
Contudo, alguns gestores reconhecem plenamente os riscos e 0 impacto da CC nas DF. Nestes
casos, utilizam-na com precaucdo para atingirem determinados objetivos e, posteriormente,
reorganizam os factos contabilisticos, de modo, a que as DF reflitam o verdadeiro desempenho
e a verdadeira posicdo da empresa (Mulford & Comiskey, 2002). Em determinados casos, 0s
gestores vao mais além da CC, passando para outra dimensao, a que envolve FC (Jones, 2011).
As préticas abusivas de CC afetam as politicas econdmicas e sociais da empresa (Devi, 2015),
originando, temporariamente, uma alocacéo imprecisa de recursos (Balaciu, Bogdan, Feleaga &
Popa, 2014), tratando-se, muitas vezes, de situa¢des que sao irreversiveis.

Desai, Hogan e Wilkins (2006) defendem que quando a CC é exercida por interesse de
determinados usuarios ou pelos profissionais que as praticam, pode propiciar prejuizos
irretratveis para a imagem da empresa como, por exemplo, desconfianca dos investidores em
relacdo a informacdo divulgada. Seguidamente sdo apresentadas algumas consequéncias
econdmicas e sociais proporcionadas pela CC.

e Analises e interpretagdes incorretas das DF que, em Ultima instancia, compromete o
processo de tomada de deciséo e possibilita a aloca¢do inadequada de recursos;

e Investimentos incorretos;

e lludir os credores, apresentando valores incorretos nas DF;

e Apresentagdo de DF incorreta as partes interessadas, incluido ao Estado e as
autoridades fiscais;

e Perda da credibilidade das DF das empresas;

e Incorrer em fraude ou em crime;

e Impossibilidade do Estado ou das Autoridades Legais analisarem a posi¢éo financeira
das empresas.

As empresas sentem a pressdo de parecerem mais favoraveis para atrair investidores e
recursos, contudo as praticas contabilisticas enganosas e fraudulentas, normalmente, implicam
consequéncias drasticas (Balaciu & Madalina, 2008), tanto para as empresas envolvidas, como

para os stakeholders (Silva & Santos, 2016). Como refere Gadea e Gaston (1999), os EF ocorrem
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através da aplicacéo de PCC mal planeadas e executadas, ou seja, as PCC subjazem a maioria

das fraudes corporativas e EF.

2.3 — Causas, objetivos e motivacdes subjacentes a

contabilidade criativa

Neste ponto apresenta-se as causas subjacentes ao desenvolvimento da CC, os
principais objetivos e, por ultimo, as motivacdes subjacentes a sua pratica no SC common law e

code law, evidenciando o contexto portugués.

2.3.1 — Causas

Segundo Cosenza (2003) e Nunes (2014), identificar as causas subjacentes a utilizacéo
de PCC sera o ponto central para a explicacéo deste fendmeno. Gadea e Gaston (1999) explicam
as causas inerentes a sua pratica:

a) Assimetria de informacao (entre quem executa as a¢fes e quem esté a analisar
o desempenho financeiro da entidade);
b) Caracteristicas dos principios e das normas contabilisticas:
e Necessidade de fazer estimativas, dada a subjetividade existente na
aplicagcéo dos principios e normas contabilisticas;
e Flexibilidade regulamentar, dada as diversas opg¢bes para refletir o
mesmo facto econémico;
e Lacunas existentes na regulamentacéo;
e Discricionariedade na selecao dos critérios contabilisticos.
c) Caracteristicas sociais e comportamentais:
e Valores éticos e culturais;
e Proficiéncia no ambiente onde atua;
¢ Visdo peculiar sobre competitividade, ética, moral, fraude, entre outros.

De forma semelhante, também Amat et al. (1996) identificam as principais causas

subjacentes ao desenvolvimento de CC, focando-se essencialmente na regulamentagéo

contabilistica:

e Flexibilidade regulamentar — O NC permite, em determinadas situa¢gbes, escolher o
método mais adequado para contabilizar um determinado acontecimento. Neste sentido,

a empresa podera optar pelo método contabilistico que proporciona a imagem desejada;

e Elevada margem de avaliagdo em areas discricionarias - Determinados factos
contabilisticos envolvem estimativas e previsées (por exemplo, estimar a vida util de um
ativo para posteriormente calcular o valor do gasto de depreciacdo/amortizacao). Estas

estimativas permitem o desenvolvimento da CC de uma forma cautelosa ou otimista;

e TransagOes genuinas cronometradas — Praticas que podem ser cronometradas de modo

a transparecer a imagem desejada. Como por exemplo, se uma empresa tem um
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investimento avaliado ao custo historico, no valor de um milh&o de euros e este pode ser
facilmente transacionado por trés milh6es de euros, correspondendo ao valor atual. O
gestor da empresa pode escolher vender o investimento em periodos contabilisticos

desfavoraveis, aumentando o resultado no periodo desejado;

e Transacbes artificiais — Praticas que consistem em transportar os ganhos entre os

periodos contabilisticos;

e Alteracao dos critérios contabilisticos — Refere-se a altera¢éo dos critérios contabilisticos

de um exercicio para outro.
2.3.2 — Objetivos e motivacgdes

Segundo Mayoral (1998), os objetivos da CC séo agrupados em trés categorias:
e Melhorar a imagem apresentada;
e Estabilizar a imagem no decorrer dos anos;
e Debilitar a imagem demonstrada.
Estes objetivos apresentam diferentes motivacdes, como se pode verificar na tabela

seguinte.

Tabela 4 — Principais objetivos e 0s incentivos subjacentes

Objetivos perseguidos MotivagcOes para a empresa

. Pressdo dos stakeholders para que a entidade se posicione na
situagdo ideal;

. Necessidade de responder adequadamente as expetativas do

mercado;

Interesses em determinadas politicas de dividendos;

Desejo de obter recursos externos;

Necessidade de procurar “parceiros” para absorgao da empresa;

Sistema de remuneracéao vinculado aos lucros.

Existéncia de uma clara preferéncia externa por comportamentos

regulares;

. Efeito positivo da estabilidade da empresa, com reflexo positivo na
cotacgao das acgles;

e  Beneficios nas politicas de dividendos em funcdo de resultados

constantes (sem oscilagdes significativas);

Preferéncia externa por empresas/investimentos de baixo risco.

Preferéncia por pagar poucos impostos;

Interesse em apresentar um baixo nivel de resultado;

Possibilidade de diferir resultados para os exercicios seguintes;

Sistemas de remuneragfes que se baseiam em aumentos salariais

vinculados as melhoras conseguidas;

. Interesse na obtencgdo de subvengdes condicionadas a situagédo que
atravessa a empresa.

Melhorar a imagem da empresa

Estabilizar a imagem da empresa
no decorrer dos anos

Debilitar a imagem demonstrada

Fonte: Adaptado de Mayoral (1998)

As motivagBes associadas a CC dependem do contexto institucional onde as empresas
estéo inseridas (Leuz, Nandan & Wysocki, 2003; Cieslewicz, 2014; Papanastasopoulos, 2014).
Neste caso, existe dois sistemas fundamentais para caracterizar o ambiente onde as empresas
operam, o SC anglo-saxénico (common law) e o SC continental-europeu (code law) (Ball, Kothari
& Robin, 2000).

Os paises classificados no SC common law (por exemplo, o Reino Unido e EUA), as
normas contabilisticas séo produzidas por organismos privados (Ball et al., 2000), deste modo,

a contabilidade é excluida na sua plenitude da esfera governamental. Este SC caracteriza-se,
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essencialmente, pela existéncia de grandes mercados de capitais, pela forte independéncia entre
a contabilidade e a fiscalidade e pelo facto dos investidores representarem a principal fonte de
financiamento (Ball et al., 2000). Dada a importancia destes mercados para as empresas anglo-
saxonicas, os gestores séo impulsionados a utilizar CC para atrair investidores e influenciar a
opinido dos analistas de mercado, de modo a maximizar o valor da empresa (Habib & Hansen,
20009).

Em relacéo aos paises classificados como code law (por exemplo, Franca e Alemanha),
as normas contabilisticas sao estabelecidas por entidades governamentais (Ball et al., 2000). O
SC dos paises de europa continental é caracterizado essencialmente por mercado de capitais
relativamente pequenos, sendo a sua principal fonte de financiamento as instituicdes financeiras
(bancos), pelo que a ICF é orientada para os credores (Ball et al., 2000). Este sistema também
€ caracterizado pela sua excessiva regulamentacéo e pelo robusto vinculo entre a contabilidade
e a fiscalidade (Burgstahler, Hail & Leuz, 2006; Moreira, 2006). La porta, Lopez-de-Silanes,
Shleifer e Vishiny (1998) acrescentam que, 0s paises integrantes deste sistema séo,
principalmente, de reduzida dimensdo e a maioria das empresas sao também de pequena
dimensdo. Contudo, existe algumas exceg¢des, por exemplo, o Japdo representa a segunda
maior economia do mundo e esta enquadrado neste sistema.

O comportamento e as motivagdes inerentes a CC serdo afetados pelas caracteristicas
dos sistemas anglo-sax6nicos ou continental-europeu® (Halaoua, Handi & Mejri, 2017). Os

pontos seguintes tém como objetivos evidenciar as motivagdes em cada um dos sistemas.

BN

2.3.2.1 — Motivagdes associadas a contabilidade criativa no

sistema contabilistico common law

De acordo com Healy e Wahlen (1999) existem diversas motivacdes que fomentam a
CC, designadamente as motivagBes provocadas pelo mercado de capitais, as derivadas de

relacdes contratuais e as resultantes da regulamentacao.

e Motivacdes relacionadas com o mercado de capitais

Apresentar resultados favoraveis no mercado de capitais pode incrementar a
necessidade de certas empresas tomarem decisfes que maximizem alguns indicadores
econdmicos (Marques & Rodrigues, 2009), pois, o objetivo dos gestores é divulgar Resultado
Contabilistico (RC) que ndo contrariem as expetativas dos acionistas, dos investidores e dos
analistas financeiros (Healy & Wahlen, 1999).

A ICF é 0 meio de comunicacao entre a empresa e os stakeholders, sendo o preco de
cotacao dos titulos transacionados influenciado pelo comportamento de alguns stakeholders,
como os investidores e analistas financeiros (Healy & Wahlen, 1999). Posto isto, de acordo com
os autores, o mercado de capitais representa um robusto incentivo a CC, por parte da gestao.
As empresas que apresentam resultados decrescentes ou negativos, quando comparados com

periodos anteriores, veem o pre¢co de cotacdo das acBes afetado negativamente. De modo a

3 No apéndice 2 encontra-se uma anélise detalhada dos SC abordados.
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evitar a queda do preco das mesmas, 0s gestores sdo propensos a fixar os resultados (Sloan,
1996). Com o objetivo de alcangar ou exceder levianamente as previsdes dos analistas
financeiros, os gestores sdo motivados a manipular os resultados. Alias, o estudo de Kasznik
(1999) mostra que, quando os resultados ficam aquém dos previstos existe uma intervencgao por
parte da gestdo de modo a reportar um resultado coerente com o dos analistas financeiros.
DeAngelo (1986), Dechow (1994) e Dechow, Sloan e Sweeney (1996) analisam o
comportamento das empresas cotadas na New York Stock Exchange (NYSE) e encontram
evidéncias de MR. A pressao e a competitividade exercida pelo mercado de capitais “exige” um
resultado positivo. Por isso, antes da emissé@o de acdes a novos acionistas, 0s gestores podem
distorcer a ICF com o objetivo de melhorar os resultados e consequentemente valorizar o preco
de cotagéo dos titulos transacionados.

De acordo com a literatura, existe evidéncias empiricas, relativamente, a relagéo positiva
entre o valor de cotagdo das acdes e a CC, de forma a alcancar os objetivos estabelecidos pelos
analistas de mercado. Contudo, estas praticas podem ter subjacente outros objetivos. A titulo de
exemplo, Teoh, Wong e Rao (1998) analisam 1682 empresas de Oferta Publica Inicial (OPI),
entre 1980 e 1990, e encontram evidéncias de PCC no momento da OPI, baseadas em previsfes
oportunistas (por exemplo, diminui¢cdo do valor de depreciacdo/amortizacdo). De acordo com 0s
autores, o0 objetivo é alcancar um valor razoével de cotacdo de a¢cdes no momento de oferta das
mesmas. Além disso, estes autores concluiram que nos trés exercicios seguintes a OPI verifica-
se a deterioragdo da performance empresarial, como consequéncia da reverséo das PCC. De
forma semelhante, no caso de fus6es ou aquisi¢cbes, o objetivo da CC consiste em melhorar a
posicéo da empresa. Erickson e Wang (1999) e Botsari e Meeks (2008) referem que, a empresa
adquirente manipula o resultado com o intuito de aumentar o valor de cotacédo das suas acoes,

desta forma obtém uma posi¢&o mais favoravel.

e MotivagBes contratuais

A ICF é regularmente utilizada para supervisionar, monitorizar e regular as relacdes
contratuais (Watts & Zimmerman, 1978; DeAngelo, 1986; Healy & Wahlen, 1999), pelo que,
normalmente, utiliza-se indicadores com base nos dados contabilisticos (DeAngelo, 1986; Healy
& Wabhlen, 1999). Relativamente aos contratos de trabalho dos gestores, numa empresa é
comum definir-se os planos de remuneracdo dos gestores, para que uma parte assente numa
componente variavel, sendo, frequentemente, indexada a medidas de desempenho, como por
exemplo, o RC (Marques & Rodrigues, 2009). Com este tipo de contratos 0s gestores séo
incentivados a aplicar praticas que maximizem o valor da empresa. Contudo estando a
remuneracdo dos gestores associada a medidas de desempenho, estes, por vezes, tendem a
adotar praticas que maximizem o valor das suas remuneragfes (Holthausen, Larcker & Sloan,

1995), o que pode constituir os designados problemas de agéncia* (Jensen & Meckling, 1976).

4 Os problemas de agéncia surgem quando existe divergéncias de interesses, isto é, 0 agente (gestor) tenta
satisfazer os seus préprios interesses em detrimento do principal (acionista). Segundo Jensen e Meckling
(1976), as duas partes numa relagdo de agéncia, s&o maximizadoras da funcéo utilidade, e existe raz6es
para acreditar que o gestor nem sempre agira de acordo com os interesses do proprietario do capital,
originando conflitos entre as partes envolvidas.
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Healy (1985) analisa 250 empresas industriais nos EUA e conclui que os gestores recorrem a
PCC, com vista a maximizar a sua remuneragdo. Numa analise a 50 empresas acusadas de
fraude pela Securities and Exchange Commission (SEC), Erickson, Hanlon e Maydew (2006)
concluem que existe uma forte relagdo entre a remuneracdo dos gestores por objetivos e a
probabilidade de ocorrer FC.

Os contratos de divida, normalmente, contemplam restricbes ou penalidades
(covenants/convénios) caso a empresa nao consiga obter os valores adequados nos racios
financeiros (Healy & Wahlen, 1999). Porém, como a violacdo destes contratos é dispendiosa
para a empresa, 0s gestores tendem a recorrer a solugbes na CC (aumentar ativos, reduzir
passivos, aumentar rendimentos, diminuir gastos, entre outros), evitando, desta forma, a
potencial violagdo das clausulas contratuais ou incumprimento de contratos (Watts &
Zimmerman, 1990; Healy & Wahlen, 1999). Defond e Jiambalvo (1994) e Sweeney (1994)
fornecem evidéncias que os convénios dao origem a PCC que estdo associadas a uma gestao

positiva dos resultados no periodo anterior ao do incumprimento/violagdo do contrato.

e MotivagOes legais

Os mercados onde as empresas operam séao regulados por entidades que monitorizam
a sua atividade. Beneish (2001) menciona que a banca e as seguradoras sdo 0s principais
sectores econdmicos com maior nivel de regulamentacéo, e nestes casos, 0 cumprimento ou
incumprimento de determinados racios podera colocar a sua continuidade em causa, 0 que
podera impulsionar os gestores a recorrer as PCC. Moyer (1990) evidencia que, a partir do
momento que o racio de insolvéncia dos bancos esta perto do limite minimo estipulado pela lei,
0s gestores sdo impulsionados a aplicar PCC, de modo a evitar a adverténcia das autoridades
competentes.

Algumas empresas ao possuir maior visibilidade politica do que outras, atraem atengéo
dos poderes publicos (Mendes & Rodrigues, 2007). Segundo Moses (1987), as oscilagdes dos
resultados chamam a atencao dos poderes publicos, dado que:

e Oscilagdes crescentes significativas nos RC podem ser interpretadas como um sinal de
praticas monopolistas;
e Oscilacdes decrescentes significativas nos RC podem assinalar crise financeira.

Face ao exposto, as empresas sujeitas a possiveis interven¢8es dos poderes publicos
procuram estabilizar o RC, reduzindo, desta forma, a possibilidade de intervencédo governamental
e custos politicos (Moses, 1987; Mendes & Rodrigues, 2007).

A literatura esta também assente na motivagao antitrust, isto é, esta esta associada ao
cumprimento das regras de concorréncia. As empresas de maior dimensao, principalmente as
de servigcos publicos ou as sujeitas a regulamentacdo especial, enfrentam elevada visibilidade
no mercado e 0s seus custos politicos tendem a ser mais elevados (Mulford & Comiskey, 2002).
Jones (1991) com base numa amostra de cinco industrias americanas concluiu que, os gestores
pressionam as Autoridades Legais a introdugdo de barreiras aduaneiras nas importagfes. Ou
seja, 0s gestores manipulam os resultados num sentido descendente, isto €, os resultados sao

diferidos para periodos posteriores, com o objetivo de demonstrar as Autoridades Legais,
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principalmente, as entidades reguladoras, que ndo resistem a pressao da concorréncia externa.
Assim sendo, as empresas contornam e controlam indiretamente a concorréncia externa.
Também Cahan (1992) constata que, em 48 empresas americanas (numa investigacao de
praticas monopolistas, pelo Departamento da Justica e pela Comissao Federal do Comércio), os
gestores tomam decis6es no sentido de apresentar niveis superiores de accruals® discricionarios

durante os anos de investigacdo, comparativamente aos outros periodos.

2.3.2.2 — MotivagBes associadas a contabilidade criativa no
sistema contabilistico code law

As motivagbes associadas ao SC common law assumem pouca relevancia no SC code
law, uma vez que as motivacBes das empresas anglo-saxonicas resultam de ambientes
econdmicos mais desenvolvidos e a maioria das empresas séo de capital aberto ao publico (Ball
et al., 2000), logo n&o se relacionam com as principais motivacfes associadas as economias
menos desenvolvidas (Baralexis, 2004; Moreira, 2006).

As principais motiva¢bes que levam a CC focam-se, essencialmente, na reducdo do
imposto a pagar e na facilidade de contratacdo de empréstimos junto das instituicdes bancarias
(Scott, 2003; Moreira, 2006; Othman & Zeghal, 2006). Assim, nas empresas de capital aberto ou
de grande dimenséo, ou em SC que se associam a uma fraca relagcéo entre a contabilidade e a
fiscalidade, é espectével que esta situacéo ocorra com menos frequéncia (Scott, 2003).

Bigus e Schorn (2009; citado por Vila, 2002) analisam empresas alemées e concluem
que, as de responsabilidade ilimitada séo tributadas conforme a proporcéo de resultado, ou seja,
utiliza-se uma taxa progressiva no calculo do imposto. Neste contexto, as empresas tendem a
suavizar os rendimentos, por causa das elevadas importancias a pagar. Neste ambito, Lin (2006)
analisa uma amostra de 112 empresas internacionais, incorporadas no contexto econémico
japonés, e conclui que estas capitalizam despesas ou antecipam rendimentos nos periodos em
que permanecem isentos ou beneficiem de critérios fiscais favoraveis. O que significa que as
PCC séo incrementadas, aquando de uma possivel alteracédo dos critérios fiscais, normalmente,
associados ao aumento das taxas fiscais. Contudo, em contextos empresariais caracterizados
por um mercado de capitais ativo e dinamico é natural que a carga fiscal ndo constitua o principal
incentivo a CC (Chaney & Jeter, 1994; Erickson, Hanlon & Maydew, 2004). Alias, segundo os
autores, alteracdes significativas nos resultados de modo a obter vantagens fiscais, podera
proporcionar uma diminuicdo dos lucros a distribuir pelos acionistas.

No que diz respeito & contracéo de financiamento, a situacdo econdmica e financeira de
uma entidade é determinante na aprovacao do crédito. Assim, a ICF assume, quase ha sua
plenitude, o elemento chave na decisdo das institui¢cdes financeira (Martins & Moreira, 2009). A

divulgacéo de resultados positivos e elevados atrai investidores e acionistas e, portanto, reduz o

5 Os accruals s&o os ajustamentos contabilisticos correspondentes a componente dos resultados que ainda
ndo foram concretizados em pagamentos e recebimentos (Teoh et al., 1998). Os accruals sdo compostos
por uma componente discricionaria (ndo é explicado pela atividade da empresa, parte integrante da
manipulacéo) e outra nao discricionaria (explicados pela atividade da empresa) compondo os accruals totais
(Healy, 1985).
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custo de aquisicdo de novos capitais (Eilifsen, Knivsfla & Szaettem, 1999). Posto isto, nota-se que
o comportamento atual das organizacGes relativamente a PCC depende das necessidades
futuras de financiamento. Niveis superiores de endividamento implicam que os gestores utilizem
praticas contabilisticas que proporcionem a antecipacgédo dos resultados futuros para o exercicio
atual (Watts & Zimmerman, 1986).

Amat et al. (1996), num estudo comparativo entre duas economias europeias, com
diferentes SC (Reino Unido — common law e Espanha — code law), concluem que a semelhanca
do Reino Unido, a CC em Espanha assume alguma relevancia na realidade econémica. Por outro
lado, no que tange as motivagBes associadas a CC, a diminuicdo da carga fiscal e do custo do
capital assume uma maior relevancia em Espanha do que no Reino Unido. Baralexis (2004) ao
analisar a economia grega encontra evidéncias empiricas de que as grandes empresas
europeias manipulam o lucro de forma ascendente para facilitar e obter vantagens na contragéo
de empréstimos bancarios e, por outro lado, as empresas de pequena dimensao europeias
manipulam os resultados de uma forma descendente, com o objetivo de pagar menos impostos.

De salientar que as motivacdes do SC code law sé@o contraditdrias (Eilifsen et al., 1999;
Erickson et al., 2004; Moreira, 2006). Isto porque, as empresas preferem apresentar indicadores
financeiros razoaveis de modo a poder contrair créditos as taxas mais favoraveis e, por outro
lado, preferem apresentar um RC inferior para diminuir a carga tributaria. No entanto, parece que
estes elementos estdo associados a um mecanismo de autocontrolo, isto &, parece haver um
trade off entre as necessidades financeiras e a carga fiscal ou vice-versa (Eilifsen et al., 1999).

Na tabela 5 espelha-se as motivagdes associadas a CC em fungdo da dimensao® da

empresa.

6 No apéndice 1 esta presente a distingdo entre as diferentes estruturas empresariais de acordo com os
critérios contabilisticos.
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Tabela 5 — Motivagdes associadas a contabilidade criativa conforme a dimensao da empresa

Motivacoes Médias e grandes empresas Micro e pequenas empresas
¢ A favor da empresa Qutros A favor da empresa Qutros
Schipper (1989);
Influéncia do Bargstahler e Dichev

(1997); Degeorge, - - -

mercado de capitais Patel e Zeckhauser

(1999)
Watts e Zimmerman
L (1978); Healy (1985);
MaX|m|zag:';10 fEs Gaver, Gaver e Austin
FENIIEEFIEE Elos ) (1995); Holthausen et al. ) .
OESIRlES (1995); Guidrv, Leone e
Rock (1999)
Proporcionar _Kasanen, Kinnunen e
- - - Niskanen (1996); Santos - -
dividendos lineares e Grateron (2003)
Redugao do custo Bl_a_ke e Salas (1999);
Dechow et al. (1996) - Eilifsen et al. (1999); -

de capital Moreira (2006)

DeFond e Jiambalvo
(1994); Sweeney
(1994); DeAngelo, - - -

DeAngelo e Skinner

(1994)

Cumprimento dos
convénios de divida

Evitar custos Jones (1991) ) } R

politicos
Blake e Salas (1999);
S . Eilifsen et al. (1999);
Minimizacéo dos Guenther (1994); ) . )
encargos fiscais Eilifsen et al. (1999) Zimmerman e Goncharov

(2002); Baralexis (2004);
Moreira (2006)

Fonte: Adaptado de Marques e Rodrigues (2009)

Em relac@o as micro e pequenas empresas, a implementacao destas praticas relaciona-
se, essencialmente, com os interesses da propria empresa (Marques & Rodrigues, 2009). Por
causa das caracteristicas peculiares das suas estruturas, os proprietarios sdo os gestores das
empresas (Moreira, 2006; Marques & Rodrigues, 2009). Assim, a CC neste tipo de estruturas
esta assente na poupanca de impostos e no aumento do poder negocial junto do sistema
bancario (Marques & Rodrigues, 2009).

Em relacdo as médias e grandes empresas, a complexidade deste tipo de estruturas
empresariais proporciona uma grande variedade de motiva¢des, por um lado algumas sao
convergentes (manipulacéo a favor da empresa), por outro lado, divergentes (problemas de
agéncia) (Marques & Rodrigues, 2009). Nesta linha de raciocinio, a CC é mais propensa nas
empresas de maior dimenséo, por causa das diferentes motivagées e interesses particulares,

sendo viaveis através das assimetrias de informacao (Marques & Rodrigues, 2009).

Y

2.3.2.3 — Motivagbes associadas a contabilidade criativa em

Portugal

Portugal esta enquadrado, a nivel legal, no SC continental-europeu (La Porta et al., 1998;
Fontes, Rodrigues & Craig, 2005). O sistema legal est4 baseado no direito romano, onde existe
forte relacdo entre a contabilidade e a fiscalidade (Moreira, 2006). Além disso, a
representatividade do mercado de capitais na economia nacional é fraquissima (Fontes et al.,
2005). Como refere Moreira (2006), o0 mercado de capitais € composto por algumas dezenas de

empresas classificadas de média dimensao na presenga de padrfes internacionais. Portugal é
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“(...) a very small “code law” country” (Moreira, 2006, p.7). O tecido empresarial portugués é
constituido, na sua esséncia, por micro e Pequenas e Médias Empresas (PME). Estas empresas
sdo, normalmente, dirigidas pelos préprios empresarios, isto significa que néo existe segregacao
de funcdes entre o proprietario e o gestor, deixando de parte os problemas de agéncia (Moreira,
2006). A sua principal fonte de financiamento sdo as instituicdes financeiras, dada a reduzida
dimensédo do mercado de capital portugués e os principais usuarios da ICF sao, normalmente, a
Autoridade Tributaria e as instituicdes financeiras. Além disso, o SC esta legalmente regulado e
alinhado com o sistema de impostos (Moreira, 2006). Segundo Barroso (2009), os empresarios,
gestores/proprietarios, adotam, na contabilidade, critérios fiscais em detrimento dos critérios
contabilisticos.

Face o exposto, as motivages associadas a CC dividem-se entre a minimizagéo da
carga fiscal e maximizacdo do poder negocial junto das instituicBes de crédito (Moreira, 2006).
Nesta linha de raciocinio, de acordo com o autor citado, as empresas sao propensas a apresentar
resultados positivos préximos de zero (o0 objetivo ndo é apresentar resultados negativos), com o
intuito de pagar menos imposto e, por outro lado, tendem a reportar resultados mais favoraveis

quando necessitam de recorrer a financiamento.
2.4 — Praticas de contabilidade criativa

A CC pode afetar o valor de varias rubricas das DF, essencialmente, as rabricas do
balango e demonstracéo de resultados, mas também pode afetar a avaliagdo e/ou divulgacéo da
ICF (Stolowy & Breton, 2004). Segundo Amat et al. (1996), as principais praticas associadas a
CC desenvolvem-se nas seguintes areas:

e Aumento ou reducao de gastos;

e Aumento ou reducdo de rendimentos;

e Aumento ou reducao de ativos;

e Aumento ou reducao do capital préprio;
e Aumento ou reducéo do passivo;

e Reclassificacdo de ativos e passivos.

As PCC originam varia¢des nos resultados, através do aumento ou da reducdo de gastos
ou rendimentos, proporcionam também variagdes nos ativos, passivos e capital proprio (Amat et
al., 1996). Desta forma, as PCC afetam os valores das DF e s&o executadas, essencialmente,
com o objetivo de influenciar a percecao dos stakeholders relativamente a posicao financeira e

ao desempenho financeiro da empresa, como evidencia de forma sintetizada a seguinte figura.
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Figura 3 — Praticas de contabilidade criativa e 0s seus potenciais efeitos

Manipulagdo da

Aumento ou redugéo Aumento ou reducéo e . =
. . Reclassificagao de informacao, do
de rendimento e de ativos e de . . o
. ativos e passivos relatério de
gastos passivos

administragdo e do
parecer dos auditores

\’ N v

Variacéo no resultado Variacéo do ativo e do passivo

\’ \

Variacéo na interpretacéo da situacdo econdémica e financeira da empresa (por exemplo, nivel de
liquidez, endividamento e rentabilidade, entre outros)

\

Variagéo no valor da empresa

Fonte: Adaptado de Amat et al. (1996)

A CC é muito mais do que uma simples modificacdo dos resultados. Estas praticas
alteram a performance empresarial através da modificacdo dos valores das DF (Salome et al.,
2012). As PCC podem assumir diferentes formas e, no entanto, originam concretamente as
praticas que se apresentam na tabela 6. De salientar que nesta evidencia-se as PCC ocorridas
em diferentes normativos contabilisticos.

Tabela 6 — As principais préaticas de contabilidade criativa

Praticas de contabilidade criativa
Aumentar ou diminuir gastos com provisdes, depreciacbes/amortizacdo e perdas por imparidade.
Modificar elementos nas politicas de depreciacdo/amortizacéo: o método, a vida util e o valor residual.
Incluir ou néo, determinadas despesas no custo de producdo ou no custo de aquisicdo de ativos.
Selecionar os ativos ou classe de ativos a serem incluidos no processo de reavaliacdo/revalorizacéo.
Capitalizar no custo dos ativos as despesas com investigacéo e desenvolvimento e custos de empréstimos.
N&o contabilizar os gastos/perdas no periodo corrente de forma a “reserva-los” para o(s) periodo(s) seguinte(s).
Nao contabilizar o financiamento das subsidiérias que estdo na area de consolidacao.
Alterar o critério valorimétrico dos inventarios.
Registar transacdes com base em previsdes que podem ser pessimistas ou otimistas.
Criar resultados extraordinarios (venda de ativos, despesas ou receitas de periodos anteriores).
Considerar resultados extraordinarios como ordinarios e vice-versa.
Antecipar o reconhecimento de rendimentos ou adiar a identificacdo de gastos/perdas.
Adiar reconhecimento de rendimentos e antecipar o reconhecimento de gastos/perdas.
Registar vendas ficticias.
Compensar ativos com passivos e rendimentos com gastos.
Realizar transacdes intragrupo a precos diferentes aos de mercado.
Alterar as politicas de classificacao dos titulos de investimento ou das participacées.
Cessao instantanea de titulos de investimento com um maior valor de mercado quando comparados com o prego
de aquisicdo e recompra imediata.
Preferéncia em emitir obrigacdes convertiveis, dado que ndo podem ser incluidos no capital préprio e no passivo.
Contabilizar ativos ficticios.
Operacdes de Leaseback (vender um ativo e arrendar ativo semelhante imediatamente a seguir).
Fonte: Adaptado de Amat, Perramon e Oliveiras (2003), Tabara e Rusu (2011), Popescu e Ashrafzadeh

(2013) e Faragalla (2015).

As praticas supracitadas sédo desenvolvidas e implementadas nas DF utilizando os

seguintes métodos e ferramentas:
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e Alteragbes das PC
De acordo com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro (NCRF) 4 — Politicas
Contabilisticas, Alterag6es nas Estimativas Contabilisticos e Erros, os gestores podem alterar as
PC dos periodos subsequentes em prol da imagem verdadeira e apropriada. Segundo Mulford e
Comiskey (2002), a empresa pode justificar que a politica, anteriormente adotada, nao reflete a
verdadeira imagem da empresa. Contudo, este € uma das PCC mais frequentes e que permite

distorcer a ICF, apresentando a imagem desejada da empresa aos stakeholders.

« Consolidacao de contas

As DF consolidadas devem ser preparadas sob o regime de PC uniformes para
transacfes e outros acontecimentos idénticos em circunstancias semelhantes (8 18 da NCRF
15). Neste ambito, as empresas, por vezes, utilizam precos diferentes em relacéo aos praticados
no mercado, constituindo os designados pre¢os de transferéncia’, deste modo influenciam os
valores das DF. Esta técnica proporciona um aumento e/ou diminuicdo no volume de negdcios
através da transacdo de produtos entre empresas do mesmo grupo, sem pagamentos efetivos,
ou sem troca de produtos ou ainda onde sdo cobrados precos significativamente dispares

quando equiparados ao pre¢o de mercado (Guinea, 2016).

« ltens extraordinrios

Os gestores podem registar itens extraordinarios, como elementos decorrentes da
atividade normal da entidade, ou contabilizar alguns itens correntes como componentes
extraordinarias (De La Torre, 2009). Trata-se, por exemplo, de utilizar uma transacgéo de caracter
Unico e classificA-la como uma operacdo corrente (Cunha, 2013): de aumentar o0s
resultados/lucros através da venda de ativos registados por um valor desatualizado em relagéo
ao seu valor de mercado e reconhecer rendimentos ndo operacionais como vendas (Mulford &
Comiskey, 2002; Schilit, 2010).

« Ativos depreciaveis/amortizaveis

A depreciacdo/amortizagdo de um ativo corresponde a “(...) imputagao sistematica da
quantia depreciavel de um ativo durante a sua vida util” (§ 6 da NCRF 7). No entanto, isto implica
definir o periodo de vida util, o0 método de depreciacdo e o eventual valor residual do ativo
(Niyama, Rodrigues & Rodrigues, 2015). Neste dmbito, a presenca de elementos subjetivos,
torna a depreciagdo/amortizagdo um elemento propenso a CC (Yadav, 2014). Assim, por
exemplo, os gestores podem escolher um maior ou menor periodo de vida util, afetando os
resultados positivamente ou negativamente (Niyama et al., 2015). Alterar os métodos de
depreciacdo/amortizacdo afetara o resultado e o valor dos ativos (Khatri, 2015). Superestimar ou
sobrestimar o valor ativo, pode ser resultado de PCC e depende dos objetivos do gestor (Naser,
1993; Dellaportas et al., 2005; De La Torre, 2009).

7 Corresponde ao preco pago por um bem/servico fornecido/prestado por outra empresa, mas pertence ao
mesmo grupo (Guinea, 2016).
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« Instrumentos financeiros

Um instrumento financeiro é um (...) contrato que d4 origem a um ativo financeiro numa
entidade e um passivo financeiro ou instrumento de capital proprio noutra entidade” (§ 5 da NCRF
27). Segundo Niyama et al. (2015), a classificagdo e a consequente mensuragdo dos
instrumentos financeiros representam uma das principais areas que permite o desenvolvimento
da CC. Neste ambito, se uma determinada entidade emite um instrumento composto, como por
exemplo, instrumentos de divida com opcao de converséo, obrigacdes com warrant ou outro
instrumento que combine instrumentos de capital préprio com passivos financeiros, deve ser
reconhecido a quantia atribuivel a cada uma das partes (§ 20 da NCRF 27). Para tal, a entidade
“(...) deve primeiro determinar a quantia da componente do passivo financeiro, como sendo, o
justo valor do passivo financeiro similar que ndo tenha associado nenhuma componente de
capital proprio” (§ 20 da NCRF 27). O valor residual corresponde a componente de capital proprio
(8 20 da NCRF 27). Sendo assim, surge as oportunidades de implementar PCC, no caso das

obrigag8es convertiveis estas, as vezes, sao reconhecidas integralmente no passivo.

« Locacéo

Uma locagéao “(...) € um acordo pelo qual o locador transmite ao locatario, em troca de
um pagamento ou série de pagamentos, o direito de usar um ativo por um periodo de tempo
acordado” (8 4 da NCRF 9). Para classificar as operacdes como locagbes financeiras ou
operacionais € necessario recorrer ao conceito de “substancia sobre a forma” (§ 10 da NCRF 9).
Neste ambito, as PCC séo desenvolvidas, consoante a dificuldade em classificar as locacdes,
além disso a subjetividade de alguns elementos como, por exemplo, os pagamentos minimos de
locagéo “(...) ascende a pelo menos, substancialmente, todo o justo valor do ativo locado (...)"
(8 10 da NCRF 9); e no caso de ser possivel o locatério exercer a compra do ativo locado, espera-
se que o prego seja ‘(...) suficientemente mais baixo do que o justo valor na data em que a op¢éo
se torne exercivel (...)” (§ 4 da NCRF 9). No caso de operagdes de leaseback (transacéo de
venda seguida de locacéo), estas quando classificadas como locagdes financeiras “(...) qualquer
excesso do provento da venda sobre a quantia escriturada ndo deve ser imediatamente
reconhecido como rendimento pelo vendedor-locatario, mas sim diferido e amortizado durante o
prazo de locacdo” (§ 52 da NCRF 9). Neste sentido, se o prego se encontra abaixo do justo valor,
“(...) qualquer lucro ou perda deve ser imediatamente reconhecido, a menos que a perda esteja
compensada por pagamentos futuros da locagdo abaixo do prego de mercado” (§ 55 da NCRF
9). Se o prego se encontra acima do justo valor, entdo “(...) o excesso sobre o justo valor deve
ser diferido e amortizado durante o periodo pelo qual se espera que o ativo seja usado” (§ 56 da
NCRF 9). No caso de ser classificado como operacional “(...) a transagéo é estabelecida pelo

justo valor, qualquer lucro ou perda deve ser imediatamente reconhecido” (§ 54 da NCRF 9).

« Valorimetria dos inventarios
Os inventérios proporcionam oportunidades favoraveis a CC (Yadav, 2014). Estes séo
ativos: “a) Detidos para venda no decurso ordinario da atividade empresarial; b) No processo de

producdo para tal venda; ou c) Na forma de materiais ou consumiveis a serem aplicados no
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processo de produgao ou na prestacao de servigos” (§ 6 da NCRF 18). Os inventarios englobam
bens comprados e detidos para revenda, os bens acabados produzidos, ou trabalhos em curso
(que estejam a ser produzidos pela entidade) e os materiais que ser&o utilizados no processo de
producéo da entidade (8§ 8 NCRF 18). O inventario € um dos ativos mais suscetiveis a evolugao
dos precos de mercado (Khatri, 2015). De acordo com este autor, em determinadas industrias,
0s precos dos inventarios variam varias vezes ao dia, como o preco do petréleo, da prata, entre
outros. Assim, na valorizacao dos inventarios, deve ser usado o custo especifico, a formula First
In First Out (FIFO) ou a formula do Custeio Médio Ponderado (CMP). Uma entidade deve utilizar
a mesma formula de custeio para os inventarios que tenham uma natureza e um uso
semelhantes para a entidade (8§ 25 NCRF 18). Neste contexto, existe uma determinada
flexibilidade em relagdo a forma como se valoriza os inventarios, dado que pode escolher um
dos critérios acima identificados. Contudo, as empresas ao alterar o método de valorimetria dos
inventdrios influenciam diretamente o custo dos inventarios vendidos e das matérias consumidas
e, consequentemente, o resultado do periodo e o valor dos inventarios refletido no balango
(Khatri, 2015).

e Imparidades

O termo imparidade corresponde ao reconhecimento de perdas na quantia recuperavel
de ativos, relativamente, a sua quantia escriturada (Niyama et al., 2015). Assim, o ativo esta em
imparidade se e sé se a quantia recuperavel for inferior & quantia escriturada (8§ 1 NCRF 12). No
entanto, existe alguns ativos com procedimentos especificos no tratamento das imparidades (8
2 da NCRF 12). O teste de imparidade implica que exista um conjunto de informagdes (indicios
ou condi¢des) internas e externas para que uma entidade possa averiguar se € capaz de
recuperar ou ndo o valor dos seus ativos (Niyama et al., 2015). Para testar a existéncia de
imparidades de ativos é necessario comparar o valor contabilistico com o valor recuperavel (valor
superior entre o valor liquido de venda e o valor em uso). Este processo envolve julgamentos
profissionais, que podem ser controlados pelos gestores conforme os objetivos pretendidos. Por
exemplo, o reconhecimento de uma perda por imparidade, por valores superiores ou inferiores,
influencia os valores contidos nas DF, com impactos que podem ser significativos na situacéo
financeira e na performance da empresa (Niyama et al., 2015). Além disso, os gestores/empresa
também controlam/controla os ativos sujeitos a testes de imparidades. Segundo Niyama et al.

(2015), é com base nesta diversidade de fatores subjetivos que a CC pode ser utilizada.

« Ativos intangiveis

A indefinicdo do tratamento contabilistico de alguns elementos contabilisticos afeta as
DF, e pode colocar em causa a credibilidade da ICF divulgada (Gadea & Gaston, 1999). Este
problema estd, particularmente, assente nos ativos intangiveis (Niyama et al.,, 2015),
especialmente, no que tange ao goodwill e aos ativos intangiveis gerados internamente.

Em relacdo ao goodwill, este quando reconhecido assume, normalmente, valores
significativos (Niyama et al., 2015). O goodwill corresponde aos beneficios econdémicos futuros
resultantes de ativos que ndo séo capazes de ser individualmente identificados e separadamente

reconhecidos (8 9 da NCRF 14). De acordo com a NCRF 14, o goodwill ocorre quando o justo
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valor pago pela operacao de concentragdo empresarial (custo de aquisicdo) é superior ao justo
valor dos ativos e passivos adquiridos a data da transacéo. Assim, surge a oportunidade de
reconhecer o goodwill nas DF, com um algum grau de objetividade. Apos a data da aquisicéo, a
empresa adquirente deve imputar o goodwill a cada uma das Unidades Geradoras de Caixa
(UGC)8, que se esperem que beneficiem das sinergias da concentracdo de atividades
empresariais, independentemente de outros ativos ou passivos da adquirida serem atribuidos a
essas unidades (8§ 40 da NCRF 12). Posteriormente, o valor do goodwill corresponde ao valor
atual dos fluxos de caixa estimados decorrentes de um conjunto de ativos. Neste ambito, é
necessario levantar varias questdes, como por exemplo: o que se deve entender por UGC, como
estimar os fluxos de caixa futuros, qual o periodo de amortizagdo de um ativo intangivel, qual a
taxa de desconto adequada, entre outros aspetos que potenciam a CC (Niyama et al., 2015).
Por outro lado, os ativos intangiveis ndo devem ser reconhecidos, desde que gerados
internamente, exceto as despesas associadas a fase de desenvolvimento, pois estas podem ser
capitalizadas, se cumprirem 0s requisitos de ativo tangivel, como por exemplo, protétipo,
sistemas, entre outros (8 50 a 65 da NCRF 6). Segundo Niyama et al. (2015), as condi¢bes
prescritas na norma contabilistica dos ativos intangiveis, envolvem significativos juizos de
valores, comecgando pela definicdo de pesquisa e de desenvolvimento, contudo as despesas com
pesquisa, de acordo com NCRF 6, devem ser reconhecidas como gasto e ndo capitalizadas no

custo do ativo, 0 que nem sempre acontece no seu reconhecimento.

e Provisdes

O reconhecimento de provisdes (aumento ou reduc¢do) pode ser uma ferramenta eficaz
para controlar o resultado e o passivo da empresa (Jain & Godha, 2015). As provisbes, “(...)
desde que possa ser efetuada uma estimativa fiavel, sdo reconhecidas como passivos porque
séo obrigacdes presentes e € provavel que um exfluxo de recursos que incorporem beneficios
econdmicos sera necessario para liquidar as obrigagdes (...)” (8 12 da NCRF 21). Assim, as
provisGes constituem um dos meios possiveis de aplicar PCC. Quando os resultados sao
positivos e superiores ao esperado, as entidades registam provisdes elevadas ou antecipam as
provisdes de forma a reduzir os mesmos, por outro lado, quando os resultados sdo negativos as
empresas preferem adiar o reconhecimento da provisdo ou registar provisdes reduzidas no
sentido de os favorecer (Mulford & Comiskey, 2002; Jones, 2011; Jain & Godha, 2015).
Obviamente que o reconhecimento de gastos com provises (aumentos ou diminuicdes)

provoca, simultaneamente, alteragdes nos resultados e no passivo da empresa.

« Reconhecimento prematuro de réditos
O reconhecimento prematuro de réditos ocorre de diferentes formas, contudo,
normalmente, estd associado ao reconhecimento de vendas e/ou de prestacdo de servigos antes

de serem cumpridas todas as obrigacGes contratuais (reconhecer réditos com prestacfes de

& Corresponde “(...) o mais pequeno grupo identificavel de ativos que seja gerador de influxos de caixa e
que seja em larga medida independente dos influxos de caixa de outros ativos ou grupo de ativos” (§ 4 da
NCRF 12).
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servigos a serem providenciadas no futuro; reconhecer vendas antes dos inventarios serem
remetidos aos clientes ou antes de todas as condi¢des contratuais serem aceites pelos mesmos)
(Mulford & Comiskey, 2002; Schilit, 2010; Cunha, 2013). Esta PCC é uma das formas mais eficaz
e comum de distorcer o resultado. Isto porque, segundo Jones (2011), as vezes, é dificlil
determinar o momento da ocorréncia da venda, principalmente em transacées complexas. Estas
davidas séo aproveitadas pelos gestores para implementar PCC. Assim, segundo Griffiths (1995;
citado por Jones, 2011) os réditos devem ser reconhecidos, a partir do momento que uma
empresa possa justificar, com algum grau de razoabilidade, que a sua politica de reconhecimento
esté assente numa base sdlida. De acordo com Estrutura Conceptual (EC), um rendimento deve
ser reconhecido “(...) quando tenha surgido um aumento de beneficios econémicos futuros
relacionados com um aumento num ativo ou com a diminui¢do de um passivo e que possa ser
quantificado com fiabilidade” (§ 90 da EC). Face o exposto, a partir do momento que o beneficio
econdmico seja identificado, o rédito devera ser reconhecido. Assim, de acordo com alguns
autores, normalmente, o reconhecimento é antecipado e os rendimentos néo sdo reconhecidos
de acordo com o NC (Mulford & Comiskey, 2002).

« Reconhecimento de réditos ficticios
Ao contrério do reconhecimento prematuro de réditos, onde as transac¢des sao reais, 0
reconhecimento de um rédito ficticio implica o reconhecimento de uma venda ou prestacéo de
servigos inexistente ou o reconhecimento de réditos por valores inflacionados (Mulford &
Comiskey, 2002; Schilit, 2010). Normalmente é efetuado pelo registo de transagbes sem
substancia econdmica, onde o cliente ndo tem a obriga¢é@o de pagar ou aceitar o produto (Cunha,
2013).

« Adiar o reconhecimento de gastos

O adiamento do reconhecimento de gastos trata-se de uma PCC que proporciona as
empresas um aumento imediato nos seus lucros. Contudo, de acordo com EC, os gastos devem
ser reconhecidos nas DF quando “(...) tenha surgido uma diminuicdo dos beneficios econémicos
futuros relacionados com uma diminuicdo num ativo ou com um aumento de um passivo e que
possam ser mensurados com fiabilidade” (§ 92 da EC). No entanto, as empresas quando “(...)
incorrem numa despesa, sem o correspondente beneficio econémico ter sido recebido, é
efetuada a capitalizacdo dessa despesa (...)" (Cunha, 2013, p. 17), sendo reconhecido numa
conta de ativo. Por exemplo, capitalizar os gastos operacionais correntes (as despesas de
publicidade associadas a campanha de langcamento de novos produtos); alterar o periodo de
reconhecimento de perdas de imparidades em ativos (relativamente as imparidades dos
inventarios e de clientes de cobranca duvidosa); alterar as politicas de gastos com depreciacdes
e amortizagBes (prolongamento ou encurtamento da vida Util, entre outros); entre outros (Mulford
& Comiskey, 2002; Schilit, 2010).

« Subvalorizar passivos
A maioria das empresas prefere ndo divulgar informagfes sobre as suas obrigacdes

presentes e/ou futuras. Normalmente, as empresas recorrem a PC que promovem a omissao de
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obrigag6es contratuais futuras, além de outras responsabilidades que deveriam ser registadas,
contudo, como nédo sdo identificadas pela maioria dos stakeholders, sdo omitidas (Mulford &
Comiskey, 2002; Schilit, 2010). Trata-se, por exemplo, de ndo constituir provisées ou fazé-las
por valores inferiores; reconhecer um ganho na sua totalidade apesar de existir uma obrigac&o
futura (no caso das companhias areas, que oferecem, por vezes, viagens aos clientes que
atingem determinadas milhas, contudo quando o cliente compra o bilhete este é registado na sua
totalidade como rendimento), ndo sendo evidenciada qualquer observacéo (Mulford & Comiskey,
2002; Schilit, 2010).

« Adiar o reconhecimento de rendimentos
Esta PCC permite reduzir os lucros atuais diferindo-o(s) para o(s) periodo(s) futuro(s),
com o objetivo de reduzir o imposto sobre os resultados ou alisar resultados (Cunha, 2013). Na
pratica sdo constituidas “reservas” por via de diferimentos que permitem aumentar os resultados
futuros (Cunha, 2013). Exemplifica-se da seguinte forma: as empresas com resultados acima
das expetativas dos analistas financeiros e/ou stakeholders séo propensas a diferir rendimentos
para o periodo seguinte; em processos de aquisicdo, a empresa adquirida é instruida a néo
contabilizar ou a diferir esses ganhos de modo a que sejam contabilizados apés a fusdo, entre

outros (Mulford & Comiskey, 2002; Schilit, 2010).

« Antecipar o reconhecimento de gastos

As PCC que consistem na antecipacdo do reconhecimento de gastos associam-se a
praticas que visam aumentar gastos/perdas do exercicio atual, através do reconhecimento de
provisbes, imparidades, entre outros, que apenas ocorreriam no futuro (Cunha, 2013). Por
exemplo, a empresa pode: antecipar gastos para o periodo corrente (as organizacfes que
atingem as suas projecdes de lucros antes de terminar o exercicio econémico, podem decidir
antecipar gastos/custos que iram incorrer no préximo exercicio econémico); reconhecer perdas
em processos de aquisicdo (as empresas aproveitam a complexidade destes processos para
proceder a desvalorizacdo de investimentos, goodwill); entre outos, potencializando os lucros
futuros (Mulford & Comiskey, 2002; Schilit, 2010). Segundo Cunha (2013), estas praticas sédo

frequentemente utilizadas quando se procede a alteracdo da equipa de gestéo.

« Transacdes artificiais
O reconhecimento de transacgfes ficticias € uma componente da CC (Mulford &
Comiskey, 2002). As transag0es artificiais sdo utilizadas para manipular os valores das DF, bem
como, para deslocar beneficios entre exercicios contabilisticos (Amat et al., 1996). Por exemplo,

através de operacdes de leaseback (Amat et al., 1996).

2.5 — Restricdes a contabilidade criativa

Nas ultimas duas décadas, os stakeholders, como investidores, credores e acionistas
tomaram decisGes com base em informacdes imprecisas, sujeitas a diferentes PCC, originando

elevadas perdas de dinheiro (Momani & Obeidat, 2013). Isto acontece, porque é dificil ou até

31



mesmo impossivel para os stakeholders discernir os factos e os efeitos da CC, por causa da
insuficiéncia de competéncias e pela indiferenga ou relutancia de se envolverem em anélises
detalhadas (Breton & Taffler, 1995). Como consequéncia, emergiu uma forte necessidade de
restringir estas praticas e encontrar solugdes para este problema. Na literatura, muitos autores
realcam a impossibilidade de se extinguir a CC (Tassadaqg & Malik, 2015). Todavia, Cosenza
(2002) acrescenta que é possivel estabelecer algumas medidas que limitem o seu campo de

acdo e restrinja a sua proliferacéo (tabela 7).

Tabela 7 — Medidas que restringem a contabilidade criativa

Area Medidas que restringem a contabilidade criativa
e  Estabelecer normas contabilisticas mais precisas e
concretas;
Sistema contabilisticos . Eliminar dos resultados as transac¢des que envolvem

estimativas subjetivas;
e Limitar a liberdade da gestéo na escolha das PC.

e  Maior envolvimento de auditores independentes;

e Implementar um comité de auditoria;

e Incorporacao de individuos externos no conselho de
administrac&o.

. Manter os elevados padrGes éticos e a integridade
em qualquer atividade.

Corporate Governance

Etica
Fonte: Adaptado de Cosenza (2002)

Conforme ilustrado na tabela anterior, existe diversas medidas que podem ser tomadas

para restringir PCC, ou seja, 0 SC, a CG e a ética.

2.5.1 — Sistema contabilistico

As imposi¢cdes normativas relativamente a divulgacdo ICF representam ou constituem
uma medida dissuasora de PCC (Nunes, 2014). Assim, as entidades reguladoras e de

normalizacdo podem atenuar as PCC, da seguinte forma (Amat et al., 1996):

« Reduzir os métodos contabilisticos permitidos ou especificar as circunstancias em que
cada método deve ser aplicado. Assim, é exigido coeréncia na utilizacdo dos métodos

contabilisticos, independentemente do resultado;

« Definir padrBes para minimizar as estimativas e implementar auditorias independentes

para identificar estimativas desonestas;

« Astransacg0Oes extraordinarias cronometradas é uma questéo reservada a administracao.
No entanto, a sua aplicagdo pode ser limitada, ao exigir avaliagdes regulares leva a que

as variacdes (ganhos ou perdas) sejam contabilizadas no periodo da sua ocorréncia.

Segundo Amat e Oliveras (2004), os contabilistas devem ser envolvidos neste processo,
no sentido de se encontrarem meios que permitam combater eficazmente a CC.

Diversas alteracfes foram incorporadas no SC de modo a restringir a CC, mas quando
h& intencdo de implementar PCC séo identificados novos meios criativos capazes de se subpor
ao quadro regulamentar (Salome et al., 2012). Aparentemente, o NC n&o tem conseguido
alcancar o seu principal objetivo, ou seja, impedir ou diminuir as PCC (Santos & Grateron, 2003).

Contudo, a mudanca da legislagdo nado representa o Unico método de restringir este fenémeno,
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os codigos de governanca e os padrfes éticos representam outros métodos de limitar as PCC
(Malhotra, 2013).

2.5.2 — Corporate Governance

O conceito de CG emergiu sobretudo apés os grandes EF. Este conceito representa a
forma como uma instituicdo € monitorizada e controlada, e esta intimamente relacionado com as
PCC (Berinde, Rachisan & Grosanu, 2012). Através deste mecanismo €& possivel verificar se a
empresa divulga aos stakeholders informagfes oportunas, precisas e apropriadas do sector
empresarial (Shah et al., 2011). A CG desempenha um papel fundamental na CC ao reduzir os
riscos do investidor e a incentivar uma visao verdadeira e apropriada da ICF (Yadav, 2014). Neste
sentido, Jiang, Lee e Anandarajan (2008) analisam a relacédo da CG e a qualidade dos resultados
e concluem que, as empresas com fraca CG sdo mais propensas a manipular os resultados. A
principal fun¢do da CG consiste em delimitar dois objetivos especificos: maximizar os lucros e
os dividendos, e nesta linha de raciocinio a CG representa “(...) end of the manager’s era” (Albert,
1994 citado por Shah et al., 2011, p. 535). Assim, a ocorréncia da CC esté relacionada com fraco
desempenho da CG (Mudel, 2015), dado que, um bom desempenho da CG minimizara as
oportunidades de CC e FC (Jones, 2011). De salientar que, Dechow et al. (1996) documentam a
existéncia de uma forte associacéo entre a ocorréncia de CC e a falta de caracteristicas de uma
forte CG, como a auséncia de comité de auditoria, a combinagéo de fun¢bes entre o Chief
Executive Officer (CEO) e o chairman, o conselho de administracdo dominado por individuos
inexperientes, a auséncia de um sistema de monitorizac¢éo e a falta de membros ndo executivos
no conselho de administragéao.

Os grandes EF que ocorreram em todo o mundo foram baseadas em PCC e FC, mas
também usufruiram da colaboracédo de empresas de auditoria. Estas, em vez de representarem
e atuarem como guardies dos mercados financeiros, passaram a ignorar, esconder e até
mesmo a participar nas maiores fraudes a nivel mundial (Berinde et al., 2012). Assim, algumas
medidas foram impostas ao sistema de CG. Por exemplo, como consequéncia dos grandes EF
ocorridos nos EUA, o parlamento americano aprovou a Lei Sarbanes Oxley® em 2002 com o
objetivo de fortalecer a empresa no seu todo (Berinde et al.,2012). De salientar que uma empresa
tem potencial para mitigar a CC se na mesma se verificar: um controlo interno eficaz, a diviséo
de responsabilidade entre CEO e chairman, um comité de auditoria e um conselho de

administracdo independente (Jones, 2011).

e Controlo interno eficiente
O ambiente de controlo tem subjacente a gestéo e avaliacdo do risco e a monotoriza¢ao
e controlo das atividades. A presenga de controlos inibe a possibilidade de implementar praticas
contabilisticas indevidas. Para Popescu e Ashrafzadeh (2013) as restricdes contra a distorcado
da ICF devem ser introduzidas pelas organizagfes empresariais, visto que, estas praticas afetam

o0 desempenho e a credibilidade da empresa, influenciam a percecdo e provocam desconfianga

9 E um conjunto de normas e regulamentos o qual obriga as empresas a reestruturarem 0s organismos
internos com o intuito de aumentar o controlo, a segurancga e a transparéncia da ICF.
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nos usuarios. Sendo assim, as empresas devem utilizar trés critérios para reduzir tais praticas
(Popescu & Ashrafzadeh, 2013):

e Sistemas Administrativos — Implementar um sistema de notificacbes para os
funcionarios, relativamente aos riscos a que estdo expostos e desenvolver
mecanismos de protecdo aos “(...) vigilant employees!® (...)” (Popescu &
Ashrafzadeh, 2013, p. 10). Os programas antifraude devem contemplar a
implementacéo de dendncia, preferencialmente no anonimato, de atos ilegais, erros

e desobediéncia do cédigo de conduta da empresa (Baraldi, 2012);

e Sistema de controlo — Avaliar vulnerabilidades existentes e futuras consequentes das
PCC, desenvolver um sistema que proiba acumulacdo de funcdes entre os
funcionarios e, por fim, implementar sistemas de monotorizacdo de transacdes

econdmicas para determinados periodos de tempo;

e Sistema informacional — Criagdo de um sistema de informacédo seguro, desenvolvido
através da transparéncia das informacdes empresariais, onde as alteracdes séo
controladas, permitindo a identificacdo de algumas transi¢des cujos limites ndo sao
observados.

e Comité de Auditoria

O comité de auditoria é responsavel pela supervisdo dos auditores e para ser eficaz é
necessério que seja independente, regular e composto por individuos competentes. Assim, um
comité com funcfes estritamente de controlo, provavelmente, podera minimizar a desconfianca
dos usuarios nas DF (Santos & Grateron, 2003). A atividade profissional dos auditores tem
contribuido para o desenvolvimento dos mercados, porque, na perspetiva dos usuarios, o
parecer do auditor é sinénimo de confianca e credibilidade (Santos & Grateron, 2003). Santos e
Grateron (2003) realcam que a posi¢ao do auditor independente perante a existéncia da CC nas
empresas ndo é tarefa simples, porque, em determinados casos, ndo existe uma regulamentagéo
nitida sobre as opcbes das PC. Os auditores devem ajudar as empresas, através da
interpretacdo da regulamentacdo, a proporcionar a uma imagem verdadeira e apropriada da
mesma (Shah, 1998).

Neste sentido, Davidson, Goodwin-Stewart e Kent (2005) analisam se as PCC
sistematicas estdo relacionadas com os mecanismos internos de CG, e concluem que o comité
de auditoria independente composto por membros ndo executivos estd associado a menor
possibilidade de CC. Jaggi e Leung (2007) concluem que os comités de auditoria independentes
em geral desempenham um papel fulcral na restricdo da CC. Os comités de auditoria séo
efetivamente mais eficazes no desempenho das suas fung¢fes, se grande parte (ou a totalidade)
do conselho de administracdo for composto por membros externos e por executivos e ndo

executivos (Beasley, 1996).

10 Representam os individuos que identificam, sinalizam e comunicam as PCC implementadas na ICF
(Popescu & Ashrafzadeh, 2013).
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e Conselho de administracdo independentes

O objetivo do conselho de administracdo consiste em assegurar a prosperidade da
empresa e corresponder aos interesses dos acionistas e das partes interessadas. Assim, é
importante determinar os deveres, 0s encargos e as responsabilidades dos administradores, com
0 objetivo de evitar EF. Para o conselho de administracdo ser eficaz é necessario que haja
administradores ndo executivos e deve ser composto por individuos independentes, ou seja, 0
conselho de administracéo ndo deve ser composto por conhecidos, amigos ou familiares do atual
administrador executivo. Os administradores representam um papel fundamental,
especialmente, na monotorizagéo das atividades dos gestores (Weisbach, 1988). Com o objetivo
de examinar o impacto de um conselho de administracédo independente na CC, o estudo de Lai
e Tam (2007) mostra que, as empresas que optem voluntariamente por conselhos
administrativos independentes, assim como, as empresas com um nUmero maior de
administradores independentes no conselho apresentam menor niveis de CC. Beasley (1996)
analisa a relacéo entre a composicéo do conselho de administracdo e a ocorréncia de fraude,
conclui que nas empresas com uma maior propor¢do de administradores independentes a
ocorréncia de fraude é relativamente inferior. Nesta linha de raciocinio, Xie, Wallace e Peter
(2003) investigam a relacdo entre a CC e a CG e concluem que a CC é mais propensa nas

empresas com conselhos de administracdo compostos por membros internos.

e Divisdo de responsabilidade entre CEO e o chairman

Outro dos aspetos relacionados com a CC é a dualidade de papéis ou dominant
personality!!. Stewart (1991) e Dahya, Lonie e Power (1996) apoiam a dualidade de papéis, uma
vez que ajuda a melhorar a tomada de decisdes, permite um foco mais acentuado nos objetivos
da empresa e promove a implementacdo mais rapida das suas estratégias/decisdes. Contudo, o
individuo que assuma duas posi¢des superiores € mais provavel que procure estratégias que
promova 0s seus interesses pessoais em detrimento dos da empresa (Jensen & Meckling, 1976;
Jensen, 1986). Além disso, um individuo sendo, simultaneamente, CEO e chairman de uma
determinada empresa é particularmente problemético, visto que estes cargos ocupam uma
divisdo de autoridade essencial no conselho da administragdo, impedindo assim o exercicio
absoluto de poder num individuo. Rhoades, Rechner e Sundaramurthy (2001) descobrem que
as empresas onde existe separacao destas fungfes apresentam melhores racios financeiros em
relagdo as empresas que tém as fungdes combinadas.

Se existirem controlos suficientes sobre os gestores (pelo conselho de administracéo,
pelos mercados concorrentes e dentro da propria organizacado por outros individuos), estes farao
escolhas contabilisticas para maximizar o valor da empresa (Christie & Zimmernan, 1994). De
acordo com os autores, estas medidas sdo dispendiosas, por isso, sdo limitadas na sua
capacidade de controlar o desempenho dos gestores (Christie & Zimmerman, 1994). Por outro

lado, um mau desempenho da CG é um fator que permite o desenvolvimento ou a continuidade

11 E a designagao atribuida a um individuo que seja CEO e chairman (Haniffa & Hudaib, 2006).
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de PCC na empresa, assim como, um controlo interno fraco, falta de honestidade e transparéncia

na apresentacdo da performance da empresa (Moldovan et al.,2010).

2.5.3 — Etica

A implementagdo de PCC originou colapsos empresariais e, apesar de poderem ser
desenvolvidas no ambito do NC, poderdo ndo estar de acordo com os principios éticos. A
flexibilidade do NC é expressa como sendo a parte legal da CC, mas a intencéo e os valores
morais sédo importantes (Velayutham, 2003; Malhotra, 2013). Neste contexto, é relevante abordar
0 conceito de ética, moral e deontologia.

A ética é definida como o estudo “(...) dos conceitos envolvidos no raciocinio pratico: o
bem, a acdo correta, o dever, a obrigacdo, a virtude, a liberdade, a racionalidade, a escolha”
(Blackburn, 1997, p. 145). A ética sendo uma area de conhecimento apresenta um objeto e um
objetivo bem delimitado (Lisboa, 1977). O objeto resume-se ao comportamento humano,
enquanto o objetivo representa os niveis aceitaveis de comportamento que possibilitam a
convivéncia em sociedade de forma pacifica. A ética constitui “(...) uma caracteristica inerente a
toda agdo humana” (Nunes, 2012, p. 5). Todos os seres humanos tém um sentido ético, que os
leva, intuitivamente, a julgar as suas atitudes para conhecerem se sdo boas ou mas, certas ou
erradas e justas ou injustas (Nunes, 2012). Assim, a ética € considerada como uma teoria
racional do bem e do mal, uma reflexado executada a montante sobre os valores ordenados pela
moral (Malhotra, 2013). Por sua vez, a moral regula os valores, atitudes e comportamentos
considerados adequados ou legitimos para uma certa sociedade, povo, religido, cultura ou
tradicdo (Moraes, 2004). A moral “(...) pode ser vista como um conjunto de valores e de regras
de comportamento que as coletividades, sejam elas na¢des, grupos sociais ou organizacoes,
adotam por julgarem corretos e desejaveis” (Ashley, 2005, p. 5). A ética € mais sistematizada e
corresponde a uma teoria de acdo rigidamente estabelecida, em contrapartida, a moral, é
concebida menos rigidamente, podendo variar de acordo com pais, o grupo social, a organizagéo
ou mesmo o individuo em questéo (Ashley, 2005).

A atitude ética dos profissionais de contabilidade esta presente quando escolhem
praticas e PC que proporcionam informagéo Util, oportuna e precisa a todos usuarios (Cosenza,
2002). Existem diversas abordagens associadas a tomada de decisdes éticas, nomeadamente,
a utilitarista (deve-se optar pela solucdo mais vantajosa para a maioria dos individuos), a
individualista (deve-se escolher a solugdo que promove de forma ascendente os interesses de
um determinado individuo, conduzindo a um bem maior), a dos direitos (decidir em funcéo dos
individuos que sao afetados por essa decisdo) e a de justica (decidir de acordo com os critérios
de equidade e imparcialidade para todos os individuos) (Blackburn, 1997). As vezes, estas
abordagens ndo proporcionam a decisdo mais ética por causa dos dilemas éticos (Blackburn,
1997). Este autor refere que, por vezes, o processo de tomada de decisdo ndo abrange todos os
principios e estes por sua vez sao obrigatdrios. Os contabilistas deparam-se com varios dilemas

éticos e questfes de indole ética e deontolégica, como por exemplo (Barata, 1999):
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e Contabilizar determinados valores em contas desapropriadas para influenciar as contas

e o resultado do exercicio;

e Nao desagregar as rubricas de curto prazo das de médio e longo prazo;

e Incumprimento do NC e da lei fiscal, nomeadamente, na constituicéo, refor¢co ou reducéo
de provisfes, no célculo de amortizagGes/depreciacbes e na mensuracao dos ativos;

e Omitir ou falsear os dados e declaragbes a administracéo publica e outras entidades;

e Guardar segredos sobre diversos problemas decorrentes do ambiente empresarial;

e Distorcer as DF;

e Contabilizar bens avaliados incorretamente.

Para Lisboa (1977), a solucdo para estes dilemas éticos, podera envolver a selecdo de
fatores conflituantes. Contudo, Cravo (2001) afirma que este problema pode ser resolvido ao
hierarquizar valores, da seguinte forma:

l. Obter os factos relevantes;
Il. Identificar as questdes éticas desses factos;

Il. Selecionar quem é afetado pelo resultado do dilema,;

V. Identificar alternativas possiveis para resolver o dilema;
V. Identificar as consequéncias de cada alternativa;
VI. Tomar a decisdo apropriada.

Esta sugestao aproxima-se da metodologia utilizada na elaboragdo de alguns codigos
de ética ou conduta e/ou cédigos deontoldgicos, visto que auxilia o individuo (decisor) a encontrar
a solucdo o mais ética possivel (Gongalves, Goncgalves & Sequeira, 2014). Os cddigos éticos sédo
“(...) the most concrete cultural form in which professions acknowledge their societal obligations”
(Abbott, 1983, p. 856). Assim, a aplicacdo da ética na atividade profissional traduz-se no conceito
de deontologia (Gongalves et al., 2014).

O codigo deontoldgico é definido como “uma relacao das praticas de comportamento que
se espera que sejam observados no exercicio da profissdo. As normas do cddigo visam o bem-
estar da sociedade, de forma a assegurar a lisura de procedimentos de seus membros dentro e
fora da instituicao” (Lisboa, 1997, pag. 58). Este instrumento € crucial para que os profissionais
na area ndo utilizem mecanismos ilegais (Silva & Santos, 2016), de forma a exercer a sua
profissdo com confian¢a e zelo, os profissionais de contabilidade devem seguir rigorosamente o
Cédigo Deontolégico dos Contabilistas Certificados (CDCC).

2.5.3.1 - Codigo Deontoldgico dos Contabilistas Certificados

O CDCC* ¢ contemplado com normas que devem ser seguidas, dado estas
proporcionarem orientac6es em relacédo aos deveres e obrigacfes dos contabilistas certificados

e, as penalidades associadas ao incumprimento do referido cddigo.

12 A estrutura do atual CDCC encontra-se no apéndice 3.
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Os contabilistas certificados devem respeitar os principios e normas contabilisticas, além
disso, devem exercer a sua profissdo com integridade e honestidade. Assim, os contabilistas

certificados deveram orientar a sua atuagdo pelos seguintes principios (art. 3.° do CDCC):

e Principio da integridade — o contabilista certificado deve exerce a profissdo através de
“(...) padrdes de honestidade e de boa-fé” (alinea a) do art. 3.° do CDCC);

e Principio da idoneidade — o contabilista certificado deve aceitar “(...) apenas os trabalhos

que se sintam aptos a desempenhar” (alinea b) do art. 3.° do CDCC);

e Principio da independéncia — o contabilista certificado deve manter-se equidistante “(...)
de qualquer pressao resultante dos seus préprios interesses ou de influéncias exteriores
(...)" (alinea c) do art. 3.° do CDCCQC);

e Principio da responsabilidade - o contabilista certificado assume “(...) a
responsabilidade pelos atos praticados no exercicio das suas fungdes” (alinea d) do art.
3.°do CDCC);

e Principio da competéncia — o contabilista certificado deve exercer as suas fungdes “(...)
de forma diligente e responsavel (...) respeitando a lei, os principios contabilisticos e os

critérios éticos” (alinea e) do art. 3.° do CDCC);

e Principio da confidencialidade — o contabilista certificado e 0s seus respetivos
colaboradores devem guardar “(...) sigilo profissional sobre os factos e os documentos
de que tomem conhecimento (...)" (alinea f) do art. 3.° do CDCC), no exercicio das suas

profissdes;

e Principio da equidade — o contabilista certificado deve garantir “(...) igualdade de

tratamento e atengao a todas as entidades (...)" (alinea g) do art. 3.° do CDCC);

e Principio da lealdade — o contabilista certificado deve proceder “(...) com corregéo e
civilidade, abstendo-se de qualquer ataque pessoal ou alusdo depreciativa, pautando a
sua conduta pelo respeito das regras da concorréncia leal e pelas normas legais

vigentes, por forma a dignificar a profissao” (alinea h) do art. 3.° do CDCC).

Estes principios justificam-se pela relevancia das DF, uma vez que estas elucidam os
usuarios quanto ao desempenho e a posicdo financeira da empresa. Além disso, as vezes, é
necessério proceder a juizos de valor, neste sentido, os contabilistas certificados devem
selecionar as PC mais adequadas, através do balanceamento das caracteristicas qualitativas,
que reflitam a verdadeira e apropriada representacéo das operacdes e de outros acontecimentos.
Perante isto, os principios éticos representam uma solucdo evidente para lidar com PCC
(Omurgonulsen & Omurgonulsen, 2009). Alias, € de referir que, se o comportamento do
contabilista certificado contrariar as regras deontoldgicas é constituido uma infragédo disciplinar
(art. 17.° do CDCC). Sendo puniveis através de sang¢des disciplinares por (i) adverténcia — “(...)
consiste no mero reparo pela irregularidade praticada (...)", (i) multa — “(...) consiste no

pagamento de quantia certa (...)", (iii) sangdes até trés anos — “(...) consiste no impedimento (...)
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do exercicio da atividade (...)
da atividade (...)” (art. 86.° e 87.° do Estatuto da Ordem dos Contabilistas Certificados (EOCC)).

e (iv) expulsao - “(...) consiste no impedimento total do exercicio

2.6 — Estrutura Conceptual e a contabilidade criativa

A EC constitui a base de todo o SC, e neste estudo torna-se crucial identificar o papel da

mesma na CC.
2.6.1 — Estrutura Conceptual

A EC? consiste num “(...) conjunto de conceitos contabilisticos estruturantes que, ndo
constituindo uma norma propriamente dita, se assume como referencial que subjaz a todo o
Sistema” (Predmbulo do decreto — lei n.° 158 / 2009 de 13 de julho). Contudo, como referido, a
EC nado assume a forma de NCRF, em caso de conflito entre a EC e as NCRF prevalece os
requisitos das normas contabilisticas (§ 4 da EC).

A normalizagdo contabilistica esta assente em principios e ndo em regras especificas,
com o objetivo de melhorar a qualidade da ICF (Niyama et al., 2015). A legitimidade da ICF est4
relacionada com a forma como é reconhecida, mensurada e divulgada (Niyama 2005). O
reconhecimento e a mensurag¢ao consistem em validar a existéncia de um facto econémico e se
este é possivel de ser contabilizado (Niyama, 2005). Assim, neste ponto, o objetivo é néo
especificar a EC num todo, mas abordar os pressupostos subjacentes a elaboracdo das DF
(regime do acréscimo ou periodizagdo econOmica e continuidade empresarial) e as
caracteristicas qualitativas das DF (compreensibilidade, relevancia, fiabilidade e

comparabilidade), dado que estes ddo mais “asas” a CC.

2.6.1.1 — Pressupostos das demonstracfes financeiras

As DF sé@o elaboradas tendo por base dois pressupostos subjacentes, o regime do
acréscimo (periodizagdo econémica) e o de continuidade.

Em relacéo a continuidade, na elaboragéo das DF de uma empresa pressupdem-se que
a mesma continuara a operar num futuro previsivel (§ 23 da EC). E assumido que uma empresa
“(...) ndo tem nem a intencdo nem a necessidade de liquidar ou de reduzir drasticamente o nivel
das suas operacdes; se existir tal intengéo ou necessidade, as demonstracdes financeiras podem
ter que ser preparadas segundo um regime diferente e, se assim for, o regime usado deve ser
divulgado” (§ 23 da EC).

Assim, 0 pressuposto da periodizacdo econdmica considera que a empresa opera
continuamente com duracdo ilimitada (Freitas, 2009). No entanto, € crucial saber quando se deve
reconhecer os factos contabilisticos, neste sentido é necessario recorrer ao regime do acréscimo,

para além de vincular o momento de reconhecimentos dos factos econémicos, define também

13 A EC foi publicada pelo aviso n.° 15 652/2009, D.R. n.° 173, Série Il, de 7 de setembro de 2009 tem por
base a EC International Accounting Standard Board, constante do Anexo 5 das ““Observagoes relativas a
certas disposi¢cdes do Regulamento da Comisséo Europeia (CE) n.° 1606/2022, do Parlamento Europeu e
do Conselho, de 19 de julho”, publicado pela Comissdo Europeia em novembro de 2003” (EC). A
composicdo da EC esta especificada no apéndice 4.
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0s requisitos que presidem a incorporacdo dos rendimentos e respetivos gastos num
determinado periodo econdmico (Freitas, 2009). De acordo com o regime do acréscimo, “(...) os
efeitos das transagfes e de outros acontecimentos sdo reconhecidos quando ocorram (e n&o
quando caixa ou equivalentes de caixa sejam recebidos ou pagos) sendo registados
contabilisticamente e relatados nas demonstracdes financeiras dos periodos com os quais se
relacionem” (§ 22 da EC). Desta forma, as DF preparadas segundo o pressuposto do acréscimo
“(...) informam os utentes ndo somente das transagdes passadas envolvendo o pagamento e 0
recebimento de caixa mas também das obrigacBes de pagamento no futuro e de recursos que
representem caixa a ser recebida no futuro” (§ 22 da EC). Além disso, o regime do acréscimo
sinaliza as verdadeiras perspetivas econémicas da empresa, reduzindo a assimetria de
informacao entre os utilizadores “internos” e “externos”, acrescentando valor ao relato financeiro
(Schipper, 1989).

O pressuposto do regime do acréscimo potencia o desenvolvimento de CC, ja que é
possivel cometer desvios no reconhecimento de gastos e rendimentos, e consequentemente,

resultar em alteracdes do ativo, passivo e capital proprio (Baraldi, 2012).

2.6.1.2 — As caracteristicas qualitativas das demonstracfes

financeiras

As informacdes concebidas pela contabilidade devem responder a alguns atributos de
origem qualitativa, visto que as caracteristicas qualitativas “(...) sdo os atributos que tornam a
informacado proporcionada nas demonstragdes financeiras util aos utentes” (§ 24 da EC). As
principais caracteristicas qualitativas séo a compreensibilidade, a relevancia, a fiabilidade e a
comparabilidade (8 24 da EC). As caracteristicas qualitativas séo centradas no contetido e na
forma (Freitas, 2007). De acordo com autora a compreensibilidade e a comparabilidade estédo
associadas essencialmente a uma caracteristica de forma, e a fiabilidade e a relevancia a

caracteristicas de conteudo, conforme se observa na figura 4.

Figura 4 — Carateristicas qualitativas sob a forma e o contetdo

Forma Contetdo
Compa- Compre- . -
rabilidade ensibili- Relevancia Fiabilidade
dade
Natureza Materiali- Oportuni- o S'UbStébn- Neutrali- Prudén- Plenitude
dade dade §ent§gao Cla sobre dade cia
fidedigna a forma

Fonte: Adaptado de Freitas (2007, 2009)

Por vezes, este conjunto de caracteristicas, presentes no SNC, pode facilitar ou
proporcionar a CC (Gadea & Gaston, 1999; Baraldi, 2012). Os autores citados destacam a
discricionariedade na aplicacdo das caracteristicas qualitativas como uma possivel oportunidade
para desenvolver CC.

40



Em relacdo a compreensibilidade, uma “(...) qualidade essencial da informagéo
proporcionada nas demonstracdes financeiras é a de que ela seja rapidamente compreensivel
pelos utentes. A (...) informagdo acerca de matérias complexas, a incluir nas demonstragdes
financeiras dada a sua relevancia para a tomada de decisdes dos utentes, ndo deve ser excluida
meramente com o fundamento de que ela possa ser demasiado dificil para a compreenséo de
certos utentes” (§ 25 da EC).

Ao avaliar o impacto da CC na compreensibilidade, Baraldi (2012) nota que as empresas
preferem ndo especificar detalhadamente os saldos contabilisticos e as suas respetivas
variagcdes, assim como as expetativas subjacentes as DF publicadas, por motivos estratégicos,

entre outros.

Quanto a relevancia, a informagéao para ser considerada util “(...) tem de ser relevante
para a tomada de decisfes dos utentes. A informacéo tem a qualidade de relevancia quando
influencia as decisdes econémicas dos utentes ao ajuda-los a avaliar os acontecimentos
passados ou confirmar, ou corrigir, as suas avaliagdes passadas” (§ 26 da EC). Além disso, a
informacg&o relevante é afetada pela sua natureza e materialidade. As vezes, a natureza da
informacao por si mesma é suficientemente significativa para determinar a sua relevancia (8§ 29
da EC). A informacéo “(...) € material se a sua omissdo ou inexatid&o influenciarem as decis6es
econdmicas dos utentes tomadas na base das demonstracdes financeiras. A materialidade
depende da dimensao do item ou do erro julgado nas circunstancias particulares da sua omissao
ou distor¢do” (§ 30 da EC). Para Nunes (2014), o principio da materialidade esta assente no
pressuposto de que existe uma relacdo custo-beneficio na preparagdo das DF. Onde “(...) o
custo da exatiddo contrabalanca com o impacto dos eventuais efeitos, sendo que esta relagcéo
ndo deverd sobrepor os efeitos da inexatiddo a um nivel que influencie as decisbes dos
utilizadores das demonstracées financeiras” (Nunes, 2014, p. 38).

O principio da materialidade que, ao basear-se na relevancia dos factos ocorridos,
depende da percegdo dos responsaveis pela elaboracdo das DF (Gadea & Gaston, 1999),
consequentemente, através da materialidade é possivel elaborar e apresentar as DF de forma

flexivel (Baraldi, 2012), o que permite o desenvolvimento de CC.

Em relacdo a fiabilidade, a informacao é fidvel quando estiver isenta de erros materiais
e de preconceitos, e os utentes dela possam depreender ao representar fidedignamente o que
ela, ou pretende representar, ou pode razoavelmente esperar-se que represente (8§ 31 da EC).
No entanto, a “(...) informacdo pode ser relevante, mas tdo pouco fiavel por natureza ou
representagao que o seu reconhecimento pode ser potencialmente enganador” (§32 da EC).

Em relacdo ao impacto da CC na fiabilidade, segundo Baraldi (2012), h& oportunidades
para produzir factos econémicos ficticios e imaginativos em factos reais mesmo sabendo que
através desta forma podem destruir a confianca nas DF.

Além disso, a caracteristica da prudéncia, atributo da fiabilidade, pode incentivar
manipulacdes criativas (Faria, 2007; Baraldi, 2012). A prudéncia “(...) € a inclusdo de um grau

de precaugdo no exercicio dos juizos necessarios ao fazer estimativas necessarias em
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condicdes de incerteza, de forma que os ativos ou os rendimentos ndo sejam sobreavaliados e
0S passivos ou 0s gastos ndo sejam subavaliados. Porém, o exercicio da prudéncia nao permite,
por exemplo, a criacdo de reservas ocultas ou provisdes excessivas, a subavaliagdo deliberada
de ativos ou rendimentos, ou a deliberada sobreavaliagdo de passivos ou gastos, porque as
demonstragdes financeiras ndo seriam neutras e, por isso, ndo teriam a qualidade de fiabilidade”
(8 37 da EC).

Em relacdo ao impacto da CC na prudéncia, esta, por exemplo, potencia o
reconhecimento de provisdes por valores inferiores ou superiores e a capitalizacdo dos gastos
de investigacdo e desenvolvimento no custo do ativo (sem verificacdo de todas as condi¢Bes de
reconhecimento) (Faria, 2007).

A CC afeta negativamente a qualidade da informacdo, na medida em que desviam os
resultados empresariais divulgados num determinado periodo de tempo, e consequentemente a
ICF é suscetivel de perder relevancia, fiabilidade e comparabilidade (Nunes, 2014). Neste
contexto, é fundamental abordar a NCRF 4 uma vez que esta prescreve “(...) os critérios para a
selegéo e alteracdo das PC, bem como, o tratamento contabilistico das altera¢des nas politicas
contabilisticas e corre¢des de erros” (§ 1 da NCRF 4). Assim, o objetivo desta norma (...)
destina-se a melhorar a relevancia e a fiabilidade das demonstragBes financeiras de uma
entidade, e a sua comparabilidade ao longo do tempo e com as demonstraces financeiras de
outra entidade” (§ 1 da NCRF 414).

Em relacdo a selecdo e aplicacdo das PC, deve-se escolher as que reflitam
especificamente a transacdo subjacente (8 7 da NCRF 4) e consistentemente para transacdes
semelhantes (8 11 da NCRF 4). As entidades podem alterar as PC quando for exigida por uma
norma ou por uma norma interpretativa ou mesmo quando essa alteracdo proporcionar
informacao fiavel e mais relevante sobre as transa¢fes nas DF (8§ 12 da NCRF 4). Assim, se a
modificacao da politica contabilistica for exigida por uma norma ou por uma norma interpretativa
as disposic¢fes transitdrias devem ser seguidas (alinea a) do § 17 da NCRF 4). Caso a alteracao
seja exigida por uma norma ou norma interpretativa que nao inclua disposi¢8es transitorias ou
quando uma politica contabilistica é modificada voluntariamente deve ser aplicada
retrospetivamente (alinea b) do 8 17 da NCRF 4).

As escolhas contabilisticas proporcionam diferentes resultados (Balaciu & Madalina,
2008). Segundo Francis (2001), a definigdo da expressao “escolhas contabilisticas” € expansiva
em duas dimens@es. A primeiro esta relacionado com nature of the decision maker, ou seja, a
cultura, a natureza e a integridade do decisor, interpretando literalmente o NC, inclui as decisdes
tomadas por gestores e pelos membros da comissao de auditoria. A segunda esta relacionada
com nature of the choice, isto €, selecionar PC em detrimento de outras, igualmente aceites.
Face ao exposto, segundo Balaciu e Madalina (2008) é crucial escolher PC capazes de relatar:

1. Informagdes significantes para decisdes empresariais;

14 No apéndice 5 encontra-se de forma sintetizada a composicéo da NCRF 4.
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2. Informagéo credivel capaz de:
2.1. Relatar de forma justa e apropriada as transacdes e eventos;
2.2. Refletir a substancia econémica das transagfes e eventos, ndo apenas a forma
juridica;
2.3. Ser imparcial em relacdo a qualquer individuo;
2.4. Ser prudente, evitando a sobrevalorizacédo do resultado;
2.5. Estar completa, tendo em conta a sua significAncia e o custo da informacéo.

E provavel que néo haja intencéo premeditada de distorcer os valores das DF que s&o
reportados fora dos limites do quadro regulamentar. Na auséncia de inten¢do, os montantes
declarados nas DF equivocados sdo simplesmente considerados como erros (Jones, 2011).
Podem surgir erros relativamente ao reconhecimento, mensurac¢éo ou divulgagéo de elementos
das DF (8§ 32 da NCRF 4). Os erros materiais devem ser corrigidos retrospetivamente através
“(...) das quantias comparativas para os periodos apresentados em que ocorreu o erro (...)
(alinea a) do § 33 da NCRF 4). Mas se o erro ocorrer antes do periodo anterior mais antigo
apresentado, entdo deve ser reexpressado “(...) os saldos de abertura dos ativos, passivos e
capital proprio para o periodo mais antigo apresentado” (alinea b) do § 33 da NCRF 4). Como
refere Jones (2011), quando os erros sdo descobertos, provavelmente sera necessario efetuar
ajustes nos valores de periodos anteriores. Estes ajustamentos devem ser reconhecidos em
resultados transitados, ou noutra rubrica de capital proprio, caso seja exigido por alguma norma
(8 42 da NCRF 1).

Alguns itens ndo podem ser mensurados nas DF com preciséo, por causa das incertezas
intrinsecas das atividades empresariais, como por exemplo, débitos incobraveis (8§ 25 da NCRF
4). Existem diversos elementos contabilisticos reconhecidos com base em estimativas, como por
exemplo, provis@es, imparidades de contas a receber, entre outros (Nunes, 2014). Mas, 0 uso
de estimativas “(...) razoaveis € uma parte essencial da preparacdo de demonstragdes
financeiras e ndo diminui a sua fiabilidade” (§ 26 da NCRF 4). Deste modo, a necessidade de
efetuar certas estimativas por parte da empresa onde existe aspetos com alguma subjetividade
e incerteza, permite a CC (Gadea & Gaston, 1999), porque as estimativas devem ser
reconhecidas no periodo de alteracao e nos periodos futuros (8 29 da NCRF 4).

Em relacéo ao risco associado ao julgamento de estimativas, segundo Baraldi (2012),
este esta associado a FC. Isto porque quando os resultados sao elevados, os gestores tendem
a diminuir o resultado, por sua vez, quando os resultados sdo negativos, 0s gestores tendem a
aumentar o resultado (Jones, 2011; Baraldi, 2012). Uma “(...) estimativa pode necessitar de
revisdo se ocorrerem alteracdes nas circunstancias em que a estimativa se baseou ou em
consequéncia de nova informagéo ou de mais experiéncia” (§ 27 da NCRF 4). Porque, o objetivo
das DF é representar uma “(...) imagem verdadeira e apropriada (...) de uma entidade” (§ 46 da
EC). Por outro lado, é possivel desenvolver CC através do predominio do macro principio da
imagem verdadeira e apropriada (Gadea & Gaston, 1999). Porque as alteracdes nas PC séo
justificadas segundo o macro principio mencionado anteriormente. Assim, o justo valor pode ser

considerado um infausto se estivermos perante o0 maior objetivo da contabilidade, traduzir a
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informacéo fiel e fidedigna das DF para os seus utilizadores (Faria, 2007). Desta forma, para
elaborar ICF transparentes, oportunas e fidveis, o processo contabilistico deve perseguir a
“objetividade” e “consisténcia” do NC (Bhasin, 2016).

Face o exposto, o normativo € flexivel de modo a que as empresas se possam adaptar
as suas necessidades de relato, 0 que proporcionara uma comunicacdo eficaz com o exterior
(Marques & Rodrigues, 2009). Contudo, estudos com evidéncias empiricas concluem que a
flexibilidade tem um efeito perverso, no sentido em que se verifica comportamentos oportunistas
advindos dessa flexibilidade, com o objetivo distorcer as informacdes das DF (Marques &
Rodrigues, 2009). No entanto, é dificil delinear um NC capaz de contabilizar todos os factos
econdémicos ou operagOes de forma objetiva, descartando a necessidade de recorrer ao juizo de
valor por parte dos gestores (Rodriguez, 2001; Niyama et al., 2015). O SC deve permitir alguma
discricionariedade em prol da imagem verdadeira e fidedigna, dada a vasta diversidade
empresarial, sectores econémicos e opera¢des econdmicas e financeiras. (Rodriguez, 2001).
Por outro lado, os gestores podem utilizar a essa flexibilidade a seu favor e apresentado a

imagem desejada nas DF (Rodriguez, 2001). A figura seguinte ilustra o exposto anteriormente.

Figura 5 — A flexibilidade na contabilidade

Nenhuma Flexibilidade para a Flexibilidade Flexibilidade
flexibilidade imagem figl e permmnd.o g imagem permitindo a imagem
verdadeira — criativa fraudulenta
Regulamentacéo Permite utilizar a Permite utilizar a Permite utilizar
elimina opgoes regulamentagdo no regulamentacdo no aspetos exteriores a
contabilisticas interesse dos interesse dos regulamentacgao
utentes preparadores

Fora da
regulamentacéo
contabilistica

Dentro dos limites da regulamentagéo contabilistica

Fonte: Adaptado de Jones (2011)

A eliminacao da flexibilidade do NC ndo é desejada ou € mesmo impossivel, mas a
existéncia de uma flexibilidade ilimitavel é inexequivel, por causa da certeza na contabilizagcéo
dos factos econémicos (Healy & Wahlen, 1999). Além disso, segundo Parfet (2000), a eliminag&o
da flexibilidade, concretamente, a eliminacéo de juizos de valor ou das estimativas do SC néo é
a forma mais adequada de aperfeicoar o0 mesmo. Na verdade, a transparéncia do SC é de
extrema relevancia, porque os individuos, potenciais investidores, credores e reguladores
procedem a tomada de decisdo com base na ICF (Wokukwu, 2015). Por isso, o processo

contabilistico deve seguir um conjunto de regras objetivas e consistentes.
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2.7 — Métodos para detetar as préaticas de contabilidade criativa

nas demonstracdes financeiras

A CC tende a deixar marcas na ICF, mas como a CC esta, estritamente, relacionada com
as PCC, e sendo consubstanciada de diversas formas e em diversas rubricas torna-se dificil a
sua detecdo (Marques & Rodrigues, 2009). Existe PCC que podem ser detetadas nas contas
anuais das empresas (Amat et al., 2003; Tabara & Rusu, 2011). Por conseguinte, é crucial rever
as PC adotadas, que normalmente sao explicadas nas DF, sobretudo no anexo. Para identificar
possiveis alteracfes é necessario comparar esses critérios contabilisticos com os adotados em
exercicios anteriores pela empresa, bem como, os aplicados pelos seus concorrentes (Amat et
al., 2003; Tabara & Rusu, 2011). Adicionalmente, também é fundamental analisar o parecer dos
auditores. Desta forma, é possivel identificar as alteragGes ocorridas nas PC, ou identificar as
praticas contabilistas que sdo, mais ou menos, conservadoras ou agressivas em relacdo as
usadas pela concorréncia (Amat et al.,, 2003; Tabara & Rusu, 2011). Na tabela seguinte
apresenta-se as principais PCC que podem ser identificadas recorrendo simplesmente a analise
das DF (Amat et al., 2003; Tabara & Rusu, 2011; Popescu & Ashrafzadeh, 2013):

Tabela 8 — Detec¢do de préticas de contabilidade criativa

Praticas de contabilidade criativa Met0d0~de
detecao

Aumentar ou diminuir gastos com provisdes, depreciagdes/amortizacdo e perdas por imparidade. I, 1lelll
Modificar elementos nas politicas de depreciacdo/amortizacdo: o método, a vida util e o valor 1, 10 1
residual.
Incluir ou ndo, determinadas despesas no custo de producdo ou no custo de aquisicdo de ativos. 1L 1V
Selecionar o0s ativos ou classe de ativos a serem incluidos no processo ou LIV, Vv
reavaliacdo/revalorizacao.
Capitalizar no custo dos ativos as despesas com investigagdo e desenvolvimento e custos de 1, 10 1
empréstimos.
N&o contabilizar os gastos/perdas no periodo corrente de forma a “reserva-los” para o(s) periodo(s) 1, IV e VIl
seguinte(s).
Nao contabilizar o financiamento das subsididrias que estdo na area de consolidacao. VeV
Alteracdo o critério valorimétrico dos inventarios. 1, 1L 1V
Registar transacdes com base em previsdes que podem ser pessimistas ou otimistas. 1, 10, 11, 1V
Criar resultados extraordinarios (venda de ativos, despesas ou receitas de periodos anteriores). \Y
Considerar resultados extraordinarios como ordinarios e vice-versa. LI, IVeV
Antecipar o reconhecimento de rendimentos ou adiar a identificacdo de gastos/perdas. I, 11,1V eV
Adiar reconhecimento de rendimentos e antecipar o reconhecimento de gastos/perdas. I, 1L, 1VeVl
Registar vendas ficticias. I, I, IV, VIe VIl
Compensar ativos com passivos e rendimentos com gastos. llelV
Realizar transacdes intragrupo a precos diferentes aos de mercado. I, 11I, IV, VIe VIl
Alterar as politicas de classificacao dos titulos de investimento ou das participacées. LIL eV
Cessao instantanea de titulos de investimento com um maior valor de mercado quando comparados n, VeV
com o preco de aquisicdo e recompra imediata;
Preferéncia em emitir obrigagdes convertiveis, dado que ndo podem ser incluidos no capital préprio 1,010, 1IvVeVv
€ Nno passivo;
Contabilizar ativos ficticios; [\
Operacdes de Leaseback (vender um ativo e arrendar ativo semelhante imediatamente a seguir); I, 1V, Ve Vil
Legenda: | — Comparar as politicas contabilisticas utilizadas no exercicio atual em relacdo aos anteriores; Il —
Comparar as politicas e métodos contabilisticos utilizados pelos concorrentes; Ill — Analisar o parecer dos auditores;

IV — Analisar os registos contabilisticos; V — Analisar o reconhecimento dos resultados extraordinarios atuais e
anteriores; VI — Analisar a evolugdo da conta de clientes, inventarios e fornecedores, e VII — Analisar as transag6es

com as empresas do grupo.

Fonte: Amat et al. (2003), Tabara e Rusu (2011) e Popescu e Ashrafzadeh (2013)

Entretanto existe outras PCC que ndo podem ser identificadas através das DF das

empresas. Nestes casos é fundamental proceder a uma auditoria interna (Amat et al., 2003).

45




46

Capitulo Ill — Metodologia



Neste capitulo apresenta-se os objetivos deste estudo, bem como as questdes de
investigacdo. Também se descreve o instrumento de medida, o pré-teste e a estrutura do
inquérito por questionario. Por Ultimo, apresenta-se a populagéo e a amostra desta investigagdo

e os testes estatisticos utilizados na andlise das relacdes entre variaveis.
3.1 - Objetivos e questdes de investigacao

Atualmente, a expresséo CC é referida geralmente como um recurso ou uma causa, isto
€, ou é um ambiente onde se procura solu¢des para contornar os periodos desfavoraveis, ou é
um ambiente responsabilizador por todas as evolu¢des negativas ocorridas no tempo (Balaciu &
Vladu, 2010). Segundo Gherai e Balaciu (2011), os periodos de crise representam, de facto,
ensaios para as empresas, que afetam o seu nivel de cash flow e proporcionam alguns riscos.
Neste contexto, os gestores/contabilistas séo tentados a recorrer a procedimentos e a métodos
engenhosos, muitas vezes questionaveis, para refinar os valores contidos nas DF. Mas
confunde-se, por vezes, a intervencao do contabilista e/ou do gestor no relato financeiro, porque
as PCC envolvem a intencéo do preparador e/ou do responsavel pela ICF em obter a imagem
desejada (Santos & Grateron, 2003). Face 0 exposto, este estudo tem como objetivo analisar a
maghnitude da CC em Portugal, na opinido dos contabilistas certificados, e se a percecao destes
€ influenciada pelas suas caracteristicas individuais (género, idade, habilitacdes literarias, entre

outras).

Assim, de modo a alcancar os objetivos desta investigacéo, sdo delineados os seguintes

objetivos especificos:

Segundo Santos e Grateron (2003), o desenvolvimento de PCC pode ser um problema
legal, de interpretacdo ou ético. Em determinados contextos economicos as PCC sao
consideradas legais e noutros ilegais (Jones, 2011), mas, globalmente, sdo consideradas
praticas indesejadas (Amat et al., 1996). Além disso, a CC é “(...) associated with fraud in
accountancy and the accounts’ lifting as a method in fraud’s waiting room” (Balaciu & Madalina,
2008, p. 937), porque, em alguns casos, as empresas “(...) start with creative accounting, but
end up committing fraud” (Jones, 2011, p. 4). Neste ambito, pretende-se analisar se a CC € um

fenémeno que envolve praticas legais.

Os profissionais de contabilidade reconhecem que a PCC difere de pais para pais
(Baralexis, 2004). No entanto, as empresas precisam de alguma flexibilidade em termos
contabilisticos, mas, essa flexibilidade deve ser temperada por uma dose de realismo,
removendo qualquer tentac@o para explorar as oportunidades que surgem (Gherai & Balaciu,
2011). Por isso, nem sempre se pode contar com objetividade, conduta ética e informacdes
contabilisticas completamente corretas (McKernan & Dunn, 2003) devido ao incumprimento dos
principios e normas contabilisticas e desrespeito pela integridade profissional (Omurgonulsen &
Omurgonulsen, 2009). Segundo Dumitrescu (2014), em vez das empresas estarem preocupadas
em encontrar PCC para exibir os lucros desejados de modo atrair investidores, seria mais

perspicaz se estas tentassem descobrir meios que maximizassem realmente os resultados.
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Nesta linha de raciocinio, procura-se investigar se as empresas portuguesas em geral

desenvolvem PCC.

As escolhas de PC que visam a modificacdo dos valores nas DF representam um desvio
no comportamento dos responsaveis ou dos preparadores da ICF, comprometendo, por
conseguinte, as decisdes dos interessados nas DF da empresa (Sancovschi & Matos, 2003).
Contudo, a forma mais importante das empresas revelarem a sua performance e status aos
stakeholders é através das DF. Neste contexto, pretende-se analisar se é possivel confiar nos

valores contidos nas DF.

Num contexto de crescente interdependéncia dos mercados, as empresas tendem a
modelar a sua performance de modo a apresentar um desempenho mais favoravel no mercado
(Niyama et al., 2015), com a finalidade de demonstrar uma situagdo financeira confortavel que
atraia mais investidores (Santos & Grateron, 2003). A CC desenvolveu-se em todas as areas,
independentemente, da dimensdo da empresa (microentidades, PME, grandes empresas nado
cotadas em bolsa e grandes empresas cotadas em bolsa) ou do sector econémico (primério,
secundario ou terciario), sendo cada vez mais comum em todo o mundo (Jones, 2011). Logo,

investiga-se em que dimensao empresarial e em que sector econémico é mais frequente as PCC.

Estudos realizados anteriormente, como por exemplo, Amat et al. (1996), Mulford e
Comiskey (2002), Schilit (2010), Jones (2011), Niyama et al. (2015), entre outros, revelam que é
possivel identificar diversas PCC. Mas, segundo Sanusi e Izedonmi (2014), as pesquisas
internacionais e as suas principais conclusbes podem néo corresponder ao contexto que se
pretendem estudar, por causa dos diferentes contextos econémicos. A nivel nacional, a maioria
dos estudos envolve questfes éticas e métodos empirico para averiguar o impacto das PCC no
RC com base nos accruals, entre outros: Ramalho (2015) analisa o comportamento ético dos
contabilistas certificados face as PCC; Jesus (2015) analisa a relacao entre a CC, a ética e a
responsabilidade social, identificando as PCC mais éticas e menos éticas; Moreira (2006) analisa
0s accruals para detetar as PCC, entre outros. Tendo por base o estudo de Amat et al. (1996),
Mayoral (1997; citado por Kraemer, 2005), Mulford e Comiskey (2002), Duarte e Ribeiro (2007),
Parada e Sanhueza (2009), Schilit (2010), Jones (2011), Tabara e Rusu (2011), Popescu e
Ashrafzadeh (2013), Faragalla, (2015), Niyama et al. (2015), Tassadaq e Malik (2015) e Bhasin
(2016) as principais PCC séo as seguintes:

e Aumentar ou diminuir gastos com depreciagfes/amortizacoes;

e Modificar elementos nas politicas de depreciagdo/amortizacdo: o0 método, a vida Util e 0
valor residual;

e Incluir ou ndo, determinadas despesas no custo de producdo ou no custo de aquisi¢cdo
de ativos;

e Selecionar o0s ativos ou classe de ativos a serem incluidos no processo

reavaliacdo/revalorizagao;
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e Capitalizar no custo dos ativos despesas com investigacdo e desenvolvimento sem
certeza que o ativo proporcionara beneficios econémicos futuros;

e Contabilizar os rendimentos/gastos das subsidiarias que estdo excluidas da area de
consolidacéo;

e Alterar o critério valorimétrico dos inventarios;

e Antecipar/adiar, aumentar/reduzir gastos/perdas com provisdes;

e Antecipar o reconhecimento de rendimentos ou adiar o reconhecimento de
gastos/perdas;

e Adiar reconhecimento de rendimentos e antecipar o reconhecimento de gastos;

e Realizar operagdes que visam alterar o valor dos rendimentos/gastos entre os periodos
contabilisticos (por exemplo, alienacéo de um ativo e aquisi¢do, imediatamente a seguir,
de ativo idéntico em locacao financeira ou operacional;

e Compensar ativos com passivos e rendimentos com gastos/perdas;

e Efetuar transacdes intragrupo utilizando precos dispares aos praticados no mercado;

e Preferéncia em emitir obriga¢des convertiveis (uma vez que podem ser reconhecidas no
capital préprio e no passivo);

e Omisséo de informac¢Bes nas DF;

e Transac¢Bes cronometradas (transacgfes que proporcionam um nivel de rendimento/gasto
para um determinado periodo de tempo);

e Adiar/antecipar o reconhecimento de perdas por imparidade ou contabilizar o ativo por
valores superiores ou inferiores ao de mercado;

e Amortizar o goodwill conforme o impacto desejado nos resultados, contudo dentro do
ndamero maximo de anos permitido pela legislagdo vigente.

Tendo por base o exposto, pretende-se aferir quais as PCC mais comuns nas empresas

portuguesas.

Embora exista diversos artigos na literatura alusiva ao tema da CC, e alguns abordam
as PCC, no entanto, a informacéo € escassa quanto a frequéncia com que estas séo utilizadas
pelas organizacdes (Balaciu et al., 2009). Nesse sentido, tendo por base o contexto portugués,

procura-se identificar com que frequéncia as PCC séo adotadas.

A CC representa a manipula¢éo das DF ndo incumprindo a lei ou a regulamentacéo
contabilistica (Jameson, 1998), contudo a CC tem um impacto negativo na qualidade e
credibilidade das DF (Hadani et al., 2011). As empresas apresentam aos investidores ou aos
potenciais investidores DF filtradas, ou seja, nestas foram aplicadas PCC de modo a evidenciar
o resultado mais favoravel do que real (Trotman, 1993). Consequentemente, ao induzir os
investidores em erro, a CC pode levar a uma alocagdo imprépria de recursos temporarios

(Balaciu et al., 2014). Portanto, nesta investigacéo averigua-se o impacto da CC na ICF.

Nesta linha de raciocinio, a flexibilidade, a subjetividade e as lacunas oferecidas pelo NC

permitem o desenvolvimento de CC. Contudo, segundo Cressey (1983; citado por Jones, 2011),
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sdo necessarias trés condiges prévias a implementacao de CC na ICF, as oportunidades de
executar, o know how necessario para executar e pressao auto verbalizada para classificar o seu
comportamento como moralmente aceite. Sendo assim, pretende-se analisar se em Portugal é

facil implementar PCC.

A literatura sugere que as motivacdes associadas a PCC variam conforme o pais, porque
0 SC, a economia e a composicao do tecido empresarial influenciam as PCC (Amat et al., 1996,
Ball et al., 2000; Baralexis, 2004). Em Portugal existe estudos que analisam algumas motivacdes
subjacente a PCC, mas, normalmente, estes estudos séo elaborados tendo como referéncia uma
ou duas motivagdes, ou seja, sdo abordados fatores motivacionais especificos de uma vasta lista
de motivacdes. Segundo Scott (2003), Stolowy e Breton (2004) e Moreira (2006), as principais
motivacdes subjacentes a CC estdo relacionadas com o mercado de capitais, relacfes
contratuais, legais, de tributacdo e de financiamento. Por isso, neste estudo procura-se aferir

quais sdo as principais motivagdes que justificam as PCC.

As praticas ou as estratégias de CC ndo se submetem apenas a uma casualidade, mas,
a uma politica empresarial concebida para modificar ou inferir a visdo dos usuarios da ICF
(Verrecchia, 1983). A flexibilidade e as lacunas oferecidas pelo NC permitem o desenvolvimento
de CC e sédo diversos os interessados no fenémeno da CC. Segundo Amat et al. (1999), Saludas
(1999) e Kraemer (2005), estas praticas sao, essencialmente, desenvolvidas pelos gestores,
auditores e contabilistas. Neste &mbito, este estudo pretende identificar quais s&o os principais

intervenientes na CC.

A CC é um fendmeno contabilistico que visa produzir informagbes diferenciadas,
beneficiando e prejudicando, simultaneamente, determinados usuarios, através das
ambiguidades das normas contabilisticas, evidenciando um resultado favoravel ou desfavoravel
de acordo com os interesses de quem estd a utilizar esta engenharia financeira. Contudo, a
realidade tem demonstrado que, na maioria das vezes, pode sair extremamente caro (Balaciu &
Madalina, 2008), porque pode propiciar prejuizos irretrataveis (Desai et al., 2006). Apresentando
consequéncias tanto para as empresas envolvidas como para os stakeholders (Silva & Santos,
2016). Para Stolowy e Breton (2004) e Tassadaq e Malik (2015) os principais prejudicados sao
as empresas (perda de reputacdo e credibilidade no mercado), os acionistas e os potenciais
acionistas (alocagéo inapropriada de recursos e investimentos inviaveis), o Estado (diminuicédo
da receita fiscal), a sociedade (aumento do nimero de pessoas desempregadas e recursos
desperdicados) e os clientes (servicos interrompidos). Posto isto, pretende-se com esta

investigacao identificar quais sé@o os principais prejudicados com a implementagéo de CC na ICF.

A CC pode retirar uma empresa da crise e, por outro lado, pode coloca-la nessa mesma
situacdo (Shah et al., 2011). Os autores citados realcam que, a criatividade pode ajudar as
empresas a sairem da crise, mas, referem também, que as organizagdes utilizam essa pratica
mais do que o necessario para sair de situacdes graves. Neste caso, quando a sua aplicacao vai

além de determinados limites influenciam profundamente a economia nacional como a economia
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mundial, quando as empresas incorrem em EF (Omurgonulsen & Omurgonulsen, 2009; Khatri,

2015). Logo, procura-se averiguar se a CC deve ser eliminada.

“We felt that much of the apparent growth in profits which had occurred in the 1980s was
the result of accounting sleight of band rather than genuine economic growth, and we set out to
expose the main techniques involved, and to give live examples of companies using those
techniques” (Smith 1992, p. 4). A maioria dos estudos realizados apresenta uma visdo
generalizada de CC, normalmente, persistindo mais na percecéo da ICF e menos nos fatores
capazes de mitigar este fenomeno (Dumitrescu, 2014). No entanto, algumas medidas podem ser
estabelecidas de forma a limitar as PCC no ambito do sistema contabilistico, dos mecanismos
de CG e dos principios éticos. Neste sentido, o estudo visa aferir se estas formas/instrumentos

séo capazes de mitigar a CC, na opinido dos contabilistas certificados.

Algumas medidas de controle tém sido sugeridas para minimizar as oportunidades de
desenvolver PCC (Santos & Grateron, 2003), nomeadamente, no que tange aos mecanismos de
CG (Jones, 2011). Segundo Jones (2011), estes mecanismos passam por desenvolver controlos
internos eficientes, por existir administradores ndo executivos independentes, por desagregar as
fungbes de CEO e chairman e por estabelecer uma comisséo de auditoria independente (Jones,
2011). Deste modo, pretende-se avaliar se esses fatores sdo capazes de atenuar as PCC em

Portugal.

Segundo Shah (1998), parece haver um intervalo entre a iniciacdo e a detecdo publica
de PCC na ICF e um atraso na resposta por parte dos 6rgaos reguladores. No entanto, é possivel
identificar algumas PCC através da analise das DF das empresas (Shah, 1998), para tal é,
necessario (Amat et al., 2003; Tabara et al., 2011; Popescu & Ashrafzadeh, 2013):

e Comparar as PC utilizadas no exercicio atual em relagdo aos anteriores;
e Comparar as politicas e métodos contabilisticos utilizados pelos concorrentes;
e Analisar o parecer dos auditores;
e Analisar os registos contabilisticos;
e Analisar o reconhecimento dos resultados extraordinarios atuais e anteriores;
e Analisar a evolucdo da conta de clientes, inventarios e fornecedores;
e Analisar as transa¢gfes com as empresas do grupo.
Assim, procura-se investigar com que facilidade as PCC sdo reconhecidas quando

implementadas nas DF.

As pessoas séo diferentes umas das outras, contudo alguns comportamentos sdo
idénticos a diferentes pessoas (Fari & Nogueira, 2007). Contudo, os tracos de personalidade
(estd relacionado com a forma de ser, pensar, agir, entre outros) influenciam as
escolhas/percec¢des dos profissionais em qualquer area profissional (Fari & Nogueira, 2007).
Assim, explora-se se as caracteristicas individuais dos contabilistas certificados influenciam a
percecao destes em relacdo a CC, especificamente, verifica-se se as caracteristicas individuais

influenciam a percec¢éo dos contabilistas certificados em relagéo:
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e Alegalidade ou ilegalidade da CC;
e Afacilidade com que as PCC séo utilizadas;
e A capacidade de identificar faciimente PCC nas DF;

e A necessidade de atenuar a CC.

Este estudo ainda tem como objetivo analisar se existe relacdo significativa entre os
contabilistas certificados que indicam que a CC é facil de implementar com os que indicam que
¢ facil de identificar nas DF.

ApOs a definicdo dos objetivos de investigacao, passa-se a identificar as questfes de
investigacdo. Tendo em consideracdo que o objetivo desta investigacdo consiste em analisar a
magnitude da CC em Portugal e se as caracteristicas individuais dos contabilistas certificados
influenciam a sua percecéo acerca da CC. Assim, este estudo pretende responder as seguintes
questdes, através da opinido do contabilista certificado:

Questdo n.° 1 — No contexto portugués, o contabilista certificado entende que a CC é

legal?
Questédo n.° 2 — As DF séo fiaveis quando envolvem CC?
Questéo n.° 3 — As empresas portuguesas desenvolvem PCC?

Questédo n.° 4 — Em que tipo de estruturas empresariais € em que sector econémico as
PCC séo mais utilizadas?

Questdo n.° 5 — Quais sdo as principais PCC e com que frequéncia estas sao utilizadas

pelas empresas portuguesas?

Questédo n.° 6 — Qual é o impacto da CC nas DF?

Questao n.° 7 — E facil implementar CC em Portugal?

Questéo n.° 8 — Quais séo as principais motivagdes que justificam as PCC?

Questdo n.° 9 — Quais sao os principais intervenientes na CC em Portugal?

Questéo n.° 10 — Quem séo os principais prejudicados com a implementagéo de CC?
Questdo n.° 11 — As PCC sao faceis de detetar nas DF?

Questéo n.° 12 — A CC deve ser atenuada em Portugal?

Questdo n.° 13 — Quais séo 0s principais mecanismos capazes de atenuar a CC?

Questdo n.° 14 — Qual o nivel de eficacia dos mecanismos de CG na atenuacao da CC

em Portugal?
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Questédo n.° 15 — As caracteristicas individuais do contabilista certificado influenciam a

sua percecdo acerca da legalidade da CC?

Questao n.° 16 — As caracteristicas individuais do contabilista certificado influenciam a

sua percecao acerca da facilidade em praticar CC?

Questédo n.° 17 — As caracteristicas individuais do contabilista certificado influenciam a

sua percecdo acerca da facilidade de identificar as PCC?

Questao n.° 18 — As caracteristicas individuais do contabilista certificado influenciam a

sua percecao acerca da atenuacdo da CC?

Neste estudo, pretende-se ainda analisar se os contabilistas certificados que entendem
que a CC é facil de desenvolver numa empresa sdo 0os mesmos que indicam que é facil detetar

nas DF. Por isso, pretende-se obter resposta a seguinte questao:

Questdo n.° 19 — Os contabilistas certificados que indicam que a CC é f4cil de praticar

sdo os que entendem que é facil de identificar nas DF?

3.2 = Instrumento de medida

Tendo por base os objetivos desta investigacdo, entende-se que a abordagem de
natureza quantitativa se revela a mais apropriada. Esta carateriza-se por empregar a
quantificacdo, quer nas modalidades de recolher informacéo, como no tratamento das mesmas
através de técnicas estatisticas, desde as mais simples até as mais complexas (Richardson,
1989). Bogdan e Biklen (1994) acrescentam que, esta abordagem enfatiza a descricdo e a
inducéo e as percecdes pessoais.

A recolha sistematica e completa de dados desempenha um papel crucial em todos os
estudos, no entanto, fatores como as caracteristicas da populacdo alvo, os recursos disponiveis
e a sensibilidade do tema determinam o método de recolha de dados (Van Gelder, Bretveld &
Roeleveld, 2010). Neste ambito, revela-se o inquérito por questionario o método de recolha de
dados mais adequado para esta investigacdo. Segundo Parasuraman (1991), um questionario
deve compreender um conjunto de questdes, elaboradas de modo a proporcionar os dados
necessarios para alcancar os objetivos da investigacao.

Os questionarios, devidamente desenvolvidos, apresentam algumas das seguintes
vantagens (Gillham, 2000; Brown, 2001):

¢ Representam um meio eficiente para recolher dados em escala;

e Podem ser enviados/distribuidos, simultaneamente, para indmeros individuos;

e O anonimato do inquirido permite partilhar informa¢6es com mais facilidade;

e S&o0 econdmicos;

e Representam uma forma eficiente de recolher dados, uma vez que o inquerido responde
quando lhe convier;

e Diminuicdo da influéncia do investidor;
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e O investigador pode recolher dados facilmente;
e Os dados adquiridos sdo mais idénticos, corretos e padronizados, dado que um conjunto
de questdes é administrado simultaneamente a um grande nimero de individuos.
No entanto, os questionarios também apresentam algumas limitaces, tais como
(Gillham, 2000 & Brown, 2001):
¢ Respostas imprecisas e questionaveis;
e Ataxa de retorno deste procedimento é relativamente baixa;
e As ambiguidades de algumas questdes podem levar a respostas imprecisas e nao
relacionadas;
e Afalta de esclarecimento em caso de davida;
e A motivacao dos inquiridos;
e Afalta de oportunidade para corrigir os erros dos inquiridos relativamente a interpretacéo
das questoes;
e Atendéncia dos inquiridos em concordarem com frases que desconhecem;
e A preocupacao dos inquiridos quanto a disponibilizacdo dos dados.
Devido as limitagdes dos modelos convencionais (inquéritos em papel, telefone, fax,
entre outros) e ao declinio das taxas de participacdo, surgiu novas formas de recolher dados. O
inquérito por questionario em papel foi um dos métodos tradicionais mais utilizados para a
recolha de dados, contudo, com o crescente uso da internet, os questionarios web based e a
resposta a questionarios on-line surgiram como uma possivel alternativa (Van Gelder et al., 2010;
Hohwii et al., 2013). Além disso, os questionarios web based demonstram serem menos
dispendiosos, propensos a um numero maior de respostas, associados geralmente a uma
melhoria na qualidade dos dados e a um aumento na rapidez de obtenc¢éo de resultados (Hohwi
et al., 2013). No entanto, existem duas desvantagens que podem prejudicar a aplicacdo dos
questionarios web based: (i) as taxas de respostas quando equiparados com os métodos
tradicionais e, (ii) preocupag¢des quanto a fiabilidade e validade dos dados obtidos (Wyatt, 2000;
Adams & White, 2007). Além disso, Van Gelder et al. (2010) acrescentam que existe alguma
relutincia em utilizar os questionarios web based por questbes de seguranca e
confidencialidade.
Tendo em consideragdo as vantagens e desvantagens associadas a recolha de dados
nas plataformas digitais, optou-se por esta forma de pesquisa, visto que é uma forma eficaz e
rapida de recolher dados.
O inquérito por questionario foi elaborado online com recurso a plataforma Google

Forms.
3.2.1 — Pré-Teste

A realizacdo de pré-teste é fundamental na medida em que é impossivel prever todos os
problemas e/ou dividas que podem ocorrer aquando da aplicacao do inquérito por questionario.
Assim, o pré-teste permite resolver problemas, identificar omissées, verificar ambiguidades e

subjetividades e avaliar a qualidade dos resultados obtidos. Ou seja, o pré-teste, segundo Goode
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e Hatt (1972), representa um ensaio geral. Neste sentido, o inquérito por questionario utilizado
nesta investigacao foi submetido a um pré-teste com o objetivo de avaliar o seu grau de
dificuldade e averiguar a existéncia de possiveis erros e/ou dificuldades no seu preenchimento e
na interpretagdo das questdes. Para tal, foi submetido previamente a um conjunto de
contabilistas certificados com exercicio da profissao, resultando a verséo final com a estrutura

gue se apresenta no ponto que se segue.

3.2.2 — Estrutura do inquérito por questionario

O objetivo do questionario consiste em recolher a opinido dos contabilistas certificados
em relacdo a CC em Portugal. Este instrumento foi constituido tendo por base as seguintes
investigagbes®®: Amat et al. (1996), Mayoral (1997; citado por Kraemer, 2005), Mulford e
Comiskey (2002), Sen e Inanga (2005), Duarte e Ribeiro (2007), Marques e Rodrigues (2009),
Parada e Sanhueza (2009), Jones (2011), Knezevic¢ et al. (2012), Salome et al. (2012), Niyama
et al. (2015), Tassadaq e Malik (2015) e Bhasin (2016).

O inquérito por questionario € composto por 26 questdes, maioritariamente constituidas
por questdes fechadas. As questdes fechadas sdo compostas por questdes do tipo dicotdmicas,
de escolha miltipla e de escala. Todavia, nestas questfes, caso o inquirido selecione a opgéo
“outro” & incentivado a justificar por extenso a sua resposta. Segundo Gil (2008), as questdes
fechadas sdo mais utilizadas que as questbes abertas, visto que conferem uma maior
uniformidade as respostas e estas, por sua vez, séo facilmente processadas. No entanto, nem
sempre € possivel incluir todas as alternativas possiveis. Por essa razao, foi necessario utilizar
questdes abertas de forma a complementar algumas questdes, o que estad em conformidade com
diversos autores, dado que estes aconselham que nas questdes fechadas exista uma opcéo de
resposta aberta, como por exemplo, “outro” de modo aprofundar o estudo (Mattar, 1996). No
entanto, por vezes, as respostas oferecidas relativamente as questdes abertas sdo imprecisas
(Gil, 2008).

No que tange a constituicdo de hipéteses de resposta, segundo Likert (1932), estas
devem ser compostas por cinco op¢des de respostas simétricas com um dnico elemento neutro
(centro), de magnitude semelhante e opostas quanto a sua polaridade, como por exemplo, a
denominada escala likert. Esta consiste num método simples de atribuir scores a um conjunto de
hip6teses de resposta, ndo envolvendo juizos de valor (Likert, 1932). Além disso, é das escalas
de resposta psicométrica mais conhecidas e geralmente utilizada em questionarios. Por isso,
este inquérito por questionario compreende como hipéteses de respostas as que se apresentam
na tabela 9.

15 No apéndice 6 é possivel verificar as questdes e os autores das questdes originais.
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Tabela 9 — Escala de classificagédo

Numero Escalas de classificagao
1 Discordo totalmente Nunca Muito insignificante Ineficaz
2 Discordo Raramente Insignificante Pouco eficaz
3 Nem discordo nem concordo Pouco frequente Neutro Neutro
4 Concordo Frequentemente Significante Eficaz
5 Concordo totalmente Sempre Muito significante Muito eficaz

Fonte: Adaptado de Amat et al. (1996), Parada e Sanhueza (2009), Tassadag e Malik (2015) e Bhasin
(20186).

O questionario implementado neste estudo foi intitulado “A contabilidade criativa em
Portugal”. O questionario é antecedido por uma breve nota introdutéria, onde consta o ambito da
investigacdo, o objetivo, a declaracdo de confidencialidade e anonimato, o pedido de
colaboracéo e o contacto do autor (apéndice 7).

Quanto a sua estrutura, este encontra-se subdividido em duas partes (apéndice 7):
e Parte | — Inclui questdes que permitem efetuar a caracterizagdo da amostra;
e Parte Il — Inclui questdes associadas a extensdo da CC em Portugal.

A primeira parte visa a caracterizacdo dos inquiridos, sendo composta por 6 questdes.
O perfil é delineado com base em dados biograficos, como, idade, género, habilitagbes literarias,
area de formacao, experiéncia e situagdo profissionais. De salientar que, esta Ultima questéo foi
utilizada para identificar os contabilistas certificados, e excluir caso algum inquirido ndo se
enquadre nesta situacéo profissional. A segunda parte constitui a base empirica deste estudo,

sendo composta por 20 questdes.
3.3 - Populagéo e amostra

A populagéo-alvo deste estudo sdo os contabilistas certificados, visto que estes séo
responsaveis por: identificar as operagbes que devem ser tratadas pela contabilidade;
reconhecer a ICF anteriormente mencionada; mensurar o facto econémico a ser reconhecido;
preparar as DF e divulgar toda a informacdo necessaria (Goncalves, Santos, Rodrigo &
Fernandes, 2013). Assim, os contabilistas certificados sdo os principais responsaveis pela
producdo da informacdo necessaria a tomada de decisdo. Contudo, e apesar da
responsabilidade das DF estar a cargo dos gestores, sdo 0s contabilistas que evidenciam na
contabilidade as PCC, sendo por isso, a opinido destes profissionais relevante para os objetivos
desta investigacéo.

Tem em consideracdo o alcance da internet no contexto portugués e as vantagens da
mesma, procede-se a recolha de dados através deste meio. Desta forma, foi possivel recolher
dados de diversas partes do pais, uma vez que o respetivo questionario foi publicado na pagina
oficial da Ordem dos Contabilistas Certificados e nas redes sociais, essencialmente, no
Facebook.

Em relagdo a técnica de amostragem, nesta investigacéo, optou-se por uma amostra nao
probabilistica e de conveniéncia. Assim, a amostra é constituida por todos os contabilistas

certificados que preencham e submetam devidamente o inquérito por questiondrio, entre
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02/10/2017 a 23/10/2017. Foram submetidos 170 questionarios, no entanto, 10 foram eliminados
pelo facto dos inquiridos ndo exercerem a profissdo de contabilistas certificados. Assim, na
andlise de dados foram consideradas 160 respostas vdlidas. A analise de dados sera efetuada
de duas formas:

1.2— Andlise descritiva que permite responder as primeiras 14 questdes de investigacao;

2.2 — Andlise com recurso a testes estatisticos para responder as Ultimas questbes de

investigacao (15 a 19), que é necessario analisar a correlacéo entre variaveis.

3.4 — Testes estatisticos

A correlacdo entre duas variaveis é calculada com o intuito de verificar se existe inter-
relacionamento entre essas variaveis (Nachar, 2008).

O Coeficiente de Correlagéo Pearson consiste em analisar a relagcdo, normalmente, entre
duas variaveis intervalares (Martins, 2011), onde: Ho: ndo existe relagdo entre as variaveis e Hu:
representa a hipétese alternativa. Por outro lado, o Coeficiente de Correlacdo Spearman (teste
nao parameétrico) consiste num teste de associacdo entre duas variaveis ou mais variaveis
ordinais (Martins, 2011), assumindo as mesmas hipo6teses que o teste anterior. Segunda a autora
citada, na presenca de uma relacdo significativa entre as variaveis, através destes coeficientes
de correlacdo € possivel avaliar a direcdo, isto é, positiva ou negativa, e magnitude dessa
relagdo. A magnitude varia entre 1 e menos 1, quanto mais préxima destes extremos, maior € a
associacao entre as variaveis (Martins, 2011). Segundo Franzblau (1958), se a correlagédo (r) <
0.20, a correlagdo é muito fraca (negligenciavel); se 0.20 <r < 0.40, a correlagéo é fraca; se 0.40
<r < 0.60, a correlagdo é moderada; se 0.60 < r < 0.80, a correlacdo é forte; e r > 0.80, a
correlacao é muito forte.

O teste Mann Whitney é utilizado para comparar dois grupos independentes (com
varidveis ordinais ou uma ordinal e outra dicotémica), trata-se de um teste ndo paramétrico
(Nachar, 2008). Ou seja, estipula que duas amostras independentes sdo homogéneas e tém a
mesma distribuicdo (Ho) e em alternativa (Hi). Segundo Nachar (2008), este teste fornece
resultados estatisticamente significativos quando a hipétese alternativa aplica-se a realidade
medida. Serve como alternativa ao T-Student para varidveis intervalares quando ndo séo
verificados todos 0s pressupostos.

O teste Qui-quadrado (x?) analisa a independéncia entre as linhas e as colunas de uma
tabela de contingéncia, onde cruza variaveis nominais ou variaveis nominais com ordinais,
pretende investigar a existéncia de uma associagéo entre as variaveis (Martins, 2011). Onde Ho:
nao existe relacdo entre as variaveis e Hi: postula a alternativa.

Para a realizagdo destes testes utiliza-se o software Statistical Package for the Social

Sciences, versdo 20 para Windows.
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Capitulo IV — Anélise e discussao dos resultados
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Neste capitulo, procede-se a caracterizacéo da amostra, a qual se segue a apresentagao
e interpretagdo dos resultados obtidos de forma a responder as questdes de investigacao
propostas neste estudo. Sempre que oportuno compara-se os resultados deste estudo com

outros estudos ou fundamentos existentes na literatura.

4.1 — Caracterizacdo da amostra

Em relagdo a experiéncia profissional, verifica-se, no grafico 1, que a amostra é
maioritariamente composta por contabilistas certificados com experiéncia profissional igual ou
superior a 6 anos, correspondendo a 85% da amostra. Deste modo, apenas 15% exercem a

atividade ha menos de 5 anos.

Gréfico 1 — Experiéncia profissional do contabilista certificado
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Em relacdo ao género, observa-se que 53% e 47% dos inquiridos correspondem aos

contabilisticos certificados do género masculino e feminino, respetivamente (grafico 2).

Grafico 2 — Género do contabilista certificado
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No que concerne a idade, constata-se que as respostas obtidas provém de contabilistas
certificados com idades compreendidas entre os 24 e os 55 anos, sendo a faixa etaria

predominante dos 35 aos 40 anos (grafico 3).
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Gréafico 3 — Idade do contabilista certificado
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Quanto as habilitacdes literarias dos contabilistas certificados, 71% dos inquiridos séo

licenciados, 13% mestres, 9% pds-graduados, 5% doutorados e 2% tém um bacharelato (gréfico
4).

Gréfico 4 — HabilitagBes literarias do contabilista certificado
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Em relacdo a é&rea de formacdo, a maioria dos inquiridos detém formacdo em
contabilidade, ou seja, 74% da amostra. Por outro lado, 9% dos contabilistas certificados tém
formag&o em gestéo, 7% em auditoria, 7% em financas e 3% em economia, como ilustra a o

grafico 5.
Gréfico 5 — Area de formagéo do contabilista certificado
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4.2 — Andlise de dados

Este estudo visa analisar a magnitude da CC em Portugal e a influéncia das
caracteristicas individuais do contabilista certificado na sua percecdo sobre a CC. Com base na
percecdo dos contabilistas certificados pretende-se responder as questdes propostas nesta

investigacao.

Questao n.° 1 — No contexto portugués, o contabilista certificado entende que a CC é

legal?

O desenvolvimento de CC é um problema que pode ser considerado, em alguns casos,
extremamente grave, visto que, pode distorcer a ICF e comprometer o processo de tomada de
decisao. Neste ambito, investiga-se a legitimidade das PCC em Portugal, através da questao 26
do questionario (apéndice 7). Analisa-se também a questdo 8 do questionario (apéndice 7) no
sentido de ajudar a perceber melhor a opinido dos inquiridos acerca da legalidade da CC.

Relativamente ao aproveitamento das véarias op¢des, da subjetividade e dos vazios do
NC ser algo que os contabilistas podem fazer por estar no &mbito do quadro regulamentar
contabilistico (questdo 8 do questionario), 85% dos inquiridos concordam ou concordam
totalmente com esta afirmag&o. Apenas 9% discordam totalmente ou discordam e os restantes

nem discordam nem concordam do exposto, conforme se pode constatar no grafico 6.

Gréfico 6 — O aproveitamento das varias opg¢des, da subjetividade e dos vazios do normativo contabilistico
é algo que se pode fazer por estar no ambito do quadro regulamentar?
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Assim, conclui-se que o aproveitamento das véarias opc¢des, da subjetividade e dos vazios
do NC é praticivel por estar no limite deste. Parada e Sanhueza (2009) exploram a CC no Chile
sob duas perspetivas e concluem que a maioria dos auditores ndo concorda com o
aproveitamento da flexibilidade, da subjetividade e dos vazios do NC, por outro lado, a opinido
dos contabilistas € mais dispersa, ou seja, apenas um ter¢co da amostra discorda e quase um
terco concorda com o mencionado anteriormente.

Em relagdo a legalidade ou ilegalidade da CC, de acordo com os resultados obtidos, a

CC no contexto econémico portugués é considerada legal (94%). Por outro lado, 4% dos

inquiridos afirmam que a CC é ilegal, conforme se pode observar no grafico 7.
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Gréfico 7 — A contabilidade criativa é legal?
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Desta forma, é possivel concluir que a CC em Portugal é considerada legal pela maioria
dos contabilistas certificados, visto estar assente no NC. No mesmo sentido, na Grécia a CC &
considerada legal na opinido dos contabilistas e auditores (Baralexis, 2004). Entretanto, no
Paquistdo ainda ndo existe concordancia em relacdo a legalidade ou & ilegalidade da CC
(Tassadaq & Malik, 2015). Ja na india os contabilistas consideram a CC ilegal, todavia, a porg&o
de respostas € quase equitativa entre o legal e o ilegal (Bhasin, 2016). Por sua vez, Jones (2011)
conclui que a CC é legal no Reino Unido e ilegal nos EUA. Ao explorar a CC na Nigéria, Salome
et al. (2012) concluem que os contabilistas, analistas financeiros e shareholders ndo consideram
a CC ilegal, mesmo que, por vezes, utilizem préticas ilegais de modo a alcancar determinados
beneficios econémicos. Assim, apesar da CC ser considerada em muitos contextos econémicos
uma pratica legal causa incertezas e é considerada uma influéncia negativa na contabilidade
enquanto ciéncia social (Shah, 1998).

Questédo n.° 2 — As DF séo fiaveis quando envolvem CC?

As DF sdo as ferramentas mais utilizadas na avaliacdo de uma empresa e sao
fundamentais na tomada de decisdo. Neste contexto, questiona-se o0s contabilistas certificados
se perante PCC é possivel confiar nas DF das empresas portuguesas. A questdo 7 do
questionario (apéndice 7) permite responder a esta questdo. Os resultados mostram que 74%
dos inquiridos afirmam que mesmo incluindo PCC é possivel confiar nas DF. Por outro lado, 14%
dos inquiridos afirmam que nao é possivel confiar nas DF. O gréfico 8 ilustra todas as opcdes de
resposta.

Gréfico 8 — E possivel confiar na informacao contida nas demonstracdes financeiras?
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Os resultados indicam que a maioria dos contabilistas certificados entende que é
possivel confiar nas DF das empresas portuguesas, mesmo objeto de PCC. Tassadaqg e Malik
(2015) concluem que no Paquistdo, na opinido dos contabilistas, a informag&o apresentada nas
DF é apropriada e oportuna, o que significa que as DF nesta realidade sao fiaveis. Knezevi¢ et
al. (2012) e Bhasin (2016) concluem o mesmo na Sérvia e na india. No entanto, Knezevi¢ et al.
(2012) realca que, o resultado obtido em relacéo a fiabilidade das DF néo é surpreendente, na

medida em que os contabilistas sdo os responsaveis pela preparacao das mesmas.
Questéo n.° 3 — As empresas portuguesas desenvolvem PCC?

As PCC estdo, cada vez mais, a serem implementadas pelas empresas em todo o mundo
(Smith 1992; Cosenza, 2002). Neste sentido, averigua-se, na perspetiva do contabilista
certificado, se as empresas, em Portugal, adotam préticas criativas, para tal, analisa-se a questéo
10 do questionario (apéndice 7). Em relacdo a presen¢a de PCC nas empresas portuguesas,
94% dos contabilistas certificados concordam ou concordam totalmente com esta afirmagéo. Por
outro lado, apenas 1% dos inquiridos discordam. Os restantes nhem concordam nem discordam

com esta afirmacéo (gréfico 9).

Gréfico 9 — As empresas portuguesas praticam contabilidade criativa?
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Portanto, é possivel concluir que as empresas portuguesas utilizam PCC, a semelhanca
das empresas londrinas (Smith, 1992; Amat et al., 1996), espanholas (Amat et al., 1996),

americanas (Healy, 1985), entre outras.

Questdo n.° 4 — Em que tipo de estruturas empresariais e em que sector econémico as

PCC sao mais utilizadas?

As PCC ocorrem com mais frequéncia em determinadas estruturas empresariais e
sectores econémicos. Neste estudo, investiga-se em que estruturas empresarias e sector
econdémico se desenvolve com mais frequéncia as PCC, através das questdes 11 e 12 do
guestionario (apéndice 7). As PCC ocorrem com mais frequéncia nas micro e pequenas

empresas (71%) e nas grandes empresas nao cotadas em bolsa (16%), conforme o gréfico 10.
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Gréfico 10 — A contabilidade criativa € mais frequente em que tipo de estruturas empresariais?
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Apbs andlise dos resultados, é possivel afirmar que a CC no contexto portugués ocorre
com mais frequéncia nas microentidades e pequenas empresas. No Chile a CC é mais utilizada
por empresas de pequena dimenséo e por empresas cotadas em bolsa (Parada & Sanhueza,
2009). J&4 em Espanha, Argentina, Brasil, Coldmbia, EUA e Venezuela ocorrem com mais
frequéncia nas empresas cotadas (Amat et al., 1996; Guevara & Cosenza, 2004).

Em relacdo ao sector econdmico, ocorre com mais frequéncia no sector terciario (79%)
e secundéario (20%), o que significa que a utilizacéo de PCC por parte das empresas do sector

primario é reduzida, como constata-se no grafico 11.

Gréfico 11 — A contabilidade criativa ocorre com mais frequéncia em que sector econémico?
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Os resultados deste estudo evidenciam que a CC, no contexto portugués, ocorre com
mais frequéncia nas empresas de prestacéo de servicos. No Chile a CC é frequente ocorrer em
empresas de prestagdo de servicos e também em empresas relacionadas com a transformacgéo

de matérias primas (Parada & Sanhueza, 2009).

Questdo n.° 5 — Quais séo as principais PCC e com que frequéncia estas séo utilizadas

pelas empresas portuguesas?

O &mbito de desenvolvimento de PCC ocorre, geralmente, nas DF, especificamente, no
balanco e na demonstracao de resultados (Stolowy & Breton, 2004). Visto que, as empresas
portuguesas utilizam PCC, investiga-se com que frequéncia essas praticas sao implementadas
e as mais utilizadas, através das questdes 13 e 14 do questionario (apéndice 7). Conclui-se que

a maioria das empresas portuguesas utiliza diversas PCC e com alguma frequéncia. As PCC
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mais utilizadas sdo: aumentar ou diminuir gastos com depreciacbes/amortizacbes (54,4%);

antecipar o reconhecimento de rendimentos ou adiar o reconhecimento de gastos/perdas

(53,1%); modificar elementos nas politicas de depreciagdo/amortizacéo: o método, a vida Util e

o valor residual (52,5%); adiar reconhecimento de rendimentos e antecipar o reconhecimento de

gastos (52,5%); antecipar/adiar, aumentar/reduzir gastos/perdas com provisGes (51,3%);

omissado de informacdes nas DF (51,2%); compensar ativos com passivos e rendimentos com

gastos/perdas (50,7%) e; incluir ou ndo, determinadas despesas no custo de producdo ou no

custo de aquisicdo de ativos (50%) . Na tabela 10 evidencia-se as principais PCC em Portugal e

a sua respetiva frequéncia.

Tabela 10 — Principais praticas de contabilidade criativa e frequéncia com que ocorrem nas empresas

portuguesas
" - L Total de ob-
Praticas de contabilidade criativa 1 2 3 4 5 servacoes
N . 1 4 66 78 9 2 160
Aumentar ou diminuir gastos com deprecia-
0 mortizacoes.
¢Geslamortizacoes 06% 25% 41,3% 488% 56% 13%  100,0%
Modificar elementos nas politicas de deprecia- 1 7 67 76 8 1 160
¢do/amortizagédo: o método, a vida Util e o valor
residual. 06% 44% 419% 475% 5,0% 0,6% 100,0%
. - . 1 4 74 75 5 1 160
Incluir ou néo, determinadas despesas no custo
r a n isica ivos.
de producao ou no custo de aquisigao de ativos 0.6% 25% 463% 46.9% 3.1% 0.6% 100,0%
. . . 1 4 78 69 7 1 160
Selecionar os ativos ou classe de ativos a serem
incluidos no processo reavaliacdo/revalorizacao.
P ¢ ¢ 06% 2,5% 48,8% 431% 44% 0,6%  100,0%
Cap!taliz?r no custo do§ ativos despesas com in- 1 9 70 73 6 1 160
vestigagdo e desenvolvimento sem certeza que o
ativo proporcionara beneficios econémicos futu-
a0 Prop 06% 56% 438% 456% 3.8% 06%  100,0%
. . s 1 6 81 62 9 1 160
Contabilizar os rendimentos/gastos das subsidia-
rias que estdo excluidas da area de consolidacao.
d €01 06% 38% 506% 388% 56% 06%  100,0%
1 5 75 72 6 1 160
Alterar o critério valorimétrico dos inventarios.
0,6% 3,1% 46,9% 450% 3,8% 0,6% 100,0%
. . . 0 5 72 75 7 1 160
Antecipar/adiar, aumentar/reduzir gastos/perdas
m provisoes.
com provisoes 00% 31% 450% 469% 44% 0,6%  100,0%
. . . 0 5 69 76 9 1 160
Antecipar o reconhecimento de rendimentos ou
adiar o reconhecimento de gastos/perdas.
gastosip 00% 3,1% 431% 475% 56% 0,6%  100,0%
0 5 70 77 7 1 160
Adiar reconhecimento de rendimentos e antecipar
o reconhecimento de gastos.
9 0,0% 3,1% 438% 48,1% 4,4% 0,6% 100,0%
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Praticas de contabilidade criativa 1 2 3 4 5 6 Toiel gz

servacoes
Realizar operag6es que visam alterar o valor dos 1 6 80 65 7 1 160
rendimentos/gastos entre os periodos contabilis-
ticos (por exemplo, alienacéo de um ativo e aqui-
sicdo, imediatamente a seguir, de ativo idéntico
em locagao financeira ou operacional. 0,6% 3,8% 50,0% 40,6% 44% 0,6% 100,0%
2 5 71 70 11 1 160

Compensar ativos com passivos e rendimentos
com gastos/perdas.

13% 3,1% 44,4% 438% 6,9% 0,6% 100,0%

. - 1 10 74 68 6 1 160
Efetuar transag6es intragrupo utilizando precos

dispares aos praticados no mercado.

0,6% 6,3% 46,3% 425% 3,8% 0,6% 100,0%

Preferéncia em emitir obrigagdes convertiveis 1 9 80 68 1 1 160

(uma vez que podem ser reconhecidas no capital

proprio e no passivo). 0,6% 56% 50,0% 425% 0,6% 0,6% 100,0%
o . . e 1 7 69 73 9 1 160

Omisséo de informagdes nas demonstracdes fi-

nanceiras. 06% 44% 431% 456% 56% 06%  100,0%

Transagdes cronometradas (transagdes que pro- 1 7 79 69 3 1 160

porcionam um nivel de rendimento/gasto para um

determinado periodo de tempo). 0,6% 4,4% 494% 43,1% 1,9% 0,6% 100,0%

Adiar/Antecipar o reconhecimento de perdas por 1 5 76 71 6 1 160

imparidade ou contabilizar o ativo por valores su-

periores ou inferiores ao de mercado. 06% 3,1% 475% 44,4% 3,8% 0,6% 100,0%

Amortizar o goodwill conforme o impacto dese- 0 7 74 71 7 1 160

jado nos resultados, contudo dentro do nimero
méaximo de anos permitido pela legislagéo vi-
gente.

Legenda: 1 - Nunca; 2- Raramente; 3- Pouco frequente; 4 - Frequentemente; 5 - Sempre; 6 - Ndo aplicavel

0,0% 4,4% 46,3% 44,4% 4,4% 0,6% 100,0%

De forma generalizada, a maioria dos contabilistas certificados afirma que as PCC séo
implementadas com alguma frequéncia. Os resultados vdo de encontro aos estudos
desenvolvidos no Chile, Roménia, Sérvia e Nigéria as PCC (Parada & Sanhueza, 2009; Vladu &
Grosanu, 2011; Knezevi¢ et al. 2012; Salome et al. 2012). Em relagdo as PCC, no Paquistdo e
na india as praticas comumente utilizadas est&o relacionadas com depreciacdo/amortizacdes de
ativos, off balance sheet financing e com itens extraordinarios (Tassadaq & Malik 2015; Bhasin,
2016). Na Roménia estdo relacionadas com depreciagbes/amortizacdo de ativos, provisdes,
contratos de leasing, diferimento de resultados, custos de investigacdo e desenvolvimento,
valorimetria de inventarios e goodwill (Vladu & Grosanu, 2011). No Chile estédo relacionadas com
a depreciacdo/amortizacéo de ativos e com transacgdes entre empresas do mesmo grupo (Parada
& Sanhueza, 2009).

De forma a complementar o estudo, questiona-se os contabilistas certificados quanto a
existéncia de outras préticas para além das identificadas. Apenas obteve-se a seguinte resposta

“as praticas de contabilidade criativa dependem das necessidades das empresas”.
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Questao n.° 6 — Qual é o impacto da CC nas DF?

As PCC nas DF distorcem o desempenho das empresas e influenciam a percecao dos
stakeholders. Neste ambito, estuda-se o impacto da CC nas DF em Portugal, através das
questdes 9 e 17 do questionario (apéndice 7). Em relacao ao facto do aproveitamento das varias
opcdes, da subjetividade e dos vazios do NC constituirem praticas que distorcem a informacao
contida nas DF, 62% dos inquiridos concordam ou concordam totalmente. Por sua vez, 30% dos

inquiridos discordam totalmente ou discordam do exposto (grafico 12).

Gréfico 12 — O aproveitamento das varias opgdes, da subjetividade e dos vazios do normativo contabilistico
resultam em praticas que distorcem as demonstracdes financeiras?
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De salientar que no contexto portugués a maioria dos contabilistas certificados (85%)
afirma que é possivel aproveitar a flexibilidade, a subjetividade e as lacunas do NC. Relacionando
o facto exposto com esta questao, conclui-se que alguns contabilistas certificados utilizam PCC
mesmo que estas distorcam os valores subjacentes nas DF, uma vez que 62% dos inquiridos
afirmam que as PCC distorcem as ICF. Em conformidade, na Nigéria (Salome et al., 2012) e
india (Bhasin, 2016) as PCC, segundo contabilistas, analistas financeiros e shareholders,
distorcem a ICF contida nas DF.

Analisando o efeito da CC nas DF, a maioria dos inquiridos (96%) concorda ou concorda

totalmente que a CC tem um impacto significativo nas DF (grafico 13).

Gréfico 13 — A pratica de contabilidade criativa tem impacto significativo na informacéo contabilistica e
financeira?
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Posto isto, conclui-se que o aproveitamento da flexibilidade, da subjetividade e das
lacunas do NC distorcem as informacdes contidas nas DF e, por sua vez, ttm um impacto
significativo nas DF. Também na Nigéria, Paquist&o e india, os inquiridos consideram que, a CC
tem um impacto significativo nas DF (Salome et al., 2012; Tassadaq & Malik, 2015; Bhasin,
2016).

Questao n.° 7 — E facil implementar CC em Portugal?

A utilizacéo de PCC requer determinados conhecimentos, nomeadamente, no que tange
ao NC. Neste sentido, analisa-se a questéo 15 do questionario (apéndice 7). Assim, questiona-
se os contabilistas certificados em relacao a facilidade de implementar PCC e, constata-se, no
gréafico 14, que 86% dos inquiridos concordam ou concordam totalmente com a facilidade de
desenvolver CC. De salientar que nenhum inquirido referiu que discorda totalmente desta

afirmagéo.

Grafico 14 — E facil praticar contabilidade criativa?
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A maioria dos contabilistas certificados afirma que é facil aplicar PCC. No Paquistéo,
também no ponto de vista dos contabilistas, as PCC séo facilmente aplicaveis (Tassadaq & Malik,
2015). Contrariamente, Vladu e Grosanu (2011) concluem que, na Roménia € dificil de

implementar as mesmas.
Questéo n.° 8 — Quais séo as principais motivagdes que justificam as PCC?

Nesta investigacao, torna-se essencial encontrar respostas que justifique a ocorréncia
da CC em Portugal, pelo que se formula as questdes 19 e 20 do questionario (apéndice 7). A CC
ocorre com o intuito de reduzir a carga fiscal (96,3%), reduzir o custo de capital (91,9%), por
influéncia do mercado de capitais (90%), para cumprir as clausulas contratuais (88,7%), para

maximizar a remuneragao dos gestores (88,1%) e evitar os custos politicos (86,9%) (tabela 11).
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Tabela 11 — Principais motivacdes subjacentes a aplicacdo de contabilidade criativa

L Total de ob-
Motivagées 1 2 3 4 5 servacdes
2 8 6 75 69 160

Influéncia do mercado de capitais.
13% 50% 3,8% 46,9% 43,1% 100%

2 3 14 73 68 160

Maximizagao da remunerag&o dos gestores.
1,3% 1,9% 8,8% 45,6% 42,5% 100%

2 4 7 71 76 160

Reducéo do custo de capital.
13% 25% 4,4% 44,4% 47,5% 100%

1 2 15 69 73 160

Cumprimento dos convénios de divida (clausulas contratuais).
0,6% 1,3% 9,4% 43,1% 45,6% 100%

Evitar custos politicos (por meio da regulamentacédo do Estado, 2 9 10 7 e 160

lo, tos d ditorias, altera¢d tratuais).
por exemplo, aumentos das auditorias, altera¢@es contratuais) 13% 56% 63% 456% 41.3% 100%

0 1 5 62 92 160

Minimizar a carga fiscal.
0,0% 0,6% 3,1% 38,8% 57,5% 100%

Legenda: 1 - Muito insignificante; 2 - Insignificante; 3 - Nem insignificante nem significante; 4 - Significante;
5 - Muito significante

Em termos gerais, segundo os contabilistas certificados, a minimizacdo da carga fiscal,
a reducao do custo de capital e a influéncia do mercado de capitais constituem as principais
motivagcBes que levam os individuos a utilizar préaticas criativas em Portugal. Em Espanha e no
Quénia a minimizacao da carga fiscal representa a principal motivacéo a préatica de CC (Amat et
al., 1996; Kamau, Mutiso & Ngui, 2012). Ja na Sérvia e india a CC &, frequentemente, utilizada
para obter beneficios econémicos e atrair investimento (Knezevi¢ et al., 2012; Bhasin, 2016). No
Bangladesh esta relacionada com a pressao do mercado de capitais e com o cumprimento dos
convénios de divida (Sen & Inanga 2005). No Paquistdo esta relacionada, sobretudo, com o
mercado de capitais e com a concorréncia (Tassadaq & Malik, 2015). Na Argentina, Brasil,
Coldmbia, EUA e Venezuela as principais motivacdes sdo o mercado de capitais e os beneficios
fiscais (Guevara & Cosenza, 2004). Segundo Santos e Grateron (2003), na literatura é comum
encontrar varias divergéncias nas principais razdes que motivam a sua inclusdo. Contudo, as
PCC dependem dos objetivos que a empresa procura alcancar no mercado competitivo, sendo
o principal objetivo distorcer as DF (Santos & Grateron, 2003).

Questdo n.° 9 — Quais séo os principais intervenientes na CC em Portugal?

Dado que as empresas portuguesas utilizam PCC e com alguma frequéncia, é crucial
desvendar os individuos que se envolvem com praticas criativas, neste sentido analisa-se os
resultados da questéo 16 do questionario (apéndice 7). A maioria das PCC é implementada pelos
responsaveis das DF (69%) e pelos preparadores das DF (18%), segundo as convicgdes dos

contabilistas certificados. Por outro lado, apenas 11% e 2% dos inquiridos consideram que 0s
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CEO e os auditores séo, respetivamente, os principais responsaveis pela utilizagcdo de PCC. O

grafico 15 ilustra as respostas obtidas nesta questéao.

Grafico 15 — Principais responsaveis pela utilizagdo de praticas de contabilidade criativa nos relatérios
financeiros?
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Neste ambito, é possivel afirmar que, no contexto portugués, os principais responsaveis
pela implementacéo de PCC séo os gestores e os contabilistas. No mesmo sentido, quer no
Paquistdo (Tassadaq & Malik, 2015) quer na india (Bhasin, 2016) os principais responsaveis séo
0s gestores, contabilistas, auditores e CEO, por ordem de relevancia. Por outro lado, na
Argentina, Brasil, Coldmbia, EUA e Venezuela sdo os gestores e os auditores (Guevara &
Cosenza, 2004). Salome et al. (2012) salientam que 0s gestores sdo 0s principais responsaveis
pela pratica CC, porque os contabilistas veem a CC como uma “obrigacéo”, ou seja, utilizam PCC

de acordo com as ordens da administragéo.
Questdo n.° 10 — Quem sao os principais prejudicados com a implementagéo de CC?

A literatura evidencia que a pratica de CC proporciona beneficios a determinados
individuos e prejudica outros, simultaneamente. De modo a identificar os principais prejudicados
em Portugal analisa-se a questdo 21 do questionario (apéndice 7). Os principais lesados das
consequéncias advindas da CC sao o Estado (142 inquiridos), a empresa (131 inquiridos) e a
sociedade (117 inquiridos). Apenas 39 contabilistas certificados afirmam que os principais

afetados sdo os acionistas e potenciais acionistas (grafico 16).
Gréfico 16 — Principais prejudicados com a implementagdo de contabilidade criativa?
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Face ao exposto, é possivel afirmar que os principais prejudicados, em Portugal, sdo o
Estado e a empresa. Contrariamente, os principais lesados no Paquistdo sdo os investidores
(Tassadaqg & Malik, 2015).

Questao n.° 11 — As PCC sao faceis de detetar nas DF?

Dado que as PCC distorcem a informacéo contida nas DF, averigua-se se é possivel
detetar estas praticas, através da questédo 18 do questionario (apéndice 7). Observa-se que, no
grafico 17, 63% dos contabilistas certificados concordam ou concordam totalmente com a
possibilidade de identificar PCC nas DF. Por outro lado, 31% dos inquiridos discordam totalmente

ou discordam do citado.

Grafico 17 — As préaticas de contabilidade criativa sdo faciimente identificaveis nas demonstractes
financeiras?
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Apéds andlise dos resultados, conclui-se que € possivel identificar PCC nas DF. Mas,
segundo Vladu e Grosanu (2011), sdo necessérios profissionais qualificados. Por outro lado,
segundo Parada e Sanhueza (2009), algumas PCC sao identificaveis por todos os individuos
com conhecimentos em contabilidade, independentemente da sua atividade e experiéncia
profissional. No Paquistéo e na india as PCC s&o, segundo os inquiridos, dificeis de identificar
nas DF (Tassadaq & Malik, 2015; Bhasin, 2016). No entanto, segundo Sen e Inanga (2005),
algumas PCC podem ser identificadas através da analise das DF, todavia, sdo relativamente
faceis de identificar no ano da mudanca, em anos posteriores sdo muito menos discerniveis
(Schipper, 1989).

Questdo n.° 12 — A CC deve ser atenuada em Portugal?

Tendo em conta as consequéncias advindas da implementacdo de PCC, questiona-se
0s contabilistas certificados se a CC deve ser atenuada. Através da analise da questdo 22 do
questionario (apéndice 7), é possivel concluir que a CC, no entendimento da maioria dos
contabilistas certificados, deve ser atenuada (82%). Todavia, 12% dos contabilistas certificados

discordam totalmente ou discordam desta afirmacéo (grafico 18).
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Gréfico 18 — A pratica de contabilidade criativa deve ser atenuada?
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Assim, conclui-se que, na opinido da maioria dos contabilistas certificados, a CC deve
ser atenuada no contexto portugués. Apesar de se verificar que o contabilista certificado € um
dos principais intervenientes de CC, este resultado justifica-se, porque, as vezes, o contabilista
desenvolve PCC por imposicdo superior (Salome et al.,, 2012) e ndo de livre vontade, dai

entender que a CC deve ser atenuada.
Questdo n.° 13 — Quais sd@o 0s principais mecanismos capazes de atenuar a CC?

A literatura indica que a eliminacéo da CC é extremamente dificil, no entanto, é possivel
atenuar as PCC. Assim procura-se explorar os instrumentos capazes de atenuar a CC, através
da andlise da questao 23 do questionario (apéndice 7). Na opinido dos contabilistas certificados,
a reducdo de PCC passa pelo estabelecimento de normas contabilisticas mais precisas e
concretas (144 contabilistas certificados), pela incorporacdo de mecanismos de CG (125
contabilistas certificados) e pelos principios éticos (110 contabilistas certificados). No entanto, os
resultados levam a concluir que as sanc¢des ndo representam uma medida relevante na

atenuacao das PCC (graficol9).

Gréfico 19 — Principais instrumentos capazes de atenuar a contabilidade criativa?
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Desta forma, é possivel concluir que as principais formas de atenuar as PCC sé&o através

do estabelecimento de normas mais precisas e concretas, através dos mecanismos de CG e dos
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principios éticos (coédigo ética). Os resultados estdo em conformidade com os resultados obtidos
no estudo de Bhasin (2016). Na Nigéria, a principal forma de reduzir a CC passa pelo
estabelecimento de normas mais precisas e concretas, segundo o ponto de vista de contabilistas,
analistas financeiras e shareholders (Salome et al., 2012). J& no Paquistdo, o método mais eficaz
de reduzir a CC é através das sancdes (Tassadaq & Malik, 2015). Sen e Inanga (2005) concluem
que no Bangladesh, a ética € um instrumento essencial contra a CC, por isso, é indispensavel
incutir virtudes morais, como a honestidade, integridade e incorruptibilidade aos futuros
contabilistas. Amat e Oliveras (2004) acrescentam que a regulamentacdo sem execucdo de

técnicas rigorosas € suscetivel de ser ineficaz contra os individuos que utilizem PCC.

Questao n.° 14 — Qual o nivel de eficacia dos mecanismos de CG na atenuagédo da CC

em Portugal

Os mecanismos de CG representam um meio essencial para atenuar a CC em diversos
contextos econémicos. Desta forma, questiona-se os contabilistas certificados em relacdo a
eficacia destes mecanismos na realidade portuguesa, para tal, analisa-se as questfes 24 e 25
do questionario (apéndice 7). Os contabilistas certificados entendem como eficaz e muito eficaz
todos os mecanismos de CG, isto é, um comité de auditoria (94,4%), um controlo interno eficiente
(92,6%), membros do conselho de administragdo independentes (91,9%) e a divisdo de
responsabilidades entre o CEO e o diretor (85,6%) (tabela 12).

Tabela 12 — Em que medida os mecanismos de corporate governance sdo capazes de reduzir a
contabilidade criativa

Instrumentos de Corporate Governance 1 2 3 4 5 Tzl de~ob-
servagdes
1 3 8 126 22 160
Controlo interno eficiente.
0,6% 1,9% 50% 78,8% 13,8% 100%
1 3 5 134 17 160
Comité de auditoria.
0,6% 1,9% 31% 83,8% 10,6% 100%
1 3 9 121 26 160
Membros do conselho de administragao independentes.
0,6% 1,9% 56% 75,6% 16,3% 100%
- . ) 3 10 10 124 13 160
Diviséo de responsabilidade entre o CEO e o Diretor.
1,9% 6,3% 6,3% 775% 8,1% 100%

Legenda: 1 - Ineficaz; 2 - Pouco eficaz; 3 - Neutro; 4 - Eficaz; 5 - Muito eficaz

Assim, conclui-se que os contabilistas certificados entendem que os mecanismos de CG
representam uma forma eficaz de reduzir a CC em Portugal. Na india os diretores independentes
e 0 comité de auditoria sdo os instrumentos essenciais na reducdo de PCC, de acordo com
contabilistas certificados (Bhasin, 2016). Na Sérvia e no Paquistdo as auditorias representam o
principal instrumento capaz de suprimir a CC (Knezevi¢ et al., 2012; Tassadaq & Malik, 2015).

De modo a complementar o estudo, pergunta-se aos contabilistas certificados quanto a
existéncia de outros mecanismo no ambito da CG capazes de mitigar a CC. Apenas se obteve

uma resposta, referindo a “independéncia do auditor externo”.
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Questédo n.° 15 — As caracteristicas individuais do contabilista certificado influenciam a
sua percecdo acerca da legalidade da CC?

O teste de correlacdo Spearman, evidencia uma relacéo estatisticamente significativa (p-
value = 0.026 < 0.05) entre as variaveis experiéncia profissional do contabilista certificado e
legitimidade da CC. A correlacéo é positiva (0.177), no entanto, é considerada muito fraca (tabela

13). Isto significa que os contabilistas certificados com mais experiéncia profissional sdo os que
indicam que a CC é legal.

Tabela 13 — Relacdo entre a experiéncia profissional do contabilista certificado e a legitimidade da
contabilidade criativa

Experiéncia Legitimidade
profissional daCC
Coeficiente de correlagdo 1,000 A77
Experiéncia profissional Significancia . ,026
Spearman's tho Nl]m_erp de observactes 160* 160
Coeficiente de correlagéo 177 1,000
Legitimidade da CC Significancia ,026 .
NUmero de observacdes 160 160

Nota: * Correlacéo significativa a um nivel de 0.05

Na relagdo entre as variaveis habilitacdes literarias do contabilista certificado e a
legitimidade da CC, o teste de Spearman indica que existe uma relacdo estatisticamente
significativa (p-value = 0.006 < 0.05), contudo a correlagdo é negativa (-0.218) e, por sua vez,
considerada fraca (tabela 14). Sendo assim, os contabilistas certificados com menos
habilitacdes literarias consideram a CC legal.

Tabela 14 — Relagdo entre habilitagdes literarias do contabilista certificado e a legitimidade da contabilidade
criativa

Legitimidade Habilitagbes
da CC literarias

Coeficiente de correlagdo 1,000 -,218"

Legitimidade da CC Significancia . ,006

Spearman's tho Num_er_o de observacdes 169 160
Coeficiente de correlagdo -,218 1,000

HabilitagGes literarias Significancia ,006 .

Numero de observactes 160 160

Nota: ** Correlacéo significativa a um nivel de 0.01

O teste de Mann Whitney aplicado as varidveis género do contabilista certificado e
legitimidade da CC, mostra auséncia de diferencas estatisticamente significativa na perce¢éo da
legitimidade da CC tendo em conta o género do contabilista certificado (p-value = 0.821 > 0.05),
para um nivel de significancia de 5% (tabela 15).
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Tabela 15 — Variagdo da legitimidade tendo em conta o género do contabilista certificado

| Género Numero de observacbes | Posicdo média | Soma de classificacbes
Feminino 75 81,17 6088,00
Legitimidade da CC Masculino 85 79,91 6792,00
Total 160
Legitimidade da
CcC
Mann-Whitney U 3137,000
Wilcoxon W 6792,000
z -,227
Significancia ,821

Na tabela 16 apresentam-se os resultados referentes as relagbes entre as variaveis
idade do contabilista certificado e legitimidade da CC. No entanto, o teste de Pearson, para um
nivel de significaAncia de 5%, evidéncia auséncia de correlaco estatisticamente significativa (p-
value = 0.527 > 0.05) entre estas variaveis.

Tabela 16 — Relagéo entre a idade do contabilista certificado e legitimidade da contabilidade criativa

Idade Legitimidade da
CcC

Correlacao de Pearson 1 ,050
Idade Significancia ,527

NUmero de observacdes 160 160

Correlacao de Pearson ,050 1
Legitimidade da CC Significancia ,527

NUmero de observacdes 160 160

O teste Qui-quadrado indica que as variaveis area de formac¢ao do contabilista certificado
e legitimidade da CC apresentam uma relacdo estatisticamente significativa (p-value < 0.001) e
que sdo os contabilistas certificados com formacédo na &rea da contabilidade que entendem que
a CC se desenvolve dentro de parametros legais, aos quais seguem 0s contabilistas certificados

com formacéo em auditoria e gestéo (tabela 17).

Tabela 17 — Relacéo entre area de formacao do contabilista certificado e legalidade da contabilidade criativa

Area de formacéo Total
Auditoria | Contabilidade | Economia | Financas | Gestéo
Discordo totalmente 0% 75% 0% 0% 25% | 100%
o Discordo 0% 0% 100% 0% 0% | 100%
I&ggcl:tlgﬁldade Nem discordo nem concordo 0% 50% 0% 0% 50% | 100%
Concordo 16% 53% 6% 9% 16% | 100%
Concordo totalmente 5% 81% 2% 7% 5% | 100%
Valores Graus de liberdade Significancia
Pearson Qui-quadrado 54,2462 16 ,000
Likelihood Ratio 26,269 16 ,050
Linear-by-Linear Association 5,415 1 ,020
Nimero de observacdes 160
Nota: a. 20 cells (80,0%) have expected count less than 5. The minimum expected
count is ,03.
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Questédo n.° 16 — As caracteristicas individuais do contabilista certificado influenciam a

sua percecdo acerca da facilidade em praticar CC?

O teste de Spearman evidencia uma relacdo estatisticamente significativa (p-value <
0.001), entre as variaveis experiéncia profissional do contabilista certificado e facilidade de
praticar CC. Também, indica que a correlacao é positiva (0.351) mas fraca (tabela 18). Face o
exposto, os contabilistas certificados com mais experiéncia profissional sédo os que indicam que

as PCC sao faceis de aplicar.

Tabela 18 — Relagdo entre a experiéncia profissional do contabilista certificado e facilidade de praticar
contabilidade criativa

Experiéncia E facil

profissional praticar CC
Coeficiente de correlagdo 1,000 ,351"
Experiéncia profissional Significancia . ,000
Spearman's rho Nimero de observagdes 169 160
Coeficiente de correlagdo ,351 1,000
E f4cil praticar CC Significancia ,000 .
Nidmero de observacdes 160 160

Nota: ** Correlagéo significativa a um nivel de 0.01

Na tabela 19 apresentam-se os resultados referentes as relagdes entre as variaveis
habilitacdes literarias do contabilista certificado e facilidade de praticar CC. Através do coeficiente
de correlagdo, o teste de Spearman indica que existe relagdo estatisticamente significativa (p-
value < 0.001) entre as variaveis. No entanto, a correlagdo é negativa (-0.336) e considerada
fraca. Isto é, os contabilistas certificados com menos habilitacdes literérias sdo os que afirmam

que é facil praticar CC.

Tabela 19 — Relagdo entre as habilitacbes literarias do contabilista certificado e facilidade de praticar
contabilidade criativa.

Habilitagbes E facil
literarias praticar CC
Coeficiente de correlacéo 1,000 -,336"
HabilitagGes literarias  Significancia . ,000
Spearman's tho Num_er_o de observacdes 169 160
Coeficiente de correlagdo -,336 1,000
E f4cil praticar CC Significancia ,000 .
Numero de observactes 160 160

Nota: ** Correlagéo significativa a um nivel de 0.01

O teste de Mann Whitney evidencia auséncia de variacao estatisticamente significativa
(p-value = 0.475 > 0.05), para um nivel de significAncia de 5%, na facilidade de praticar CC tendo

em conta o género do contabilista certificado (tabela 20).
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Tabela 20 — Variacéo da facilidade de praticar contabilidade criativa tendo em conta o género do contabilista
certificado

| Género Numero de observagfes | Posicdo média | Soma de classificacfes
ol . Feminino 75 77,95 5846,00
Ecac' praticar \1aseulino 85 82,75 7034,00
Total 160
E facil
praticar CC

Mann-Whitney U 2996,000

Wilcoxon W 5846,000

z -,715

SignificAncia 475

O teste de Pearson, para um nivel de significancia a 5%, indica que nao existe correlacéo
estatisticamente significativas (p-value = 0.320 > 0.05) entre as variaveis idade do contabilista

certificado e facilidade de praticar CC (tabela 21).

Tabela 21 — Relacéo entre a idade do contabilista certificado e a facilidade de praticar contabilidade criativa

Idade E facil
praticar CC

Correlacao de Pearson 1 ,079
Idade Significancia 160 ,320

Numero de observagdes 160

Correlacao de Pearson ,079 1
E facil praticar CC. Significancia ,320

Numero de observacées 160 160

Através do teste de Qui-quadrado constata-se, na tabela 22, que existe relacao
estatisticamente significativa (p-value < 0.001) entre as variaveis area de formacdo do
contabilista certificado e facilidade de praticar CC. O que significa que sdo os contabilistas
certificados formados na area de contabilidade que indicam que é facil praticar CC, seguindo-se

os contabilistas certificados com formagédo na area de auditoria e gestéo.

Tabela 22 — Relagao entre area de formagédo do contabilista certificado e facilidade de praticar contabilidade
criativa

Area de formacéo: Total

Auditoria | Contabilidade | Economia | Financas | Gestao
Discordo 22% 34% 0% 22% 22% | 100%
E facil Nem discordo nem concordo 7% 39% 0% 39% 15% | 100%
praticar CC  Concordo 9% 69% 4% 4% 14% | 100%
Concordo totalmente 3% 92% 3% 2% 0% | 100%

Valor | Graus de liberdade | Significancia
Pearson Qui-quadrado 49,5222 12 ,000
Likelihood Ratio 45,476 12 ,000
Linear-by-Linear Association 15,794 1 ,000
Nimero de observacdes 160

Nota: a. 14 cells (70,0%) have expected count less than 5. The minimum ex-
pected count is ,28.
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Questédo n.° 17 — As caracteristicas individuais do contabilista certificado influenciam a

sua percecédo acerca da facilidade de se identificar as PCC?

O teste de Spearman aplicado as variaveis experiéncia profissional do contabilista
certificado e facilidade de identificar PCC nas DF, para um nivel de significancia de 5%, indica
que nao existe correlacdo estatisticamente significativa (p-value = 0.086 > 0.05) entre as
variaveis em questao (tabela 23).

Tabela 23 — Relagéo entre a experiéncia profissional do contabilista certificado e a facilidade em identificar
praticas de contabilidade criativa

Experiéncia E facil identificar

profissional PCC nas DF
Coeficiente de correlagdo 1,000 ,136
Experiéncia profissional Significancia . ,086
Spearman's tho NL’Jm_em de observactes 160 160
2ops s o Coeficiente de correlagdo ,136 1,000

E fécil identificar PCC nas L

DE Significancia ,086 .
NUmero de observacdes 160 160

O teste de Spearman indica que existe uma relagdo estatisticamente significativa (p-
value = 0.001 < 0.05) entre as varidveis habilita¢cBes literarias do contabilista certificado e
facilidade de identificar PCC nas DF. Sendo que, a correlacao é negativa (-0.269) e fraca (tabela
24). Isto significa que os contabilistas certificados com menos habilitagdes literarias tém uma
maior facilidade em identificar PCC.

Tabela 24 — Relagdo entre as habilitacdes literarias do contabilista certificado e facilidade de identificar
praticas de contabilidade criativa

Habilitacdes | E facil identificar
literarias PCC nas DF
Coeficiente de correlacéo 1,000 -,269"
Habilitagbes literarias Significancia . ,001
Spearman's tho Nl]m_er_o de observacdes 169 160
Coeficiente de correlagdo -,269 1,000
E facil identificar PCC nas DF  Significancia ,001 .
Nidmero de observacdes 160 160

Nota: ** Correlagédo significativa a um nivel de 0.01

O teste de Mann Whitney aplicado as variaveis género do contabilista certificado e
facilidade de identificar PCC nas DF, evidencia uma variagdo estatisticamente significativa (p-
value = 0.030 < 0.05). Assim, os contabilistas certificados do género feminino entendem que é
mais facil identificar PCC nas DF do que os do género masculino (tabela 25).
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Tabela 25 — Variagdo na facilidade de identificar contabilidade criativa tendo em conta o género do
contabilista certificado

| Género Numero de observacfes Posicdo média | Soma de classificaces
E tacil identifi Feminino 75 72,97 5472,50
acil identificar .
PCC nas DF Masculino 85 87,15 7407,50
Total 160

E facil identificar
PCC nas DF
Mann-Whitney U 2622,500
Wilcoxon W 5472,500
VA -2,175
Significancia ,030

Na tabela 26 apresentam-se os resultados referentes as variaveis idade do contabilista
certificado e facilidade de identificar PCC nas DF. No entanto, o teste de Pearson evidencia
auséncia de correlacéo estatisticamente significativa (p-value = 0.674 > 0.05), para um nivel de
significancia de 5%.

Tabela 26 — Relacdo entre a idade do contabilista certificado e facilidade de identificar praticas de
contabilidade criativa

Idade E facil identificar
PCC nas DF

Correlacéo de Pearson 1 ,034
Idade Significancia ,674

Numero de observacées 160 160

Correlacao de Pearson ,034 1
E facil identificar PCC nas DF Significancia 674

NUmero de observacdes 160 160

O teste de Qui-quadrado as variaveis &rea de formacédo do contabilista certificado e
facilidade de identificar PCC nas DF, indica que existe uma relacéo estatisticamente significativa
(p-value < 0.001) (tabela 27). E que sdo os contabilistas certificados com formacdo em
contabilidade, auditoria e gestao, por ordem de relevancia, que indicam que é facil identificar
PCC nas DF.

Tabela 27 — Relagéo entre a area de formagéo do contabilista certificado e facilidade de identificar praticas
de contabilidade criativa

Area de formac&o Total
Auditoria | Contabilidade | Economia | Financas | Gestao

Discordo totalmente 50% 50% 0% 0% 0% | 100%
E facil Discordo 8% 60% 0% 15% 17% | 100%
identificar Nem discordo nem concordo 0% 45% 0% 33% 22% | 100%
PCCnas DF  Concordo 6% 86% 4% 1% 3% | 100%
Concordo totalmente 10% 70% 10% 0% 10% | 100%

Valor Graus de liberdade | Significancia

Pearson Qui-quadrado 41,6432 16 ,000

Likelihood Ratio 38,170 16 ,001

Linear-by-Linear Association 8,153 1 ,004

Nimero de observacdes 160

Nota: a. 18 cells (72,0%) have expected count less than 5. The minimum ex-
pected count is ,06.
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Questédo n.° 18 — As caracteristicas individuais do contabilista certificado influenciam a

sua percecdo acerca da atenuagdo da CC?

Na tabela 28 constata-se que, através do coeficiente de correlacdo do teste de
Spearman, existe relacdo estatisticamente significativa (p-value < 0.001) entre as variaveis
experiéncia profissional do contabilista certificado e a necessidade de atenuar a CC. A correlagéo
€ positiva (0.275), mas considerada fraca. Os contabilistas com mais experiéncia profissional
afirmam que a CC deve ser atenuada.

Tabela 28 — Relagéo entre a experiéncia profissional do contabilista certificado e atenuagéo da contabilidade
criativa

Experiéncia | Atenuacao

profissional daCC
Coeficiente de correlagdo 1,000 275"
Experiéncia profissional Significancia . ,000
NUmero de observacdes 160 160

Spearman's rho — — —

Coeficiente de correlagédo 275 1,000
Atenuagédo da CC Significancia ,000 .
Numero de observagdes 160 160

Nota: ** Correlagdo significativa a um nivel de 0.01

O teste de Spearman evidencia que existe rela¢do estatisticamente significativa (p-value
= 0.001 < 0.05) entre as varidveis atenuacdo da CC e habilitagBes literarias do contabilista
certificado. A correlacdo é negativa (-0.257) e considerada fraca (tabela 29). Ou seja, 0s
contabilistas certificados com menos habilitag8es literarias indicam que a CC deve ser atenuada,

provavelmente, por entenderem que esta é facil de praticar.

Tabela 29 — Relagéo entre necessidade de atenuacgdo da contabilidade criativa e habilitagdes literarias do
contabilista certificado

Atenuagao HabilitagGes
da CC literarias
Coeficiente de correlagdo 1,000 -, 257**
Atenuagédo da CC Significancia . ,001
NUmero de observagdes 160 160
Spearman's rho — =
Coeficiente de correlagdo -, 257** 1,000
HabilitagGes literarias Significancia ,001 .
Numero de observagbes 160 160

Nota: ** Correlacéo significativa a um nivel de 0.01

O teste de Mann Whitney para as variaveis género do contabilista certificado e atenuagéo
da CC, indica que ndo existe variagdo estatisticamente significativa na necessidade de atenuar
a CC tendo em conta o género (p-value = 0.704 > 0.05), para um nivel de significancia a 5%
(tabela 30).
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Tabela 30 — Variagcdo na necessidade de atenuagao contabilidade criativa tendo em conta o género do
contabilista certificado

| Género Numero de observagfes | Posicdo média | Soma das classificacGes

Feminino 75 79,33 5949,50

Atenuacgéo da CC Masculino 85 81,54 6930,50
Total 160

Atenuacéo da CC
Mann-Whitney U 3099,500
Wilcoxon W 5949,500
z -,380
Significancia ,704

Na relacdo entre as variaveis atenuacéo da CC e idade do contabilista certificado, o teste
de Pearson evidencia auséncia de correlacdo (p-value = 0.183 > 0.05), para um nivel de
significancia de 5% (tabela 31).

Tabela 31 — Relacdo entre a necessidade de atenuac¢do da contabilidade criativa e idade do contabilista
certificado

Atenuacéo da CC Idade
Coeficiente de Pearson 1 ,106
Atenuacéo da CC Significancia ,183
Numero de observagdes 160 160
Coeficiente de Pearson ,106 1
Idade Significancia ,183
Numero de observagdes 160 160

O teste Qui-quadrado indica que a relacdo entre as varidveis area de formacdo do
contabilista certificado e atenuacédo da CC é estatisticamente significativa (p-value < 0.001). Os
contabilistas certificados com formagédo na area da contabilidade e gestdo sdo os que mais

concordam com a necessidade de atenuar as PCC (tabela 32).

Tabela 32 — Relagéo entre area de formacédo do contabilista certificado e necessidade de atenuacéo da
contabilidade criativa

Area de formac&o: Total
Auditoria | Contabilidade | Economia | Financas | Gestao
Discordo totalmente 33% 34% 33% 0% 0% 100%
. Discordo 6% 44% 0% 31% 19% 100%
Atenuagdo discord d 09 309 09 309 209 009
dacc Nem discordo nem concordo 10% % 10% % % 100%
Concordo 6% 85% 2% 2% 5% 100%
Concordo totalmente 6% 63% 6% 6% 19% 100%
Valor Graus de liberdade Significancia
Pearson Qui-quadrado 56,0042 16 ,000
Likelihood Ratio 41,176 16 ,001
Linear-by-Linear Association 5,210 1 ,022
Numero de observactes 160

Nota: a. 18 cells (72,0%) have expected count less than 5. The minimum
expected count is ,09.
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Questao n.° 19 — Os contabilistas certificados que indicam que a CC é facil de praticar

sdo os que entendem que é facil de identificar nas DF?

O teste de Spearman indica que existe uma relagéo, estatisticamente significativa (p-
value = 0.033 < 0.05), entre as variaveis facilidade de praticar CC e facilidade de identificar CC.
A correlacao é positiva, mas, por sua vez, fraca (0.169) (tabela 33). Significa que os contabilistas
certificados que indicam que é facil de implementar PCC sédo os mesmos que indicam que é facil
identificar PCC nas DF.

Tabela 33 — Relagéo entre a facilidade de praticar contabilidade criativa e facilidade de identificar praticas
de contabilidade criativa

E facil E facil identificar
praticar CC PCC nas DF

Coeficiente de correlacdo 1,000 ,169"

E facil praticar CC Significancia . ,033

Spearman's tho NUmfer_o de observactes 16(2 160
Coeficiente de correlacdo ,169 1,000

E facil identificar PCC na ICF  Significancia ,033 .

Numero de observacfes 160 160

Nota: * Correlacgédo significativa a um nivel de 0.05

Assim, é possivel concluir que as caracteristicas individuais do contabilista certificado

influenciam a sua percecao em relagéo a CC.
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Capitulo V — Conclusbes



Neste capitulo apresenta-se as principais conclusbes desta investigacao.
Posteriormente, descreve-se as principais contribuicdes do estudo e as suas respetivas
limitagBes. Por Ultimo, propde-se linhas de orientacao para investigag@es futuras.

Na contabilidade existe varias ambiguidades, dado que existem algumas opg¢des para a
contabilizacdo do mesmo facto patrimonial, as vezes, devido a subjetividade e flexibilidade de
determinadas operac¢des contabilisticas (Santos & Silva, 2016). Mas, por sua vez, a aplicacéo de
praticas contabilisticas que ndo refletem a realidade econémica da empresa, ou seja, que estéo
em desacordo com a transparéncia exigida pela regulamentacédo contabilistica, é designada de
CC (Santos & Silva, 2016). O problema de definir a escolha de uma PC como “manipulativa” e,
portanto, “criativa” reside no facto do quadro regulamentar permitir essa escolha (Blake et al.,
2000), mas, como refere Vladu e Matis (2010), a alteragdo das PC para relatar o verdadeiro
desempenho da empresa ndo é considerada CC, a menos que esta alteracdo seja
consubstanciada com a intencdo de distorcer a ICF. Assim, a CC consiste em preparar as DF
considerando as diferentes opc¢des, a subjetividade e os vazios existentes no NC, transformando
a ICF real na imagem desejada (Gadea & Callao, 1999; Vidal, 2002; Khatri, 2015). Em relacdo a
aceitabilidade da CC, esta varia de autores para autores, contudo, muitas vezes, € percebida
como repreensivel (Gowthorpe & Amat, 2005), porque tém um efeito falacioso (Knezevi¢ et al.,
2012), e com consequéncias para as empresas e para a economia do pais.

A presente dissertagdo tem como objetivos o estudo da CC em Portugal na perspetiva
dos contabilistas certificados e a influéncia das caracteristicas individuais destes na percec¢édo da
CC. Especificamente, analisa-se a legitimidade da CC, as principais PCC e com que frequéncia
estas sdo adotadas pelas empresas, assim como, 0s principais intervenientes, as principais
motivacdes e 0s principais prejudicados com este fendmeno. Este estudo visa ainda identificar
0s principais meios capazes de atenuar a CC e o impacto de alguns mecanismos de CG na CC.
Além disso, analisa-se a relac@o entre as caracteristicas individuais do contabilista certificado,
como o género, a idade, a experiéncia profissional, as habilitacdes literarias e area de formagéao
com a legitimidade da CC, a facilidade de praticar e identificar PCC nas DF e a necessidade de
atenuar a CC. Para tal, utiliza-se uma metodologia de natureza quantitativa, assente num
inquérito por questionario, reservado exclusivamente aos contabilistas certificados. Na andlise
estatistica dos dados, utiliza-se o Statistical Package for the Social Sciences, versdo 20 para
Windows.

Com base numa amostra de 160 contabilistas certificados é possivel concluir que a
maioria dos inquiridos entende que:

e A CC ocorre na flexibilidade, na subjetividade e nos vazios existentes do NC e &
considerada legal. Este resultado vai de encontro aos obtidos por Jones (2011) (Reino

Unido) e Salome et al. (2012) (Nigéria);

e Apesar de em Portugal se desenvolverem PCC, as DF ainda continuam fiaveis, o que
esta de acordo com os resultados de Knezevic et al. (2012) (Sérvia), Tassadaqg e Malik

(2015) (Paquist&o) e Bhasin (2016) (india);
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As empresas portuguesas utilizam PCC, estando em conformidade com o estudo Healy
(1985) (empresas americanas), Smith (1992) (empresas londrinas) e Amat et al. (1996)
(espanholas);

As PCC sao desenvolvidas, principalmente, por micro e pequenas empresas e no sector
de servicos. O estudo Parada e Sanhueza (2009) indica que no Chile sdo as empresas
de menor dimenséo e as cotadas em bolsa que desenvolvem mais PCC;

As praticas mais frequentes s&8o: aumentar ou diminuir gastos com
depreciacfGes/amortizacbes; antecipar o reconhecimento de rendimentos ou adiar o
reconhecimento  de  gastos; modificar  elementos nas  politicas de
depreciacdo/amortizacao: o método, a vida Util e o valor residual; adiar reconhecimento
de rendimentos e antecipar o0 reconhecimento de gastos; antecipar/adiar,
aumentar/reduzir gastos/perdas com provisdes; omissao de informacbes nas DF;
compensar ativos com passivos e rendimentos com gastos/perdas e; incluir ou néo,
determinadas despesas no custo de producdo ou no custo de aquisi¢cdo de ativos. Estes
resultados estdo de acordo com os resultados de Tassadaq e Malik (2015) (Paquist&o),
Bhasin (2016) (india), Vladu e Grosanu (2011) (Roménia) e Parada e Sanhueza (2009)
(Chile), apesar de as praticas serem analisadas numa perspetiva geral;

A CC tem um impacto significativo nas DF, estando de acordo com a literatura e com o0s
resultados de Salome et al. (2012) (Nigéria), Tassadaq e Malik (2015) (Paquistao) e
Bhasin (2016) (india);

E facil praticar e identificar PCC nas DF. Em relagdo a facilidade de praticar CC o
resultado esta de acordo com o estudo Tassadaq e Malik (2015) (Paquistdo).
Relativamente & facilidade de identificar PCC nas DF os resultados sédo contrarios aos
de Tassadagq e Malik (2015) (Paquistdo) e Bhasin (2016) (india);

Os principais intervenientes sao 0s gestores e as suas principais motivagdes relacionam-
se com a reducao do custo de capital e impostos. Os resultados estdo de acordo com os
estudos de Amat et al. (1996) (Espanha) e Kamau et al. (2012) (Quénia). Estes
resultados justificam-se pelo facto de Portugal estar inserido no sistema code law. Neste
sistema as principais motivacdes que levam a CC relacionam-se, essencialmente, com
a reducdo do imposto a pagar e na contratagdo de empréstimos junto das instituicbes
bancérias (Scott, 2003; Moreira, 2006; Othman & Zeghal, 2006). Por outro lado, como
se verifica neste estudo que as empresas de menor dimensdo sdo as que mais
desenvolvem PCC, estas, normalmente, de acordo com Marques e Rodrigues (2009)
recorrem a PCC para reducéo do custo de capital e carga fiscal,

Os principais prejudicados séo o Estado e a empresa. Estes resultados ndo estdo em
sintonia com os resultados obtidos no estudo de Tassadaq e Malik (2015) (Paquistéo),
uma vez que identificam os investidores e as empresas como os principais prejudicados;
As PCC devem ser atenuadas e que 0s principais mecanismos/formas assentam no
estabelecimento de normas mais precisas e concretas, nos mecanismos de CG (controlo

interno eficiente, comité de auditoria, membros do conselho de administragédo

85



independentes e a divisdo de responsabilidade entre CEO e o diretor) e nos principios

éticos. Os resultados estdo em conformidade com os resultados de Bhasin (2016) (india),

excluindo o nivel de eficacia dos quatro mecanismos de CG.

Além disso, os resultados também mostram que estatisticamente as caracteristicas
individuais do contabilista certificado influenciam a sua percec¢éo acerca da CC:

e A percecao da legalidade, da facilidade de praticar CC e a necessidade de atenuar este
fenomeno é influenciada pelas habilitag@es literarias, experiéncia profissional e area de
formag&o do contabilista certificado;

e A percecéo do contabilista certificado relativamente a facilidade de identificar a CC nas

DF ¢ influenciada pelas suas habilitacdes literarias, género e area de formacao.

Este estudo contribuira para o desenvolvimento da literatura, dado o nimero reduzido de
estudos nesta area em Portugal. A investigacao torna-se também crucial para as entidades que
atuam na normalizac¢&o contabilistica, uma vez que com base nos resultados podem desenvolver
melhorias no NC. Além disso, € essencial para incutir conhecimentos aos usurérios da ICF sobre
as diversas PCC implementadas nas DF das empresas portuguesas e como detetar essas
praticas. Por dultimo, o estudo revela-se essencial na medida que pode alertar os
preparadores/responsaveis das DF, com recurso a CC, para o impacto de um ato criativo que

nao represente a verdadeira e apropriada imagem da empresa.

Ao longo desta investigagdo surgiu algumas limitagcdes. Inicialmente, na literatura
constata-se a existéncia de um nimero reduzido de artigos cientificos alusivos ao &mbito de CC
em Portugal, que se estendeu ao estudo empirico. Além disso, a maioria dos estudos s&o
desenvolvidos no sistema contabilistico common law, dificultando a percecao e interpretacao da
CC, nomeadamente, no reconhecimento das PCC nas DF. Em relagdo ao inquérito por
questionario, destaca-se a relutancia dos contabilistas certificados no preenchimento do
guestionario, pelo numero de respostas obtidas. Neste sentido, outra limitagdo que deve ser
mencionada, refere-se a impossibilidade de generalizar as conclusdes deste estudo, visto que

se optou por uma amostra de conveniéncia.

Em relacdo as linhas de investigagdo futuras, sugere-se a aplicagdo do presente
inquérito por questionario aos gestores e auditores e posterior comparagdo com 0s resultados
obtidos nesta investigacdo. Desta forma, complementa-se o estudo da magnitude da CC em
Portugal através de diversas perspetivas. Nesta linha de raciocinio, também sera interessante
aplicar o respetivo inquérito por questionério em contextos econdémicos e legais semelhantes e
dispares. Isto &, aplicar em paises com o0 mesmo SC (code law) e, simultaneamente, em paises
pertencentes a outro SC (common law). Desta forma sera possivel analisar as semelhancas e
as diferencas dos paises de europa continental e anglo-saxdnicos. Por ultimo, seria pertinente
averiguar a existéncia de relacao estatistica com outras variaveis, como por exemplo, a relagédo
entre o impacto da CC nas DF e a fiabilidade das DF, entre outras.

A CC “(...) as a matter of approach, is not objectionable per se” (Sen & Inanga, 2005, p.

76). A CC em parte esta baseada fundamentalmente na aplicagdo engenhosa das normas
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contabilisticas e ndo em outras formas de manipulacao (Parada & Sanhueza, 2009). No entanto,
a introducéo de elementos antiéticos implica que a ICF resultante se transforme em tudo menos
em verdadeira e justa (Sen & Inanga, 2005). O contabilista deve exercer a profissdo com
competéncia e ética, onde a competéncia refere-se ao fazer o certo, e a ética que seja feito de

forma correta (Fari & Nogueira, 2007).
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Apéndice 1 — Limites que definem as diferentes estruturas empresariais

Rubrica Microentidades zsg;:g:: Médias entidades Grandes entidades
Total do balanco 350 000,00 € 4 000 000, 00 € 20 000 000, 00 € + 20 000 000,00 €
Vo'umﬁ’ig&é‘ggoc"’s 700 000,00 € 8 000 000, 00 € 40 0000 000, 00 € | + 40 000 000,00 €
Numero médio de 10 50 250 + 950
empregados

Nota: considera-se microentidades, pequenas entidades, médias entidades e grandes entidades aquelas que, a data
do balanco, ndo ultrapassam dois dos trés limites mencionados na tabela

Fonte: Adaptado do Decreto — Lei n.° 98/2015, de 2 junho
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Apéndice 2 — Sistema contabilistico anglo-saxénico

S e europeu continental

Anglo-saxdnicos | Europeu continental
Antecedentes
o Direito inglés; e Direito romano;
o Profisséo forte, antiga e de grande dimensao; o Profisséo fraca, recente e de peqguena dimensao;
e Grandes mercados de capitais. e Pequenos mercados de capitais.
Caracteristicas contabilisticas genéricas
e Orientacdo para a imagem verdadeira e apropriada; e Orientacdo para forma legal;
e COrientada para o investidor; e Orientada para o credor;
e Muita divulgacéo; e Pouca divulgagao/secretismo;
e Separacdo entre as regras contabilisticas e as fiscais; |e A fiscalidade domina as regras contabilisticas;
e Predomina da substancia sobre a forma; e Predomina da forma sobre a substancia,;
* Normas elaboradas por profissionais. o Normas imitadas pelo governo.
Caracteristicas contabilisticas especificas
e Método da percentagem de acabamento; e Método do contrato acabado;
e Célculo das amortizacdes de acordo com periodo de |e Calculo das amortizag6es de acordo com as regras
vida til; fiscais;
o Na&o existéncia de reservas legais; e Existéncia de reservas legais;
e Na&o existéncia de provisdes para impostos; o Existéncia de provisdes para impostos;
e As provisdes séo independentes dos critérios fiscais; |e As provisdes sdo dependentes dos critérios fiscais;
e Reconhecer como custos as despesas do primeiro e Capitalizagdo das despesas do primeiro
estabelecimento. estabelecimento.
Alguns exemplos de paises
e Austrélia; e Alemanha;
e Canadg; e Austria;
e Dinamarca; e Bélgica;
e Hong Kong; e Franca,
e EUA; e Grécia;
e Holanda; o |télia;
e Singapura; e Japéo;
e Nova Zelandia; e Portugal;
e Reino Unido. e Turquia.

Fonte: Adaptado de Nobes (1996)
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Apéndice 3 — Estrutura do Cédigo Deontolégico dos Contabilistas Certificados

Codigo Deontoldgico dos Contabilistas Certificados
Artigo 1.° Ambito de aplicacdo
Artigo 2.° Deveres gerais
Artigo 3.° Principios deontolégicos gerais
Artigo 4.° Independéncia e conflito de deveres
Artigo 5.° Responsabilidade
Artigo 6.° Competéncia profissional
Artigo 7.° Principios e normas contabilisticas
Artigo 8.° Relacdes com a Ordem e outras entidades
Artigo 9.° Contrato escrito
Artigo 10.° Confidencialidade
Artigo 11.° Deveres de informacgéo
Artigo 12.° Direitos perante as entidades a quem prestam servi¢cos
Artigo 13.° Conflitos de interesses entre as entidades a quem prestam servi¢cos
Artigo 14.° Honorérios
Artigo 15.° Devolucédo de documentos
Artigo 16.° Lealdade entre contabilistas certificados
Artigo 17.° Infracdo deontolégica
Artigo 18.° Sociedades profissionais de contabilistas certificados e sociedades de contabilidade

Fonte: Adaptado do CDCC
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Apéndice 4 — Composicao da Estrutura Conceptual

Estrutura Conceptual

Prefacio
Finalidade §2a4
Introduc&o Ambito §5a7
§2all Conjunto completo de demonstracées financeiras §8
Utentes e as suas necessidades de informacao §9all
Objetivo das Posicao financeira, desempenho e alteracdes na posicéo financeira §15a21
demonstrages Notas as demonstracgdes financeiras §21
Financeiras § 12 a 21
Pressupostos Regime de acréscimo (periodizacédo econémica) § 22
subjacentes § 22 e 23 | Continuidade §23
Compreensibilidade § 25
Relevancia §26a28
Materialidade §29 e 30
Fiabilidade §3le42
Representacéo fidedigna §33e34
o Substancia sobre a forma § 35
Ca"’?“:t?”s“cas Neutralidade § 36
qualitativas das —
demonstracdes Prud_enua 8§37
financeiras § 24 a 46 Plenitude — § 38
Comparabilidade §39a42
Constrangimentos a informacao relevante e fiavel §43a45
Tempestividade § 43
Balanceamento entre beneficio e custo § 44
Balanceamento entre as caracteristicas qualitativas § 45
Imagem verdadeira e apropriada/apresentacao apropriada 8§ 46
Posicéo financeira §49a51
Ativos § 52 a 58
Passivos §59 a 63
Elementos Qas Capital préprio § 64 a 67
Rendimentos §72a75
Gastos §76a78
Ajustamentos de manutencao de capital 8§79
Probabilidade de beneficios econémicos futuros § 83
Reconhecimento dos Fiabilidade da mensuracéo § 84 a 86
elementos das Reconhecimento de ativos § 87 e 88
demonstracoes Reconhecimento de passivos § 89
financeiras § 80 296 | Reconhecimento de rendimentos §90e 91
Reconhecimento de gastos §92a 96
Mensuracao dos elementos das demonstracdes financeiras § 97 a 99
Conceitos de capital e | Conceito de capital §100 e 101
manutencéo de capital | Conceitos de manutengdo de capital e a determinag&o dos lucros §102 a 108

§ 100 a 108

Fonte: Adaptado da EC
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Apéndice 5 — NCRF 4 — Politicas Contabilisticas, Alteracdes nas Estimativas Contabilisticas e Erros

NCRF 4
Objetivos §le2
Ambito §3e4
Definicéo §5e6
Politicas contabilisticas Selecéo e aplicacéo de politicas contabilisticas §7al0
§7a24 Consisténcia de politicas contabilisticas §11
Alteracdes nas politicas contabilisticas §12al6
Aplicar alteracdes nas politicas contabilisticas §17a18
Aplicacéo retrospetiva §19
Limitacdes a aplicacdo retrospetiva §20a24
Alteracdo nas estimativas contabilisticas §25a31
Erros Limitacdes a reexpresséo retrospetiva §34a39
§32a39
Impraticabilidade com respeito a aplicagéo retrospetiva e a reexpressao retrospetiva §40a43
Data de eficacia §44 e 45

Fonte: Adaptado NCRF 4
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Apéndice 6 — Perguntas adaptadas de outros questionarios

N.° Questao Fonte:
7 Em Portugal, é possivel confiar na informag&o contida nas demonstracdes | Knezevic¢ et al. (2012)
financeiras quando envolvem praticas de contabilidade criativa Tassadag e Malik (2015)
Bhasin (2016)
8 Efetuar registos contabilisticos de acordo com as normas, aproveitando-se | Parada e Sanhueza (2009)
das varias opcoes, subjetividade e vazios, é algo que os contabilistas podem
fazer por estar no ambito do quadro regulamentar contabilistico.
9 O aproveitamento das varias opgOes, subjetividade e vazios resultam em | Bhasin (2016)
préticas que distorcem a informagéo contida nas demonstragdes financeiras.
10 Na sua opiniéo e de acordo com a sua experiéncia, as empresas portuguesas | Sen e Inanga (2005)
praticam contabilidade criativa.
11 A contabilidade criativa é mais frequente em que tipo de estruturas | Amat et al. (1996)
empresariais:
0] Micro e pequenas empresas;
(i) Medias empresas;
(iii) Grandes empresas ndo cotadas em bolsa;
(iv) Grandes empresas cotadas em bolsa.
12 A contabilidade criativa ocorre com mais frequéncia em que sector | Parada e Sanhueza (2009)
econdmico:
(0] Priméario (Relacionado com a extragdo e/ou producdo de
matérias-primas);
(ii) Secundario (Relacionado com a transformacéo de matérias-
primas);
(iii) Terciario (Relacionado com a prestacdo de servicos).
13 Com que frequéncia sdo implementadas as seguintes praticas de | Amat et al. (1996)
contabilidade criativa: Mayoral (1997; citado por
(0] Aumentar ou diminuir gastos com depreciagdes/amortizagées; | Kraemer, 2005)
(i) Modificar elementos nas politicas de | Mulford e Comiskey (2002)
depreciacdo/amortizagdo: o método, a vida Util e o valor | Duarte e Ribeiro (2007)
residual; Parada e Sanhueza (2009)
(iii) Incluir ou nd@o, determinadas despesas no custo de produgédo | Jones (2011)
ou no custo de aquisicdo de ativos; Tabara e Rusu (2011)
(iv) Selecionar os ativos ou classe de ativos a serem incluidos no | Faragalla (2015)
processo reavalia¢@o/revalorizacéo; Niyama et al. (2015).
) Capitalizar no custo dos ativos despesas com investigacao e | Tassadaq e Malik (2015)
desenvolvimento sem certeza que o ativo proporcionara | Bhasin (2016)
beneficios econémicos futuros;
(vi) Contabilizar os rendimentos/gastos das subsidiarias que estdo
excluidas da area de consolidagéo;
(vii) Alterar o critério valorimétrico dos inventarios;
(viii) Antecipar/adiar, aumentar/reduzir  gastos/perdas com
provisodes;
(ix) Antecipar o reconhecimento de rendimentos ou adiar o
reconhecimento de gastos/perdas;
) Adiar reconhecimento de rendimentos e antecipar o
reconhecimento de gastos;
(xi) Realizar operacbes que visam alterar o valor dos
rendimentos/gastos entre os periodos contabilisticos (por
exemplo, alienacdo de um ativo e aquisigdo, imediatamente a
seguir, de ativo idéntico em locagéo financeira ou operacional;
(xii) Compensar ativos com passivos e rendimentos com
gastos/perdas;
(xiii) Efetuar transacdes intragrupo utilizando pregos dispares aos
praticados no mercado;
(xiv) Preferéncia em emitir obrigagdes convertiveis (uma vez que
podem ser reconhecidas no capital proprio e no passivo);
(xv) Omisséo de informagdes nas demonstracdes financeiras;
(xvi) Transacdes cronometradas (transag8es que proporcionam um
nivel de rendimento/gasto para um determinado periodo de
tempo);
(xvii) Adiar/Antecipar o reconhecimento de perdas por imparidade
ou contabilizar o ativo por valores superiores ou inferiores ao
de mercado;
(xviii) Amortizar o goodwill conforme o impacto desejado nos
resultados, contudo dentro do ndimero maximo de anos
permitido pela legislacéo vigente.
15 E facil praticar contabilidade criativa. Knezevi¢ et al. (2012)

Tassadaqg e Malik (2015)
Bhasin (2016).
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N.° Questao Fonte:
16 Os principais responsaveis pela implementacéo de praticas de contabilidade | Tassadag e Malik (2015)
criativa nos relatérios financeiros séo: Bhasin (2016)
(0] Auditores;
(i) CEO;
(iii) Contabilistas;
(iv) Gestores;
(v) Outro.
17 A prética de contabilidade criativa tem impacto significativo na informag&o | Salome et al. (2012)
contabilistica-financeira. Tassadag e Malik (2015)
18 As praticas de contabilidade criativa sdo facilmente identificAveis quando | Tassadaq e Malik (2015)
consubstanciadas nas demonstracées financeiras. Knezevi¢ et al. (2012)
19 Qual o nivel de significancia das seguintes motivacdes quanto a decisdo das | Amat et al. (1996)
empresas implementar préaticas de contabilidade criativa: Marques e Rodrigues (2009)
(0] Influéncia do mercado de capitais; Bhasin (2016)
(i) Maximizag&o da remuneracéo dos gestores; Tassadaqg e Malik (2015)
(iii) Reducéo do custo de capital;
(iv) Cumprimento dos convénios de divida (clausulas contratuais);
) Evitar custos politicos (por meio da regulamentagdo do
Estado, por exemplo, aumentos das auditorias, alteracdes
contratuais);
(vi) Minimizar a carga fiscal;
21 Quais das seguintes partes pode sofrer mais consequéncias resultantes dos | Tassadag e Malik (2015)
efeitos da contabilidade criativa:
(0] Acionistas e potenciais acionistas;
(ii) Clientes;
(iii) Empresa;
(iv) Estado;
v) Sociedade;
(vi) Quitro.
22 Na sua opinido, a pratica de contabilidade criativa deve ser atenuada. Amat et al. (1996)
Parada e Sanhueza (2009)
Knezevi¢ et al. (2012)
23 Tendo subjacente o contexto empresarial portugués, indique quais sdo os | Tassadaq e Malik (2015)
principais instrumentos capazes de atenuar as praticas de contabilidade | Sem e Inanga (2005)
criativa: Knezevi¢ et al. (2012)
@) Codigo de ética ou deontolégico;
(ii) Corporate governance;
(iii) Estabelecimento de normas contabilisticas mais precisas e
concretas;
(iv) Sancdes;
(v) Outro.
24 Alguns determinantes de corporate governance ajudam a reduzir as praticas | Jones (2011)
de contabilidade criativa. Em que medida estes determinantes sdo capazes | Tassadaq e Malik (2015)
de mitigar a criatividade:
(0] Controlo interno eficiente;
(ii) Comité de auditoria;
(iii) Membros do conselho de administracdo independentes;
(iv) Divisdo de responsabilidade entre o CEO e o Diretor;
26 No contexto portugués e de acordo com a sua opinido, a contabilidade criativa | Tassadaq e Malik (2015)

é considerada legal.

Bhasin (2016)

Fonte: Elaboracéo propria

108




Apéndice 7 — Inquérito por questionario

A contabilidade criativa em Portugal

O presente questionario encontra-se integrado numa investigacdo no ambito de uma
dissertacdo de Mestrado em Contabilidade e Financas no Instituto Superior de Contabilidade e
Administracdo do Porto (ISCAP) e tem como objetivo analisar a magnitude da contabilidade
criativa em Portugal.

Este questionario destina-se exclusivamente aos contabilistas certificados. O
guestionario € anénimo e os dados recolhidos serdo exclusivamente utilizados no ambito desta
investigacdo. O tempo previsto para o seu preenchimento corresponde aproximadamente a 7
minutos. A sua participagdo é muito importante para esta investigacdo, pelo que muito

agradecemos a sua colaboragéo.

Cordialmente,

José Carlos Rodrigues Figueira
Mestrando em Contabilidade e Financas

2150081 @iscap.ipp.pt
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Parte | — Caracterizacao do inquirido

1 — Exerce a profisséo de contabilista certificado?
Marcar apenas uma oval

" Nao

" Sim

2 — Ha quantos anos exerce a profissado de contabilista certificado?
Marcar apenas uma oval

" <3anos

" Entre 3a 5 anos
" Entre 6210

" Entre 6 a 10 anos

" > 10 anos

3 — Género:
Marcar apenas uma oval

" Feminino

" Masculino

4 — |dade:

5 — Habilitagbes:
Marcar apenas uma oval
" Ensino secundério
{” Bacharelato

" Licenciatura

" Poés-graduacéo

" Mestrado

" Doutoramento

" outra Qual?
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6 — Area de formac&o:
Marcar apenas uma oval

" Auditoria
" Contabilidade
" Economia
" Financas

" Gestdo

" outra Qual? |

Parte Il — Préticas de contabilidade criativa
Indique o grau de concordancia relativamente as seguintes afirmacdes.

7 — Em portugal, é possivel confiar na informacdo contida nas demonstragfes financeiras

guando envolvem praticas de contabilidade criativa.
Marcar apenas uma oval

" Discordo totalmente

" Discordo

{” Nemdiscordo nem concordo
" Concordo

" Concordo totalmente

8 — Efetuar registos contabilisticos de acordo com as normas, aproveitando-se das varias
opcodes, subjetividade e vazios, € algo que os contabilistas podem fazer por estar no ambito

do quadro regulamentar contabilistico.
Marcar apenas uma oval

" Discordo totalmente

" Discordo

" Nem discordo nem concordo
” Concordo

™ Concordo totalmente

9 — O aproveitamento das varias opc¢des, subjetividade e vazios resultam em praticas que

distorcem a informacéo contida nas demonstragfes financeiras.
Marcar apenas uma oval

" Discordo totalmente

" Discordo

” Nemdiscordo nem concordo
" Concordo

" Concordo totalmente
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10 — Na sua opinido e de acordo com a sua experiéncia, as empresas portuguesas praticam

contabilidade criativa.
Marcar apenas uma oval

{” Discordo totalmente

" Discordo

" Nem discordo nem concordo
" Concordo

" Concordo totalmente

11 — A contabilidade criativa € mais frequente em que tipo de estruturas empresariais:
Marcar apenas uma oval

" Micro e pequenas empresas
" Medias empresas

" Grandes empresas ndo cotadas em bolsa

(" Grandes empresas cotadas em bolsa

12 — A contabilidade criativa ocorre com mais frequéncia em que sector econémico:
Marcar apenas uma ova

£~ Primario (relacionado coma extracdo e/ou produgéo de matérias primas)
” Secundério (relacionado com a transformagao de matérias primas)

" Terciério (relacionado coma prestacao de servigos)

13 — Com que frequéncia sdo utilizadas as seguintes praticas de contabilidade criativa:
Marcar apenas uma oval por linha

Nunca Raramente Pouco Frequentemente  Sempre N&o
frequente aplicavel
Aumentar ou diminuir gastos

com L { { i { i i
depreciagdes/amortizacoes;

Modificar  elementos nas

politicas de

depreciagdo/amortizagdo: o~ ~ ~ ~ ~ r
método, a vida util e o valor

residual;

Incluir ou nado, determinadas

despesas no custo de

producdo ou no custo de - - - - .
aquisicdo de ativos;

Selecionar os ativos ou classe
de ativos a serem incluidos no
processo " " " " " i

reavaliagdo/revalorizacao;

Capitalizar no custo dos

ativos despesas com

investigacéo e

desenvolvimento sem certeza ~ ~ (—u - (—u - r
que o ativo proporcionara

beneficios econémicos

futuros;
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Contabilizar 0s
rendimentos/gastos das
subsidiarias que estédo
excluidas da éarea de
consolidacao;

Alterar o critério valorimétrico
dos inventarios;

Antecipar/adiar,
aumentar/reduzir
gastos/perdas com provisdes;

Adiar reconhecimento de
rendimentos e antecipar o
reconhecimento de gastos;

Realizar operacdes que visam
alterar o] valor dos
rendimentos/gastos entre os
periodos contabilisticos (por
exemplo, alienagdo de um
ativo e aquisicao,
imediatamente a seguir, de
ativo idéntico em locacéo
financeira ou operacional;

Compensar  ativos  com
passivos e rendimentos com
gastos/perdas;

Efetuar transacdes intragrupo
utilizando precos dispares
aos praticados no mercado;

Preferéncia em emitir
obrigagbes convertiveis (uma
vez que podem ser
reconhecidas no  capital
proprio e no passivo);

Omissédo de informagdes nas
demonstracdes financeiras;

Transagbes cronometradas
(transages que
proporcionam um nivel de
rendimento/gasto para um
determinado  periodo de
tempo);

Adiar/Antecipar o]
reconhecimento de perdas
por imparidade ou contabilizar
0 ativo por valores superiores
ou inferiores ao de mercado;

Amortizar o goodwill conforme
0 impacto desejado nos
resultados, contudo dentro do
ndmero maximo de anos
permitido pela legislacédo
vigente.

Nunca

Raramente

Pouco
frequente

~
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14 — Para além das praticas de contabilidade criativa identificadas anteriormente, existem

outras frequentemente utilizadas?
Marcar apenas uma oval

" Nao

™ Sim Quais?

15 — E fAcil praticar contabilidade criativa.
Marcar apenas uma oval

{” Discordo totalmente

" Discordo

" Nemdiscordo nem concordo
" Concordo

" Concordo totalmente

16 — Os principais responsaveis pela implementagéo de praticas de contabilidade criativa nos
relatérios financeiros sao:
Marcar apenas uma oval

" Auditores
" CEO
" Contabilistas

" Gestores

" outro Qual?

17 — A préatica de contabilidade criativa tem impacto significativo na informacé&o contabilistica-
financeira.
Marcar apenas uma oval

{” Discordo totalmente

{” Discordo

" Nemdiscordo nem concordo
" Concordo

" Concordo totalmente
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18 — As praticas de contabilidade criativa sao

consubstanciadas nas demonstrag8es financeiras.
Marcar apenas uma oval

(" Discordo totalmente

(" Discordo

" Nem discordo nem concordo

" Concordo

" Concordo totalmente

facilmente

identificaveis quando

19 — Qual o nivel de significancia das seguintes motivagdes quanto a decisdo das empresas
implementar praticas de contabilidade criativa:

Marcar apenas uma oval por linha

Influéncia do
mercado de
capitais;

Maximizagdo  da
remuneragdo dos
gestores;

Reducéo do custo
de capital;

Cumprimento  dos
convénios de divida
(clausulas
contratuais);

Evitar custos
politicos (por meio
da regulamentacao
do Estado, por
exemplo, aumentos
das auditorias,
alteracOes
contratuais);

Minimizar a carga
fiscal;

Muito
insignificante

~

Insignificante

~

Nem
nem insignificante

~

significante

Significante Muito significante
{™ {
{ {
{ {
{™ {
{ {
{™ {~

20 — Para além dos incentivos mencionados anteriormente, existe outros que fomentam a

aplicagdo de préticas de contabilidade criativa?
Marcar apenas uma oval

" Nao
" Sim
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21 — Quais das seguintes partes pode sofrer mais consequéncias resultantes dos efeitos da
contabilidade criativa:

Marcar tudo o que for aplicavel

{” Acionistas e potenciais acionistas

" Clientes

" BEmpresa

" Estado

(" Sociedade

" outro Qual?

22 — Na sua opinido, a pratica de contabilidade criativa deve ser atenuada.
Marcar apenas uma oval

{” Discordo totalmente

" Discordo

" Nemdiscordo nem concordo
" Concordo

(" Concordo totalmente

23 — Tendo subjacente o contexto empresarial portugués, indique quais sdo 0s principais

instrumentos capazes de atenuar as préaticas de contabilidade criativa:
Marcar tudo o que for aplicavel

" cédigo de ética ou deontolgico
{” Corporate Governance
" Estabelecimentos de normas mais precisas e concretas

{” Sancdes

" outro Qual?

24 — Alguns determinantes de corporate governance ajudam a reduzir as praticas de
contabilidade criativa. Em que medida estes determinantes sdo capazes de mitigar a

criatividade:
Marcar apenas uma oval por linha

Ineficaz Pouco eficaz Neutro Eficaz Muito eficaz

Controlo interno  ~ ~ . ~ ~
eficiente;

Comité de o~ ~ . ~ ~
auditoria;

Membros do o~ f—u 'S . ~
conselho de

administracéo

independentes;

Divisado de o~ ~ ~ ~ ~

responsabilidade
entre 0o CEO e 0
Diretor.
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25 — Existem outros determinantes no &mbito da Corporate Governance capazes de mitigar a
contabilidade criativa?
Marcar apenas uma oval

" Nao

7 Sim Quais?

26 — No contexto portugués e de acordo com a sua opinido, a contabilidade criativa é
considerada legal.
Marcar apenas uma oval

" Discordo totalmente

" Discordo

" Nem discordo nem concordo
” Concordo

™ Concordo totalmente
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