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Titulo
Prdticas Pedagogicas com Simulacdo no Ensino da Satide: APRENDIZAGEM BASEADA EM CASOS REAIS E
AVALIACAO EM ROLE-PLAY

Area Temitica: Relacio ensino-aprendizagem e atividade profissional futura dos estudantes

Resumo

A aprendizagem baseada em casos (Case Based Learning ou CBL) tem sido uma estratégia de eleiciao no
processo de ensino-aprendizagem da Licenciatura em Farmdcia da Escola Superior de Saude, desde a im-
plementacio do processo de Bolonha. Esta estratégia foi incorporada num esforco para preparar futuros
Profissionais para o desafio e as exigéncias da profissdo, em especial, a prestacio de cuidados de qualida-
de ao paciente. O objetivo da utilizacao de casos clinicos consiste em apresentar ao aluno um cendrio tao
proximo quanto possivel aos que pode encontrar na sua vida profissional, procurando encontrar solucoes
razodveis e vidveis. Um caso clinico nao deve dar respostas. Pelo contrdrio, deve levantar questdes e per-
mitir que os estudantes desenvolvam o processo de tomada de decisdo. Através desta metodologia, pre-
tende-se que o estudante trabalhe de forma colaborativa com os seus pares na elaboracio de hipoteses,
justificacdo das opcoes e reflexio das atitudes tomadas. Outros beneficios desta metodologia ja descritos
incluem, o desenvolvimento da motivacdo intrinseca e extrinseca; o incentivo a auto-avaliacio e reflexdo
critica, e aintegracao de saberes teoricos e praticos. Paralelamente ao desenvolvimento de competéncias
técnico-cientificas sio também desenvolvidas competéncias de comunicacio, integrando o role-play, em
situacoes de avaliacdo formativa e sumativa. Com este trabalho pretendemos partilhar experiéncias no
desenvolvimento e implementac¢do destas metodologias, nomeadamente ao nivel da construcdo dos ca-

sos, elaboracdo dos referenciais de avaliacio e andlise dos resultados de implementacao.
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Titulo

Impacto da Avaliagcdo na motivagdo e na aprendizagem

Area tematica: Avaliaciio das aprendizagens

Resumo

No ensino superior, tradicionalmente, a avaliacio ¢é feita por exame. No entanto com o objetivo de po-
tenciar aprendizagens e obter melhores resultados académicos, é necessario diversificar. Apresentamos
aqui uma experiéncia que foi feita com os alunos do 1° ano em duas UC da drea da matematica. O objetivo
foi alterar a avaliacdo para motivar os alunos para a aprendizagem, reduzir as altas taxas de abandono
escolar e aumentar a taxa de aprovacdo. Foi criado no Moodle um banco de dados de perguntas, cada
aluno teve de realizar um teste quinzenal de escolha multipla no Moodle e foi também utilizado o Kahoot
em algumas aulas tedricas. Os testes do Moodle podiam ser feitos individualmente ou em grupo, eram
gerados aleatoriamente com perguntas do banco de dados criado anteriormente e eram baseados nos
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